EDITAL PROFIAP N° 01/2014

SELECAO DE AUTORES E PROFESSORES ORIENTADORES NACIONAIS DO MESTRADO PROFISSIONAL EM
ADMINISTRAGAO PUBLICA EM REDE NACIONAL - PROFIAP

A Comissdo Académica Nacional do Mestrado Profissional em Administragdo Publica em Rede Nacional
— PROFIAP, com o apoio da Associacdo Nacional de Dirigentes de Instituicdes Federais de Ensino
Superior — ANDIFES e da Coordenacgao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, torna
publico o presente Edital de selecdao de Autores Nacionais, para elaborar guias didaticos e avaliaces de
disciplinas do PROPIAP e Professores Orientadores Nacionais para avaliar e orientar docentes na
aplicacdo de guias didaticos de disciplinas do PROFIAP, em consonancia com os termos a seguir
estabelecidos.

1. Dos objetos

1.1. Selecionar Autores Nacionais para elaborar guias didaticos e questdes para avaliacdes da disciplina
e para o Exame Nacional de Qualificagao do PROFIAP.

1.2. Selecionar Professores Orientadores Nacionais para avaliar os guias didaticos do PROFIAP,
acompanhar e orientar docentes das disciplinas durante a oferta na plataforma virtual de
aprendizagem do PROFIAP.

2. Das disposicoes preliminares

2.1 O presente processo seletivo sera regido por este Edital e coordenado pela Comissdo Académica
Nacional do PROFIAP, instituida pelo Oficio ANDIFES n2 071/2013.

2.3 Os Autores e Professores Orientadores Nacionais selecionados assinardo um Termo de
Compromisso (Anexos Il, lll e IV) para o cumprimento das atribuicdes e prazos estabelecidos no
cronograma publicado neste Edital (Anexo V).

3. Das vagas

3.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 14 (catorze) vagas para Autor Nacional e 06
(seis) vagas para Professor Orientador Nacional, conforme distribuicdo apresentada no Quadro 1 a
seguir.

Quadro 1: Distribuicdo das Vagas de Autor e Professor Orientador Nacional por Disciplina

Vagas
T Carga Professor
Disciplina Hordria N:;:::\ral Orierjtador
Nacional
Estado, Sociedade e Administragdo Publica 60 h 01 01
Teoria das Organizagdes 60 h 01 01
Métodos de Pesquisa Aplicados a Gestdo Publica 60 h 01 01
Finangas Publicas e Gestdo Orgamentaria 60 h 01 01
Formulagdo de Politicas Publicas 60 h 01 01
Gestdo de Projetos Publicos 60 h 01 01
Praticas de Produgdo Técnico-Cientifica 60 h 01
Direito Administrativo 60 h 01
Gestdo de Contratos e Convénios 60 h 01
Gestdo Publica 60 h 01
Administragdo Estratégica 60 h 01
Gestdo Social e Ambiental 60 h 01
Projeto Organizacional 60 h 01
Elaboragdo e Andlise de Projetos 60h 01




3.1 As ementas das disciplinas encontram-se no Anexo | deste Edital.
4. Dos requisitos para a inscricao

4.1 Para se candidatar as vagas de Autor Nacional ou Professor Orientador Nacional, o candidato
devera possuir os seguintes requisitos:

a) Naturalidade brasileira, em conformidade com o art. 12 da Constituicdo Federal, ou estrangeiro em
situacdo regular no pais; e

b) Diploma de Graduacgdo e/ou Pds-graduacdo stricto sensu devidamente registrados e reconhecidos
pelo MEC. Os diplomas obtidos no exterior serdo aceitos mediante sua revalidagdao no Brasil, nos
termos do Art. 48 da Lei n? 9.394 de 20 de dezembro de 1996 e da Resolugdo CNE/CES n2 01, de 03
de abril de 2001; e

c) Curriculo cadastrado na Plataforma Lattes do CNPq (http://lattes.cnpq.br/).

4.2 Para as vagas de Autor Nacional o candidato devera ter experiéncia minima de 05 (cinco) anos em
docéncia ou atuacado profissional na area da disciplina escolhida.

4.3 Para as vagas de Professor Orientador Nacional, o candidato devera ser Docente associado ao
PROFIAP.

5. Das inscrigOes e suas condi¢oes

5.1 As inscricGes serdo gratuitas e efetuadas exclusivamente pela Internet no endereco eletrénico
<sedis.ufrn.br/profiap> a partir do preenchimento do Formulario de Inscri¢do, no periodo de 28 de maio
a 20 de junho de 2014.

5.2 Os documentos comprobatérios referentes aos subitens 4.2 e 8.3 deste edital deverdo ser
digitalizados e postados, no ato da inscricdo, no endereco eletronico descrito no subitem 5.1
conforme instrugGes na prépria pagina.

5.3 E vedada a inscricio simultdnea em duas categorias (Autor Nacional e Professor Orientador
Nacional), em mais de uma disciplina, fora do prazo ou realizada por meio distinto ao indicado no
subitem 5.1.

5.5 Sera excluido do processo de sele¢do o candidato que nao preencher devidamente o Formuldrio de
Inscri¢do ou ndo anexar a comprovagdo das informagdes prestadas no Formuldrio de Inscrigdo.

6. Das atribuigcdes
6.1 Constituirdo atribui¢des do Autor Nacional:

a) Elaborar guia didatico para a disciplina escolhida em consonancia com as diretrizes estabelecidas no
Projeto Pedagdgico do curso, bem como em conformidade com as normas estabelecidas pela
Comissdo Académica Nacional do PROFIAP (Anexo VII);

b) Elaborar 02 (duas) avaliagBes, cada uma com 05 (cinco) questBes objetivas e 01 (uma) questdo
discursiva, com respectivas chaves de correc¢do, a serem aplicadas ao final da oferta da disciplina
escolhida;

c) Elaborar dez (10) questdes objetivas relativas a disciplina escolhida para o Exame Nacional de
Qualificacdo do PROFIAP;

d) Realizar a adequagdo dos conteidos em conformidade ao parecer dos revisores técnico-
pedagdgicos e linguisticos e a apreciacdo da Comissdo Académica Nacional do PROFIAP;

e) Participar de oficina pedagoégica promovida pela Comissdo Académica Nacional do PROFIAP
referente a producdo de guias didaticos em conformidade com cronograma de atividades constante
no Anexo V deste Edital; e

f) Cumprir os prazos fixados no cronograma de atividades (Anexo V) de todas as etapas para a entrega
do guia didatico e questdes de avalia¢do.

6.2 Constituirdao atribuicdes do Professor Orientador Nacional:

a) Avaliar o guia didatico e questdes de avaliacdo da disciplina escolhida de acordo com a ementa
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estabelecida (Anexo |) e em conformidade com as diretrizes estabelecidas no Projeto Pedagdgico do
curso e orientacées da Comissdo Académica Nacional do PROFIAP (Anexo VII);

b) Elaborar parecer contendo aprecia¢do detalhada do contelddo do guia didatico e das questdes de
avaliagdo da disciplina escolhida, sobre a adequacao as regras estabelecidas no Projeto Pedagdgico e
pela Comissao Académica Nacional do PROFIAP;

c) Participar de oficina pedagdgica promovida pela Comissdo Académica Nacional do PROFIAP
referente a produgdo de guias didaticos em conformidade com cronograma de atividades constante
no Anexo V deste Edital;

d) Cumprir os prazos fixados no cronograma de atividades (Anexo V); e

e) Acompanhar e orientar docentes durante a oferta da disciplina escolhida na plataforma virtual de
aprendizagem do PROFIAP, no primeiro ano letivo do curso.

7 Da remuneragao
7.1 Dos Autores Nacionais:

7.1.1 Para elaborar guia didatico de disciplina de 60 (sessenta) horas-aulas, a remuneracdo serd de RS
3.900,00 (trés mil e novecentos reais), ja descontados os impostos e as contribui¢cGes pecuniarias, em
uma Unica parcela, a ser paga em até 30 (trinta) dias a contar da finalizacdo do trabalho e consequente
expedicdo de parecer de aprovacdo do material pela Comissdo Académica Nacional do PROFIAP.

7.2 Dos Professores Orientadores Nacionais:

7.2.1 Para analisar, avaliar e emitir parecer sobre guia didatico e questdes de avaliacdo de disciplina de
60 (sessenta) horas-aula, a remuneracdo serd de RS 1.300,00 (hum mil e trezentos reais), ja
descontados os impostos e as contribuicdes pecuniarias, em uma Unica parcela, a ser paga em até 30
(trinta) dias a contar da finalizacdo do trabalho e consequente expedicdo de parecer de aprovagdo do
parecer pela Comissdo Académica Nacional do PROFIAP.

7.2.2 Para acompanhar os docentes da disciplina de 60 (sessenta) horas-aula pela Plataforma Virtual de
Aprendizagem do PROFIAP durante a sua oferta no primeiro ano letivo do curso, a remuneragdo sera de
RS 3.900,00 (trés mil e novecentos reais), ja descontados os impostos e as contribuigdes pecunidrias, em
03 (trés) parcelas mensais, a serem pagas em até 30 (trinta), 60 (sessenta) e 90 (noventa) dias, a contar
do inicio da oferta da disciplina no PROFIAP e consequente expedi¢do de aprovag¢do pela Comissao
Académica Nacional.

7.3 O ndo cumprimento das atividades podera implicar na substituicdo do Autor ou do Professor
Orientador Nacional e na anulagdo do pagamento.
8 Da selegao

8.1 O processo de selegdo constituir-se-a de andlise curricular, em uma Unica etapa, em cardter
eliminatadrio e classificatorio.

8.2 Serdo selecionados, exclusivamente, 01 (um) Autor Nacional para cada disciplina (obrigatéria ou
optativa) e 01 (um) Professor Orientador Nacional para cada disciplina obrigatdria conforme subitem 3.1
deste edital.

8.3 A selecdo serd realizada com base nos componentes curriculares autodeclarados no ato da inscrigdo
em formuldrio eletrénico préprio, devidamente comprovados, obedecendo aos seguintes critérios de
pontuacao:

Quadro 2: Critérios de Pontuagdo do Curriculo - escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos

Categorias Itens Pontuacao

Titulagdo de Pés-Graduagio Doutorado 25 pontos
Pontuagdo maxima de 25 pontos

Mestrado 15 pontos

Especializagao 5 pontos




Categorias Itens Pontuagdo
Publicagdo na drea especifica da | Livros 5 pontos por livro, até um total de 10 pontos
disciplina
Pontuagdo maxima de 25 pontos

Capitulo de livros 2,5 pontos por capitulo, até um total de 5 pontos

Artigos em periddicos cientificos | 1 ponto por artigo, até um total de 10 pontos

Atuacdo na area especifica da Pratica docente em pos- 1 boNto bor ano. até 10 pontos
disciplina graduacdo P P ! P
Pontuagdo maxima de 25 pontos | Experiéncia profissional 1 ponto por ano, até 10 pontos

Consultoria ou desenvolvimento
de projetos na area

Experiéncia em Produgdo de Produgdo de material didatico 5 pontos por material, até um total de 20 pontos
Material Didatico

Pontuagdo maxima de 25 pontos

1 ponto por consultoria/projeto, até 5 pontos

Revisdo de material Didatico 1 ponto por material, até um total de 5 pontos

8.4 Por area especifica da disciplina entende-se a drea denominada no titulo da disciplina podendo
englobar mais de uma area do conhecimento.

8.5 As Informacgdes contidas no Formuldario de Inscricdo e ndo comprovadas por documentos anexados
na pagina na internet no ato da inscricdo ndo serdo consideradas na avaliagao.

8.6 Serdo eliminados os candidatos que ndo alcancarem pontuagdo minima de 40 (quarenta) pontos na
analise curricular.

9 Da comprovagao do curriculo
9.1 A comprovacao da Titula¢do da pds-graduagdo dar-se-a pelo Curriculo Lattes.

9.2 A comprovacao da Publica¢do na drea especifica da disciplina dar-se-a por:
a) referéncia completa com ISBN ou ISSN ou DOI da publicacdo no Curriculo Lattes; ou
b) cépia digitalizada da capa, ficha catalografica e sumario do livro.

9.3 A comprovagdo da Atuagdo na drea especifica da disciplina dar-se-4 por copia digitalizada de
documento por drgdo competente atestando o tipo de atuagdo, o local e a data (dia, més e ano) de
inicio e fim da atuagao.

9.4 A comprovagao da Experiéncia em Produgdo de Material Diddtico dar-se-a por:

a) referéncia completa com ISBN no Curriculo Lattes; ou

b) cépia digitalizada da capa ou ficha catalografica do material produzido; ou

c) cépia digitalizada de documento atestando a atividade de revisdo de material didatico.

10 Dos critérios de desempate

10.1 Na hipdtese de empate de pontos obtidos na avaliagdo curricular entre dois ou mais candidatos,
serdo utilizados os critérios de desempate especificados abaixo:

10.1.1 Idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece o artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n.
10.741, de 12 de outubro de 2003.

10.1.2 Na hipotese de ndo haver candidato na condicdo supracitada, serd dada preferéncia ao candidato
gue obtiver, na seguinte ordem de prioridade:

a) maior pontuagdo em Atuagdo na drea especifica da disciplina;

b) maior pontuagdo em Experiéncia em produg¢do de material diddtico;

c) maior pontuacdo Publica¢do na drea especifica da disciplina;

d) maior pontuacdo Titulagdo de pds-graduacgdo.

11. Da divulgacao do resultado final e dos recursos

11.1 O resultado preliminar contendo a relagdo dos candidatos selecionados serd publicado no dia 01 de
julho de 2014, no endereco eletrdnico <sedis.ufrn.br/profiap>.
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11.2 O candidato poderd interpor recurso, quanto ao mérito ou quanto ao resultado preliminar do
edital, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis apds a sua divulga¢do, conforme cronograma constante
no Anexo V deste edital.

11.3 A interposicdo de recurso devera ser realizada exclusivamente por meio do Formulario de Recurso
(Anexo V1), disponivel no endereco eletrénico <sedis.ufrn.br/profiap> do PROFIAP.

11.4 N3o serd admitido recurso fora do prazo ou por meio distinto ao indicado no subitem 11.3.

11.5 A Comissdao Académica Nacional do PROFIAP tem a autoridade final para aceitar o recurso
impetrado e julga-lo.

11.6 O resultado final sera disponibilizado no endereco eletrénico <sedis.ufrn.br/profiap> na data de 07
de julho de 2014.

11.7 N3o cabe recurso ao resultado final do edital.

12. Das disposigoes finais

12.1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo das condi¢des estabelecidas
neste Edital e nas instrucdes especificas, expedientes dos quais ndo poderd alegar desconhecimento.

12.2. No caso do candidato selecionado ter impossibilidade de realizar as atividades contidas neste
Edital nas datas estabelecidas, ficara reservado a Comissdo Académica Nacional do PROFIAP o direito de
convocar o proximo candidato da lista de classificados.

12.3. Na hipétese de ndo haver inscritos ou candidatos habilitados em qualquer das disciplinas, facultar-
se-a a Comissdo Académica Nacional do PROFIAP a realizacdo de convite a Autores e Orientadores,
observados os requisitos constantes no item 4 deste Edital.

12.4. E de responsabilidade do candidato a manutencgdo e atualizagdo de seu correio eletrénico, tendo
em vista que a convocacao e as demais comunicacées dar-se-do exclusivamente por e-mail.

12.5. Os conteldos dos guias didaticos, das questOes de avaliacdo e dos pareceres emitidos serdo de
inteira responsabilidade dos respectivos autores.

12.6. Os Autores Nacionais selecionados assinardao Termo de Licenga de Direitos Autorais Gratuita de
modo a ceder gratuitamente e por tempo indeterminado os direitos patrimoniais sobre o guia didatico e
questdes de avaliagdo elaborados, bem como suas eventuais atualiza¢des, para a finalidade de utilizagdo
no ambito do PROFIAP e demais a¢des de interesse da CAPES.

12.7 As atividades realizadas pelos candidatos selecionados ndo implicam qualquer vinculo empregaticio
com a CAPES nem com a ANDIFES.

12.8. Casos omissos serdo julgados pela Comissdao Académica Nacional do PROFIAP.

Brasilia, de 27 de maio de 2014.

TERESA CRISTINA JANES CARNEIRO
Presidente da Comissdao Académica Nacional
Mestrado Profissional em Administracdo Publica em Rede Nacional - PROFIAP
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ANEXO |
EMENTARIO DAS DISCIPLNAS

Disciplina 1: Estado, Sociedade e Administragao Publica (60 horas)

O Estado, elementos constitutivos, caracteristicas fun¢des e organizacao. Sociedade, dinamica social,
cidadania e a nocdo de bem comum. Conceito de Administracdo Publica. Caracteristicas do setor publico
brasileiro. Estrutura de Poder na Administracao Publica: esferas de poder e a integracdo dos poderes. O
processo administrativo aplicado a Administracdo Publica: fungbes e atividades. Reforma Administrativa
e parcerias publico-privadas.

Disciplina 2: Teoria das Organizagoes (60 horas)

A relacdo contexto histdrico — configuracdes organizacionais — teorias administrativas. A organizacao
como resultante do ambiente em que atua. Sistemas de gestao: objetivos, subsistemas e natureza da
administracdo. As organizacdes: natureza, cultura, poder, politica, tecnologia e abordagens emergentes.
A teoria administrativa e as metaforas organizacionais. Ambientes organizacionais: ecologia, diversidade
e globalizacdo. Estudo das patologias organizacionais. Estudo do desempenho organizacional.
Tendéncias e perspectivas da administracao.

Disciplina 3: Métodos de Pesquisa Aplicados a Gestdo Publica (60 horas)

O conhecimento cientifico. O conhecimento no campo da Administracdo. Abordagens qualitativas,
guantitativas e mistas. Métodos e técnicas de pesquisa. Estrutura do trabalho de conclus3o final.
Normatizagdo. Discussdo e analise dos projetos.

Disciplina 4: Finangas Publicas e Gestao Orgamentaria (60 horas)

O processo de elaboracdo, implementacdo e avaliacdo do orcamento no setor publico. Andlise de
modelos participativos no planejamento, execu¢do e monitoramento do orgamento. Planejamento
financeiro e orcamentdrio governamental, modelos e avaliagcdo de orcamento publico,
acompanhamento e controle financeiro de programas do governo, gerenciamento e medig¢do de
desempenho financeiro na administragao publica.

Disciplina 5: Formulagdo de Politicas Publicas (60 horas)

Politicas publicas: conceito, caracteristicas, abrangéncia e fungdes. Analise das condicionantes
institucionais, politicas, sociais e culturais do desenvolvimento e da gestao social. Modelos de gestdo
publica e concepgdes da relagdo entre estado e sociedade (e respectivo papéis na gestdo social) que os
referidos modelos pressupdem. Avaliagdo da qualidade dos resultados do Setor Publico. Estudo de
politicas publicas e avaliagdo da realidade brasileira.

Disciplina 6: Gestdo de Projetos Publicos (60 horas)

Conceitos bdsicos de projeto. A equipe do projeto. Alinhamento Estratégico de Projetos. Escritério de
Projetos (PMO). Critérios para sele¢do de projetos. Metodologias para o Gerenciamento de Projetos.
Elaboracdo e apresentagao de propostas de projeto. Instrumental para o Planejamento de Projetos.
Ferramentas de controle do projeto. Gestdo de Portfdlio.

Disciplina 7: Praticas de Produgao Técnico-Cientifica (60 horas)
Definicdo do problema de pesquisa. Escola metodoldgica. Pesquisa de campo. Tratamento dos dados.
Estrutura do relatério técnico-cientifico.

Disciplina 8: Direito Administrativo (60 horas)

Os direitos fundamentais e a evolugdo do Estado. A nova hermenéutica juridica e o Direito
Administrativo. A concretizacdo dos principios constitucionais da administra¢do publica e a tutela
juridica dos direitos fundamentais. A nova ordem administrativa e as politicas publicas. O alcance do
principio da tutela judicial perante a administracdo publica. Justica administrativa. Discricionariedade
administrativa e valoragao dos conceitos juridicos indeterminados. A nova ordem administrativa e as



politicas publicas. Controle jurisdicional da administracdo publica. O modelo regulatério brasileiro. O
Direito Administrativo e a fuga para o Direito Privado. A processualidade administrativa. Regime
constitucional dos agentes publicos. Responsabilidade dos agentes publicos.

Disciplina 9: Gestao de Contratos e Convénios (60 horas)

Principio Constitucional da Eficiéncia. Principio Constitucional da Economicidade. Atos de Gestdo Anti-
econOmicos. Controle Interno e Externo dos Atos da Administracdo. Aspectos gerais dos procedimentos
licitatérios. Principios. Causas Excludentes. Modalidades. O procedimento licitatério. A Licitacdo por
Meio Eletrénico. Da invalidagao dos procedimentos licitatérios. Contratos administrativos.
Caracteristicas e modalidades. Extingcdao dos contratos Administrativos. Propostas para Combater a
Morosidade nas Licitacdes.

Disciplina 10: Gestdo Publica (60 horas)

Planejamento e gestdo estratégica no setor publico: conceitos e evolucdo. Formulagcao e desdobramento
de politicas publicas. Gestao de resultados: andlise do alinhamento e do desdobramento das acdes.
Metodologias de gestao de resultados: origem, evolucdo, estagio atual e tendéncias. Desenvolvimento
de indicadores de desempenho no setor publico: elaboracdo e ponderacdo de indicadores. Indicadores
globais e setoriais: formulacao de politicas de desenvolvimento.

Disciplina 11: Administragdo Estratégica (60 horas)

Evolucdo e etapas da administragdo estratégica: conceitos e interfaces com a teoria administrativa.
Missdo, objetivos e diretrizes organizacionais. Formulacdo e implantagdo estratégica: tipos de
formulagdo, analise da implantacdo e monitoramento. Posicionamento Competitivo. Avaliacdo de
Desempenho como Sistema de Implementac¢do e Monitoramento da Estratégia.

Disciplina 12: Gestao Social e Ambiental (60 horas)

Analise dos impactos das acbes empresariais sobre individuos, ambientes e sociedades.
Sustentabilidade, capital e responsabilidade social. Gestdo social: impactos e conflitos. Andlise das
politicas ambientais: perspectiva histérica, filoséfica e social. Planejamento, implementagao e gestao
ambiental. Indicadores de sustentabilidade social, ambiental e economica.

Disciplina 13: Projeto Organizacional (60 horas)

Projeto e Mudanca organizacional. Andlise Organizacional, contexto e mudanga. Inovagao
Organizacional. Tipologias da Mudanga Organizacional. Classificagdao das Pesquisas sobre Mudanca
Organizacional. Caracteristicas Organizacionais Facilitadoras da Mudanga. Redes sociais no trabalho e
mudanca. O papel do Individuo na Mudanga. Avaliagdo da mudanga organizacional

Disciplina 14: Elaboragdo e Andlise de Projetos (60 horas)

Conceituagao e estruturagdo de projetos. Tipologia de projetos, projetos e politicas publicas. Técnicas de
elaboracdo, analise e avaliacdo de projetos de investimentos publicos e privados. Desenvolvimento de
projetos: estudo de mercado em projetos, estudos técnicos, custos em projetos, andlise de viabilidade
econdémico-social de projetos.



ANEXO I

TERMO DE COMPROMISSO PARA ELABORAGAO DE GUIAS DIDATICOS E QUESTOES DE AVALIAGAO DE
APRENDIZAGEM DE DISICPLINA DO MESTRADO PROFISSIONAL EM ADMINISTRACAO PUBLICA EM REDE
NACIONAL (PROFIAP)

Pela presente declaragdo unilateral, Eu, [NOME, NACIONALIDADE, PROFISSAO, ESTADO CIVIL], portador
da carteira de identidade n. [RG e ORGAO EXPEDIDOR], CPF n. [CPF], residente e domiciliado no(a)
[ENDERECO COMPLETQ], assumo o compromisso de elaborar guia diddtico e questdes de avaliacao de
disciplina do Mestrado Profissional em Administracdo Publica em Rede Nacional (PROFIAP), no ambito
da Diretoria de Educacdo a Distancia da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
DED/CAPES, segundo orientagdes da Comissdo Académica Nacional do PROFIAP, instituida pelo Oficio
ANDIFES n°. 071/2013, mediante os termos que, voluntariamente, expresso:

1. E objeto do presente compromisso a elaboracdo de guia didatico e questdes para avaliacdo de
aprendizagem da disciplina [nome da disciplina] do PROFIAP, doravante designado por MATERIAL, o
gual podera ser publicado integral ou fracionadamente, autoria individual, conforme definicdes do
artigo 52 da Lei n29.610, de 19/02/1998.

2. O MATERIAL serd composto por:

2.1. Guia didatico para a disciplina [nome da disciplina] - doravante DISCIPLINA, com carga horaria de
60h;

2.2. Duas (02) avaliagbes contendo cada uma 05 (cinco) questdes objetivas e 01 (uma) questdo
discursiva com respectivas chaves de corre¢do a serem aplicadas ao final da oferta da DISCIPLINA; e

2.3. Dez (10) questdes objetivas sobre o contetido da DISCIPLINA com respectivas chaves de correcdo
para Exame Nacional de Qualificacdo do PROFIAP.

3. O MATERIAL integrard o acervo patrimonial do PROFIAP, por meio da DED/CAPES, conforme
Termo de Licenga de Direitos Autorais Gratuita por mim outorgado.

4. O MATERIAL sera elaborado em consonancia com as diretrizes estabelecidas no Projeto Pedagdgico
do PROFIAP e segundo as especificacdes e requisitos estabelecidos no GUIA DE ORIENTACOES AOS
AUTORES, que declaro conhecer e com o qual concordo sem restrigdes ou reservas.

5. Comprometo-me a cumprir os prazos estabelecidos no cronograma que consta no Anexo V do Edital
PROFIAP n° 01/2014 de Seleg¢do de Autores e Orientadores Nacionais.

6. Estou ciente que devo participar da reunido presencial a ser promovida pela Comissdo Académica
Nacional do PROFIAP referente a elaboragao de guias didaticos.

7. Comprometo-me a apresentar MATERIAL inédito e original, responsabilizando-me pelas perdas e
danos que porventura venham a ocorrer pela omissdo ou violagdo de direitos autorais ou de
personalidade de terceiros.

8. Comprometo-me a realizar as alterag¢Ges requeridas pelo avaliador do MATERIAL, o qual emitird um
parecer de avaliagdo.

9. Estou ciente de que o MATERIAL entregue estarad sujeito a aprovacdo da Comissdo Académica
Nacional do PROFIAP.



10. Efetuarei, antes da emissdo do parecer de aprovacdo do MATERIAL pela Comissdao Académica
Nacional do PROFIAP, os ajustes e atualizagdo do MATERIAL necessarios a boa compreensdo do seu
conteudo, quando for necessario, por razdes de ordem cientifica, técnica ou de altera¢gdes de normas
juridicas que influam no conteddo do MATERIAL.

11. Caso eu ndo promova as alteracOes, ajustes e atualizacdo, no prazo de 10 (dez) dias da
notificacdo para esse fim, por e-mail ou outra via, a Comissdo Académica Nacional do PROFIAP ficara
autorizada e podera realiza-lo por intermédio de terceiros que disponham de habilitacdo na area de
conhecimento do MATERIAL, ou, alternativamente, substituir o MATERIAL.

12. Aplica-se ao presente compromisso a Lei n. 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, para a solucdo
de controvérsias referentes aos direitos autorais.

13. Receberei o valor de RS 3.900,00 (trés mil e novecentos reais) para a elabora¢do do MATERIAL, ja
descontados os impostos e as contribuicdes pecunidrias, em uma Unica parcela, a ser paga em até 30
(trinta) dias, a contar da finalizacdo do trabalho e consequente expedicdo de parecer de
aprovacao do MATERIAL pela Comissdo Académica Nacional do PROFIAP.

14. Declaro que o ndao cumprimento das especificacGes e requisitos estabelecidos no GUIA DE
ORIENTACOES AOS AUTORES e dos prazos estabelecidos no Edital PROFIAP n° 01/2014, permitem a
suspensdo ou o cancelamento da remuneracao e o afastamento das atividades do PROFIAP.

15. A Comissdo Académica Nacional do PROFIAP deliberard, motivadamente, sobre os casos aqui
omissos, observada a legislacao correlata.

16. Fica eleito o foro da secdo judiciaria da Justica Federal de Brasilia, para dirimir quaisquer duvidas ou
controvérsias relativas ao cumprimento deste instrumento, ndo superadas pela mediacdo administrativa.

Brasilia, dia de més de 2014.

NOME DO AUTOR
TESTEMUNHAS:
1) Nome:
CIC:
2) Nome:

CIC:



ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO PARA AVALIAGAO DE GUIA DIDATICO E QUESTOES DE AVALIAGAO DE
APRENDIZAGEM DE DISCIPLINA DO MESTRADO PROFISSIONAL EM ADMINISTRACAO PUBLICA EM REDE
NACIONAL (PROFIAP)

Pela presente declarag¢do unilateral, Eu, [NOME, NACIONALIDADE, PROFISSAO, ESTADO CIVIL], portador
da carteira de identidade n. [RG e ORGAO EXPEDIDOR], CPF n.[CPF], residente e domiciliado no(a)
[ENDERECO COMPLETO], assumo o compromisso de realizar a avaliacdo de guia didatico e questdes
de avaliacdo de disciplina do Mestrado Profissional em Administracdo Publica em Rede Nacional
(PROFIAP), no ambito da Diretoria de Educacdo a Distancia da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior - DED/CAPES, segundo orientacdes da Comissdo Académica Nacional do
PROFIAP, instituida pelo Oficio ANDIFES n°. 071/2013, mediante os termos que, voluntariamente,
expresso:

1. E objeto do presente compromisso analisar e emitir parecer sobre material didatico e questdes de
avaliacdo da disciplina [nome da disciplina] do PROFIAP, doravante designado por MATERIAL, a partir
de instrumento previamente definido pela Comissdo Académica Nacional do PROFIAP.

2. O MATERIAL sera composto por:

3.1. Guia didatico para a disciplina [nome da disciplina] - doravante DISCIPLINA, com carga horaria de
60h;

3.2. Duas (02) avaliagbes contendo cada uma 05 (cinco) questdes objetivas e 01 (uma) questdo
discursiva com respectivas chaves de corre¢do a serem aplicadas ao final da oferta da DISCIPLINA; e

3.3. Dez (10) questdes objetivas sobre o contetido da DISCIPLINA com respectivas chaves de correcdo
para Exame Nacional de Qualificacdo do PROFIAP.

5. 0 MATERIAL serd avaliado em consonancia com as diretrizes estabelecidas no Projeto Pedagdgico do
PROFIAP e segundo as especificagdes e requisitos estabelecidos no GUIA DE ORIENTACOES AOS
AUTORES, que declaro conhecer e com o qual concordo sem restrigdes ou reservas.

6. Comprometo-me a apresentar parecer, de modo claro e explicito, obedecendo as recomendagdes
da Comissdo Académica Nacional do PROFIAP.

7. Comprometo-me a cumprir os prazos estabelecidos no cronograma que consta no Anexo V do Edital
PROFIAP n° 01/2014 de Selegdo de Autores e Orientadores Nacionais.

8. Estou ciente que devo participar da reunido presencial a ser promovida pela Comissdao Académica
Nacional do PROFIAP referente a elaboragdo de guias didaticos.

9. Estou ciente de que a avaliagdo do MATERIAL entregue estard sujeita a aprovagdo da Comissao
Académica Nacional do PROFIAP.

10. Caso eu ndo promova a avaliagdo do MATERIAL no prazo estabelecido para esse fim, a Comissdo
Académica Nacional do PROFIAP ficara autorizada a me substituir por outro avaliador com habilitacdo na
matéria objeto do MATERIAL.

11. Estou ciente de que o ndo cumprimento das especificacbes, dos requisitos e dos prazos
estabelecidos permitem a suspensdo ou o cancelamento do pagamento e o afastamento das atividades
de Orientador do PROFIAP.

12. Receberei o valor de RS 1.300,00 (hum mil e trezentos reais) para a andlise, avaliacdo e emissdo de
parecer sobre o MATERIAL, ja descontados os impostos e as contribuices pecunidrias, em uma Unica



parcela, a ser paga em até 30 (trinta) dias, a contar da finalizacdo do trabalho e consequente expedi¢cdo
de parecer de aprovacdo pela Comissdo Académica Nacional do PROFIAP.

13. Fica eleito o foro da secdo judiciaria da Justica Federal de Brasilia, para dirimir quaisquer duvidas ou
controvérsias relativas ao cumprimento deste instrumento, ndo superadas pela mediacdo administrativa.

Brasilia, dia de més de 2014.

NOME DO AUTOR
TESTEMUNHAS:
1) Nome:
CIC:
2) Nome:

CIC:



ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO PARA ACOMPANHAMENTO DE DISCIPLINA DO MESTRADO PROFISSIONAL
EM ADMINISTRAGAO PUBLICA EM REDE NACIONAL (PROFIAP)

Pela presente declaragdo unilateral, Eu, [NOME, NACIONALIDADE, PROFISSAO, ESTADO CIVIL], portador
da carteira de identidade n. [RG e ORGAO EXPEDIDOR], CPF n. [CPF], residente e domiciliado no(a)
[ENDERECO COMPLETO], assumo o compromisso de realizar acompanhamento de disciplina do
Mestrado Profissional em Administracdo Publica em Rede Nacional (PROFIAP), no ambito da Diretoria de
Educacdo a Distancia da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - DED/CAPES,
segundo orientacdes da Comissdo Académica Nacional do PROFIAP, instituida pelo Oficio ANDIFES n°.
071/2013, mediante os termos que, voluntariamente, expresso:

1. E objeto do presente compromisso acompanhar e orientar docentes pela oferta da DISCIPLINA nas
intuicOes de ensino superior associadas ao PROFIAP da disciplina [nome da disciplina] de 60h de carga
horaria, doravante DISCIPLINA.

2. A orientacdo dar-se-4 via plataforma virtual de aprendizagem do PROFIAP.
3. A DISCIPLINA sera ofertada durante um semestre no primeiro ano letivo do curso.
4. A orientacdo sera de acordo com guia didatico produzido para a DISCIPLINA.

2. Comprometo-me a esclarecer duvidas dos docentes referentes ao guia didatico e as chaves de
correcdo das questdes para avaliacdo de aprendizagem, em prazo nao superior a 02 (dois) dias Uteis,
durante a oferta da DISCIPLINA.

3. Caso eu ndo cumpra os requisitos e os prazos estabelecidos, a Comissdo Académica Nacional do
PROFIAP ficara autorizada a me substituir por outro Orientador com habilitacdo na DISCIPLINA.

4. Estou ciente de que o ndo cumprimento dos requisitos e prazos estabelecidos permite a suspensao
ou o cancelamento do pagamento e o afastamento das atividades de Orientador do PROFIAP.

5. Receberei o valor RS 3.900,00 (trés mil e novecentos reais) para o acompanhamento da DISCIPLINA, ja
descontados os impostos e as contribui¢cbes pecuniarias, em 03 (trés) parcelas mensais, a serem pagas
em até 30 (trinta), 60 (sessenta) e 90 (noventa) dias, a contar do inicio da oferta da disciplina no
PROFIAP e consequente expedi¢cdo de aprovagao pela Comissdo Académica Nacional.

6. Fica eleito o foro da se¢do judicidria da Justica Federal de Brasilia, para dirimir quaisquer duividas ou
controvérsias relativas ao cumprimento deste instrumento, ndo superadas pela media¢do administrativa.

Brasilia, dia de més de 2014.
NOME DO AUTOR
TESTEMUNHAS:
1) Nome:
CIC:
2) Nome:

CIC:



ANEXO V

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA SELEGCAO DE AUTORES E PROFESSORES ORIENTADORES NACIONAIS

DO PROFIAP
Atividade Periodo
Publicag¢do do Edital 28/05/2014
Inscriges para candidatos as vagas de Autor e Professor Orientador Nacional 28/05 a 20/06/2014
Divulgacdo do Resultado Preliminar da Sele¢do 01/07/2014
Periodo de Recebimento de Recursos 02 a 03/07/2014
Divulgacdo do Resultado Final 07/07/2014
Oficina Presencial sobre elaboragdo de Guia Didatico e Assinatura do Termo de Compromisso 22 e 23/07/2014
Entrega da primeira versdao do MATERIAL para avaliagdo 11/08/2014
Entrega do parecer do avaliador do MATERIAL 22/08/2014
Entrega do MATERIAL ajustado pelo autor (Autor Nacional) 29/08/2014
Parecer final do avaliador 05/09/2014
Entrega final do MATERIAL pelo autor 09/09/2014
12 semestre letivo do PROFIAP 13/10/2014 a 27/03/2015)

22 semestre letivo do PROFIAP 06/04/2015 a 17/07/2015




ANEXO VI
FORMULARIO DE RECURSO

1. IDENTIFICAGAO

CPF:

Instituicao:

2. RECURSO CONTRA O RESULTADO DO EDITAL PROFIAP N°. 01/2014 DE SELECAO DE AUTORES E
PROFESSORES ORIENTADORES NACIONAIS

CONSIDERANDO:

1. Os termos do Edital PROFIAP n° 01/2014; e
2. Arelagdo dos candidatos selecionados de acordo com o referido Edital.

Venho apresentar a Comissao Académica Nacional do PROFIAP o recurso ao Resultado Preliminar do
referido edital nos seguintes termos:

3. MOTIVO

a) () Inconsisténcia ou inobservancia a aspectos legais.
b) () Inobservancia a item previsto no Edital.

c) () Vicio de forma.

d) () Outro(s). Especificar:

4. JUSTIFICATIVA

Nestes termos, peco deferimento.

<CIDADE-UF, XX DE XXXXX DE 201X>

Nome do Candidato



ANEXO VII
GUIA DE ORIENTAGOES AOS AUTORES

ORIENTACOES PARA ELABORACAO DE GUIAS DIDATICOS E QUESTOES DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM
DE DISICPLINA DO MESTRADO PROFISSIONAL EM ADMINISTRAGCAO PUBLICA EM REDE NACIONAL
(PROFIAP)

O presente GUIA DE ORIENTACOES AOS AUTORES estabelece as orientacdes para a elaboragdo de um
guia didatico e de questdes de avaliagdo de disciplina de 60hs do Mestrado Profissional em
Administragcdo Publica em Rede Nacional (PROFIAP).

1. Do Objetivo do Guia Didatico

O objetivo do presente guia de orientacdes é estabelecer padrdes para os autores dos guias didaticos de
disciplinas do PROFIAP.

2. Dos Componentes do Guia Didatico

O guia didatico de disciplina do PROFIAP deverd conter os seguintes componentes:

1) Identificagdo da Disciplina

a) Titulo da Disciplina
b) Autor do Guia
c) Carga Horaria

Il) Ementa da disciplina
Ementa segundo Projeto Pedagdgico
lll) Visdo Geral da Disciplina

a) Contextualizagdo da disciplina no curso e na carreira
b) Apresentagdo dos objetivos e expectativas de aprendizado ao término da disciplina

IV) Programacgdo das SessGes

a) Apresentacdo da divisdo do conteldo em 15 sessées, reservando uma sessdo para a avalia¢do final
b) Apresentacdo de sumario das sessdes com respectivos temas a serem abordados

Sessdo 1: titulo do assunto/tema da Sessdo 1
Sess3o 2: titulo do assunto/tema da Sess3o 2
Sess3o 3: titulo do assunto/tema da Sess3o 3
Sess3o 15: titulo do assunto/tema da Sessdo 1

A) Sessao 1 — Titulo da Sessao

Repetir a sequéncia abaixo para cada uma das 14 sessdes.



Objetivo:
Breve texto de apresentac¢do da sessao 1 e seus objetivos programaticos

Leituras Sugeridas:
Breve comentdrio de justificativa para a indicacdo de cada leitura

Relacdo de leituras referenciadas segundo padrao ABNT

Leituras Complementares:
Breve comentdrio de justificativa para a indicacdo de cada leitura

Relacdo de leituras referenciadas segundo padrao ABNT

Féruns:
Sugestdo de debates que podem ser realizados a partir das leituras propostas

Verificagdo de Aprendizagem:
Sugestdo de atividade de fixacdo de conteldos e debates

V) Avaliagdo Final

Sugestdo de avaliacdo da disciplina com respectivos pesos a ser aplicada na 152 sessao ou no decorrer
da oferta da disciplina.

Elaborar 02 (duas) avaliagGes de aprendizagem contendo cada uma 05 (cinco) questdes objetivas e uma
discursiva com respectivas chaves de correcao.

Elaborar 10 (dez) questdes objetivas sobre o conteudo da disciplina com respectivas chaves de correcdo
para o Exame Nacional de Qualificacdo.

Por chave de corre¢do entende-se a justificativa baseada nas leituras e debates propostos para a
disciplina para a resposta considerada correta.



