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RESUMO

Essa pesquisa teve como objetivo geral analisar a relacéo entre o nivel de religiosidade e
o nivel de desempenho de estudantes de uma Universidade Federal do Sul do Brasil,
durante o primeiro ano da pandemia. Para atingir esse objetivo foi realizada uma pesquisa
quantitativa, de carater descritivo quanto aos seus objetivos e, quanto aos seus
procedimentos uma survey. A amostra foi composta por 116 discentes de graduagéo de
uma universidade publica. Os dados foram coletados por meio de um questionario online,
constituido pelo levantamento do perfil sociodemogréafico dos estudantes, Escala de
Religiosidade de Duke e a Escala de Autoavaliacdo de Desempenho Académico. Os
dados foram analisados por meio de estatisticas descritivas, analise de correlacdo, anélise
de regressdo e pelos testes: One-Way ANOVA, Teste T, Kruskall-Wallis, Levene e
Shapiro-Wilk. Os resultados do estudo evidenciaram: dificuldades enfrentadas pelos
estudantes na adaptacdo, no isolamento social, na privacdo do convivio familiar, na
contracdo da Covid-19 e no suporte psicolégico durante a pandemia; a mensuragdo da
religiosidade dos universitarios, de acordo com a Escala Durel, demonstrou que 87,1%
dos estudantes acreditam em Deus, com relagdo a Religiosidade Organizacional a maior
parte dos estudantes (67,2%) nunca frequenta igrejas, templos ou outro encontro
religioso; com relacdo a Religiosidade N&o-Organizacional a maior parte dos estudantes
(39,7%) nunca ou raramente dedicam tempo a religido e com relacdo a Religiosidade
Intrinseca 40,5% dos estudantes sentem a presenca de Deus em sua vida; o desempenho
6académico dos resultados indicou, pela autopercepcdo, uma tendéncia de desempenho
positiva, independentemente de eles estarem em um momento delicado, devido a
pandemia. Sobre a relacdo entre o desempenho académico e a religiosidade dos estudantes
houve baixa correlacdo e relacdo quase nula entre as dimensdes da religiosidade e o
desempenho académico, por outro lado houve uma influéncia forte e positiva da
religiosidade intrinseca sobre o desempenho. Tendo em vista os resultados encontrados
percebe-se que a religiosidade € um tema instigante para novos estudos, pois este estudo
estabelece um diélogo sobre o tema durante o primeiro ano da pandemia.

Palavras-chave: Religiosidade; Desempenho discente; Perfil pandémico.



ABSTRACT

This research had the general objective of analyzing the relationship between the level of
religiosity and the level of performance of students at a Federal University in Southern
Brazil, during the first year of the pandemic. To achieve this objective, a quantitative
research was carried out, with a descriptive character regarding its objectives and,
regarding its procedures, a survey. The sample consisted of 116 undergraduate students
from a public university. Data were collected through an online questionnaire, consisting
of a survey of the students' sociodemographic profile, the Duke Religiosity Scale and the
Academic Performance Self-Assessment Scale. Data were analyzed using descriptive
statistics, correlation analysis, regression analysis and tests: One-Way ANOVA, T Test,
Kruskall-Wallis, Levene and Shapiro-Wilk. The results of the study showed: difficulties
faced by students in adaptation, social isolation, deprivation of family life, the contraction
of Covid-19 and psychological support during the pandemic; measuring the religiosity of
university students, according to the Durel Scale, showed that 87.1% of students believe
in God, with regard to Organizational Religiosity, most students (67.2%) never attend
churches, temples or other meetings religious; regarding Non-Organizational Religiosity,
most students (39.7%) never or rarely dedicate time to religion and regarding Intrinsic
Religiosity, 40.5% of students feel the presence of God in their lives; the academic
performance of the results indicated, by self-perception, a positive performance trend,
regardless of whether they are in a delicate moment, due to the pandemic. Regarding the
relationship between academic performance and students' religiosity, there was a low
correlation and almost zero relationship between the dimensions of religiosity and
academic performance, on the other hand, there was a strong and positive influence of
intrinsic religiosity on performance. In view of the results found, it is clear that religiosity
Is an exciting topic for further studies, as this study establishes a dialogue on the subject
during the first year of the pandemic.

Keywords: Religiosity; Student performance; Pandemic profile.
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1 INTRODUCAO

1.1 CONTEXTUALIZACAO

O Brasil tem um trago cultural marcante que € a religido, que reflete na vida diaria das
pessoas, na capacidade de demonstracdo de multiplas formas de fé religiosa, de modo que suas
condutas e crencgas religiosas constituem parte fundamental do ethos da cultura brasileira
(ANDRADE, 20009).

Nesse sentido, Religido se trata de um sistema comum de crencgas e préaticas relativas a
seres humanos dentro de universos e culturas especificas, devendo-se levar em consideracdo a
variedade de fenbmenos que se costumam chamar de religiosos (SILVA, 2004). Os sistemas de
crengas podem influenciar de forma direta ou indireta o processo de tomada de deciséo, pois
afetam a percepcao e a compreenséo de situacdes e de atitudes (SALGUEIRO, 2007).

De acordo com o censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas (IBGE, 2010),
65% dos brasileiros acreditam no catolicismo, 13,4% sdo evangeélicos
pentecostais/neopentecostais, 8% sem religido, 4,1% evangélicos em missdo (Luterana,
Presbiteriana, Metodista, Batista, Congregacional, Adventista, Evangélica), 2,7% outras
religiosidades, 2% espiritas e 4,9% evangélicos ndo determinados, ou seja, qualquer outro grupo
evangeélico que ndo esteja contemplado dentre os citados. (IBGE, 2010).

A religido leva a religiosidade do individuo e é entendida como a manifestagdo do
sagrado, que é a presenca de uma poténcia sobrenatural, que demonstra poder, por meio de
algum simbolo como uma forca sobrenatural (CHAUI, 1995). Essa forca, considerada superior,
serve de alento as situacBes mais diferentes que possam acontecer no dia a dia. As
representacdes sao naturais, mas possuem um significado que as liga as revelag¢6es da divindade
em que aparece a forga da poténcia realizadora daquilo que o homem pensa néo ser capaz de
resolver (BERNARDI; CASTILHO, 2016).

De acordo com Silva Thiengo et al. (2019, p. 7), entende-se a “religiosidade como a
adesdo a crengas e a praticas relativas a uma instituicao religiosa organizada e a espiritualidade
como a afinidade estabelecida entre uma pessoa e um ser ou uma forga superior na qual ela
acredita". Ja para Zangari e Machado (2018) a religiosidade é a forma como cada sujeito
vivencia a religido e a espiritualidade esta ligada ao sentido que se percebe ou que é atribuido
a vida. Nessa visao, a espiritualidade pode ter uma associacdo com a religiosidade ou isso pode
ndo ocorrer necessariamente (ZANGARI; MACHADO, 2018; KOENIG; PARKERSON
JUNIOR; MEADOR, 1997; MOREIRA-ALMEIDA et al., 2008).
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A religiosidade refere-se a ligagdo com um sistema de adorac&o, prética e segue uma
religido, uma doutrina compartilhada com um grupo (PANZINI et al., 2007). Estudos
pregressos passaram a mensurar a religiosidade do individuo, como é o caso de Lucchetti,
Lucchetti e Avezum (2011), que avaliaram adultos de baixa renda da cidade de Sao Paulo;
Taunay et al. (2012), que investigaram estudantes universitarios da area da Salde e pacientes
psiquiatricos; Martinez et al. (2014), que estudaram usuarios de servigos publicos de salde, em
Ribeirdo Preto/SP; Paula (2015), que utilizou uma plataforma virtual como meio de coleta de
dados e Strelhow e Sarriera (2018), que analisaram adolescentes de até 18 anos. Para
mensuragdo da religiosidade surgiram instrumentos ja validados, como € o caso do Indice de
Religiosidade da Universidade de Duke (KING; KOENIG, 2009) e o questionario P-Durel
(LUCCHETTI; LUCCHETTI; AVEZUM, 2011).

Alguns momentos vivenciados podem contribuir para que o individuo se volte para a
religiosidade como, por exemplo, a entrada universitaria que, geralmente gera emocdes
positivas de realizacdo nos jovens recém-ingressos; porém, pode ser igualmente um periodo
critico e dificil. A passagem para o inicio da faculdade é repleta de transformac@es, adaptacdes
de rotinas, muitas vezes acompanhada de mudanca de casa, gerando altos niveis de estresse e
ansiedade. Além disso, inicia-se o desafio académico, uma maior cobranca por parte dos
docentes, demanda por producdo cientifica e participacdo em eventos de todo tipo (LIMA,
2020). Esses eventos citados podem desencadear uma busca por auxilio, conforto, por meio da
religiosidade do individuo.

A religido revela-se como um tema discutido e relevante na existéncia das pessoas, nas
diversas situaces da sua vida. Também a religiosidade passa a representar uma importante
fonte de suporte emocional, que repercute de forma significativa na satde fisica e mental. A
religiosidade é salutar, o ato de orar/rezar proporciona uma série de beneficios a saude,
independente da faixa etéaria e da religifo professada. E uma forma pessoal de conversar com
Deus, de acreditar em algo que fortalece e ampara (ZENEVICZ; MORIGUCHI;
MADUREIRA, 2013).

Levando em consideragcdo o exposto por Moreira, Lotufo e Koening (2006), de que a
vivéncia e a pratica da religiosidade fortalecem os individuos na ocorréncia das adversidades,
bem como na manutencdo e na melhora das condicGes de vida, assim como provoca emogoes
positivas e aumenta a autoestima, pode-se, por analogia, subentender que pode refletir no
desempenho académico do estudante.

O desempenho académico de estudantes do ensino superior tem sido apontado como um

fator essencial para a formacéo e o desenvolvimento de um mercado de trabalho qualificado e
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competitivo (MALLMANN; NASU; DOMINGUES, 2021). O desempenho académico
desempenha uma funcgéo central no processo de formacéo, pois é uma das principais maneiras
de avaliar a aprendizagem do discente, se constituindo em parte do desafio das instituicGes de
ensino, que € a representacdo numerica do quanto do conhecimento explorado foi assimilado
pelo académico, 0 que se expressa na literatura de um modo geral e pratico por meio das notas
obtidas no decorrer do processo avaliativo (MEURER et al., 2018).

A nota é uma medicdo quantitativa, assim como € o caso do coeficiente de rendimento,
que é calculado a partir do conjunto de notas e frequéncia de disciplinas cursadas, e esta é a
forma que mais tem sido utilizada para mensurar o desempenho discente em estudos pregressos.
(OLIVEIRA, 2006; COSTA; MACHADO; NOETO, 2020). A nota de ingresso no Ensino
Superior também tem sido utilizada como forma de mensuracdo do desempenho académico
(SANTOS et al., 2020).

Uma outra forma de mensurar o desempenho académico € a autopercepg¢do, que
possibilita ao aluno realizar uma analise sobre sua trajetéria académica, podendo tomar
consciéncia sobre as suas aptidées com relacdo as matérias, dando mais atencdo aquelas que
tem maior dificuldade (SOUZA, 2013; ALVES et al, 2017). Esta modalidade pode ser
entendida como uma forma de amenizar a mensurac¢do do desempenho por nota ou coeficiente
e foi utilizada por Silva et al. (2020) para mensurar o desempenho de estudantes de graduagéo
em contabilidade. A identificacdo de outros fatores para avaliacdo de desempenho discente é
crucial para que se tenha uma apropriada compreensao do processo de ensino-aprendizagem
(NOGUEIRA, 2012; FERREIRA, 2015).

Miranda et al. (2014), Ribeiro et al. (2014) e Moleta, Ribeiro e Clemente (2017) se
ativeram a identificar os fatores que influenciam o desempenho dos académicos. Este esta
associado a inumeras variaveis, como por exemplo: como fung¢do cumulativa entre o passado e
o presente do discente, a capacidade de ensinar do corpo docente, a infraestrutura e a
organizacao da instituicao de ensino (MIRANDA et al., 2015); a origem familiar e as condicGes
financeiras e fisicas (OLIVEIRA; CAGGY, 2013). Nesse sentido, diversos fatores que
influenciam o ensino e a aprendizagem se relacionam com o desempenho académico dos
estudantes (BORGES; MIRANDA; FREITAS, 2017).

Conforme o exposto o desempenho académico pode ser afetado por diversos motivos,
inclusive pela situacdo de pandemia. Em tempos de pandemia, em dezembro de 2019 a
Organizacdo Mundial da Saude (OMS) recebeu um alerta sobre a disseminacdo de um virus,
conhecido mundialmente como o novo coronavirus (SARS-COV-2 e/ou COVID-19). O

contagio da doenca iniciou-se na China e em poucas semanas 0 virus foi disseminado para o
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mundo. Devido a alta capacidade de transmissao do virus, no periodo de marco de 2020 houve
0 reconhecimento da doenga como pandemia pela OMS (OPAS, 2020).

A fim de minimizar e evitar a disseminacéo do virus na populacdo, o Brasil determinou,
por meio da Lei n°® 13.979 de 2020 e da Portaria n® 1.565 de 2020, algumas medidas de protecédo
como por exemplo: o uso obrigatorio de méscara, a higienizagdo das maos e dos ambientes, 0
distanciamento social, lockdown etc. (BRASIL, 2020). Ao destacar o distanciamento social,
pode-se afirmar que ele ocasionou uma alteracdo no cotidiano da sociedade, sendo que uma
alternativa para essa adaptacdo foi a adocdo do trabalho remoto e/ou home office (BRIDI,;
BOHLER; ZANONI., 2020).

A insercdo do home office durante a pandemia do covid-19 deu inicio a uma série de
alteracdes em relacdo ao perfil do trabalhador, como a competéncia, habilidade e aptiddo para
assumir multiplas tarefas, a disponibilidade de espaco, bem como o acimulo de demandas e as
condicGes de trabalho, além da conciliacdo das atividades profissionais e pessoais (ARARIPE
et al., 2020). Bridi, Bohler e Zanoni (2020) sinaliza como aspectos negativos o isolamento
social e a falta de convivéncia com os colegas de trabalho. Para os estudantes estes aspectos
negativos ndo sdo muito diferentes, pois as pessoas, em geral, tiveram dificuldades em conciliar
as atividades profissionais, académicas, pessoais e familiares neste novo contexto.

Os reflexos da pandemia para os estudantes envolveram entre outros fatores: o estresse
como o medo de ser infectado pelo virus, o isolamento/tempo de quarentena, o andamento dos
semestres letivos, frustracdes, soliddo, negacdo, propagacdo de mitos e fake news sobre a
doenga (MAIA; DIAS, 2020; SCHMIDT et al., 2020; SCALIA et al., 2020; ZHAI; DU, 2020).
Alids, o cronograma de pesquisas, planos e projetos foram adiados, tais como: formaturas, pos-
graduacdes e a entrada no mercado de trabalho em fungéo da pandemia.

Até mesmo as Institui¢des de Ensino Superior (IES) viram-se obrigadas a fornecer aos
seus professores e alunos um suporte que ainda ndo existia, e necessitaram disponibilizar
plataformas de ensino para que as aulas ndo fossem canceladas, ampliando o prazo de formacéo
dos alunos. Estudos realizados no campo educacional se voltam para proporcionar uma melhor
compreensdo dos impactos da Covid-19 neste setor (MORALES; LOPEZ, 2020); compreender
arotina, a mobilidade, o distanciamento, a continuidade dos estudos, as atividades remotas e as
dificuldades enfrentadas (BARBOSA; VIEGAS; BATISTA, 2020).

Leite et al. (2020) pontuam que o Conselho Nacional de Educagdo (CNE) autorizou as
universidades a retomarem as aulas por meio do ensino remoto, porém nota-se que 0S
estudantes, em especial das universidades publicas, dependiam de fomento governamental para

assistir as aulas. Devido a mudanga repentina ocasionada pela pandemia os alunos foram
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impactados psicossocialmente de diversas formas como acesso as aulas e ao material de estudo,
assim como ansiedade e angustia (LEITE et al., 2020).

Para Teixeira e Nascimento (2021) os impactos da pandemia mostram a fragilidade do
sistema educacional nacional e a precariedade social existente na sociedade brasileira, pois 0s
alunos ndo tinham acesso a tecnologia necessaria para acessar a sala de aula, os professores
tiveram que aprender rapidamente a utilizar tecnologias educacionais, dar aulas sem a cobranca
de presenca e compreender que muitos dos alunos estavam em situacdes de vulnerabilidade
social, esforcando-se para concluir um curso.

Nesse contexto de pandemia e a tentativa de manutencdo da salde, fisica e emocional,
bem como financeira das pessoas, 0 desempenho dos académicos pode ter sido afetado e a
religiosidade pode ter oferecido algum auxilio neste momento. Assim, este estudo delimita-se

a estes trés temas, a religiosidade e o desempenho académico discente, em tempos de pandemia.

1.2 LACUNA E PROBLEMA DE PESQUISA

A partir dos estudos anteriores como o de Strelhow e Sarriera (2018), Mallmann, Nasu
e Domingues (2021) e Bridi, Bohler e Zanoni (2020) surgem algumas lacunas de pesquisa. Por
exemplo, sobre o tema religiosidade é oportuno destacar que ndo foram identificados estudos
com analises direcionadas a amostras da regido Sul do Brasil. Também, as pesquisas que tém
relacdo com esse tema foram realizadas pela area de saude.

Sobre o0 tema desempenho académico sdo escassos 0s estudos que utilizam a
autopercepcdo como forma de mensuracdo do desempenho discente. Depreende-se que se
constitui uma lacuna de pesquisa utilizar o viés da autocompreensédo do estudante e ndo apenas
a mensuracdo por nota ou coeficiente. Destaca-se que a autopercepcao dos estudantes pode ser
impactada por diversos fatores, tais como o tipo de convivio em familia, a cultura, crencas e
valores individuais e familiares, situacdes emocionais e financeiras de manutencdo e
permanéncia na universidade, dentre outros. Estes fatores ndo estdo previstos neste estudo, fato
que representa uma limitacdo do estudo.

Em relagdo ao tema pandemia, entende-se que as lacunas de pesquisas séo diversas, pois
é um fato inovativo no contexto mundial. Desse modo, compreender, mesmo que por apenas
uma Otica, o desempenho discente em tempos de pandemia se constitui uma lacuna de pesquisa
latente.

Por outro lado, assim como a vida dos trabalhadores alterou a sua rotina devido a
pandemia, a vida dos académicos também foi impactada, especialmente em razéo do isolamento

social. Esse impacto pode abranger o desempenho académicos dos discentes, que podem ter
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buscado auxilio na religiosidade, pois segundo Miranda et al. (2015) a religiosidade e autoajuda
podem contribuir na solucdo de problemas.

Nesse interim, sdo poucos os estudos que verificaram o impacto da religido na vida dos
estudantes, sendo que um dos estudos localizados foi o de Rost (2021), que mostra que a
religiosidade dos estudantes durante a pandemia ndo esmoreceu; mesmo afastados fisicamente
0s estudantes continuaram buscando alternativas para manter o seu contato religioso, através
de tecnologias digitais os estudantes se aproximavam de sua comunidade religiosa e, em alguns
casos, até mesmo jovens que nunca haviam tido contato com a religido comecaram a participar
nos encontros online.

A partir do exposto, este estudo propde a seguinte questdo de pesquisa: Qual a relagado
entre o nivel de religiosidade e o nivel de desempenho académico discente, durante o primeiro

ano da pandemia?

1.3 OBJETIVOS

Estdo descritos a seguir os objetivos da pesquisa, que se dividem em objetivo geral e

especificos.

1.3.1 Objetivo geral

Diante do problema de pesquisa proposto surge o seguinte objetivo geral: Analisar a
relacdo entre o nivel de religiosidade e o nivel de desempenho, de estudantes de graduacédo de

uma Universidade Federal do Sul do Brasil, durante o primeiro ano da pandemia.

1.3.2 Objetivos especificos

Para que o objetivo geral seja alcancado foram estabelecidos os seguintes objetivos
especificos:
e ldentificar o perfil sociodemogréafico dos estudantes;
e Mensurar o nivel de religiosidade dos estudantes;
e Determinar, por meio de autopercepcdo, o nivel de desempenho académico dos

estudantes;



18

e Analisar se, as carateristicas do perfil sociodemogréafico dos estudantes influenciam o
nivel de religiosidade e o nivel de desempenho académico, durante o primeiro ano da
pandemig;

e Propor, a partir dos achados deste estudo, acdes junto a gestdo da Universidade, a fim
de contribuir para a melhoria do desempenho dos estudantes.

A partir da consecucdo destes objetivos especificos é factivel a execucdo do objetivo

geral e da solucgéo do problema de pesquisa proposto.

1.4 JUSTIFICATIVA

A justificativa de realizacao deste estudo perpassa alguns argumentos descritos a seguir.
A religido tem destaque na cultura brasileira e ha escassez de trabalhos que tenham como eixo
a dimensao religiosa, especialmente em relagdo aos jovens (ANDRADE, 2009), uma vez que
sdo um grupo vulneravel (LIMA, 2020). A religiosidade nos académicos aumenta o otimismo
em momentos de conflitos e isso leva a melhora do apoio social, diminui o estresse e, por
consequéncia, os niveis de ansiedade (MOTA, 2020).

E relevante compreender o desempenho do estudante antes que este adentre o mercado
de trabalho (COSTA; MACHADO; NOETO, 2014). Entender a interacdo do desempenho
académico com seus antecedentes e consequentes, no contexto educacional e da pesquisa
cientifica e relevante por se tratar de um fendmeno multideterminado (SOUSA, 2013).

Levando em consideracdo a heterogeneidade na classe estudantil, cada vez mais é bem-
vinda a verificacdo dos fatores incidentes sobre o desempenho académico que distinguem
alunos com desempenhos elevados dos demais (MONTEIRO; ALMEIDA; VASCONCELOS,
2012). A pandemia trouxe instabilidade econdmica, social e psicologica aos alunos,
depreendendo-se que pode ter impactado no desempenho discente, dado que para Miranda et
al. (2014) este é complexo e abrange inUmeras variaveis.

Ferreira, Almeida e Soares (2001) destacam que o sucesso académico esta relacionado
as experiéncias que os alunos vivenciam no curso e ultrapassa uma nocao limitante de
rendimento escolar representado apenas pela nota de uma disciplina ou a média alcancada no
fim do ano. Nesse contexto, torna-se relevante investigar o tema sob a 6tica da autopercepcao

da classe estudantil.

1.5 CONTRIBUICAO
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As contribuicOes geradas por este estudo colaboram com diversas esferas, comentadas
a sequir.

Para a instituicdo escolar a reflexdo sobre e/ou possivel aumento da religiosidade na
comunidade académica pode contribuir positivamente nos relacionamentos, pois pode gerar
pessoas mais empaticas, mais bondosas, mais disciplinadas e mais respeitosas, favorecendo a
jornada estudantil na instituicdo (VALENTE, 2017).

Para os gestores das Instituicbes de Ensino Superior (IES) os resultados poderao servir
de auxilio para o desenvolvimento de ac¢bes, no ambito dos cursos de graduacdo e pos-
graduacéo, voltados para o aumento do desempenho académico dos discentes, proporcionando,
em uma perspectiva interna, a melhoria no indice de retencdo dos alunos na IES, e,
externamente, o aumento dos indicadores em provas de avaliacdo de desempenho, seja no
Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) ou no Exame de suficiéncia dos
diversos cursos. Tanto na formacao de professores, quanto na dos profissionais que a instituigéo
vai formar, a instrumentalizacdo para lidar com a Religiosidade do seu publico é uma demanda
atual.

Em relacdo ao docente, a contribuicdo do estudo esta na reflexdo de que este pode
disponibilizar materiais e encontros para tratar do tema, com as demandas presentes a
identidade, o autoconhecimento, os valores e diversidade, cujos campos sociais, culturais e
religiosos sdo amplamente demandados e visualizados como formas especificas para aplicacao
no campo universitario, que nesse espaco pode ser de escuta, fala e pode contribuir para que as
pessoas sejam mais compassivas, generosas, pacientes, atentas a si, aos outros, a natureza e ao
ambiente, independente das diferentes religiosidades.

Dessa forma, depreende-se que é relevante que o docente esteja sensivel a sua dimenséo
espiritual e busgque conhecer teorias e metodologias de suporte para a pratica docente, com foco
no desenvolvimento dos discentes e de seu proprio desempenho. Para os discentes os resultados
contribuem para o reconhecimento e reflexdo sobre sua atual situacdo em relacdo ao seu
desempenho no curso em que estd matriculado. Também, sensibilizar os estudantes para a
prépria Religiosidade como forma de autocuidado, no desenvolvimento do ser e do
autoconhecimento pode aumentar o otimismo em momentos de tensdo e isso pode acarretar
melhora do apoio social.

Com essa sensibilizacdo para as dimensdes de Religiosidade, de acordo com as
inclinagdes pessoais e as vezes coletivas, pode-se prover um rumo norteador, com um equilibrio

e centralidade em meio do caos vivenciado, que é a pandemia e nos desafios diarios tambéem
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encontrados, promovendo bem-estar e desenvolvimento positivo. Por isso, permite o vislumbre
de como se pode acrescentar informacdes acerca da religiosidade como forma de compreender
0 desempenho discente em diferentes contextos.

Em tempos de pandemia, todos ficaram vulneraveis, pois a ansiedade, 0 medo, a
angustia, a vida-morte, a salde-doenca, sdéo ambivaléncias que os/as estudantes precisam saber
enfrentar, para ndo sofrerem com os efeitos da ndo solugéo desses aspectos, o que faz surgir os
casos de sindromes, medos, crises, tristeza e decepcdo (KOENIG; PARKERSON JUNIOR;
MEADOR, 1997; MOREIRA-ALMEIDA et al.,, 2008; MARZARI; BARBOSA, 2020;
QUEIROZ, 2022).

E importante ressaltar que a empatia, conhecer e controlar suas proprias emogoes, saber
se relacionar interpessoalmente e automotivacdo como acdo propositiva, relacionada a
religiosidade do individuo social, consegue assegurar atitudes de confiabilidade e seguranca,
indispensaveis para a manutencdo de um status saudavel junto aos professores/as e alunos/as
no cotidiano do contexto educacional (FLEXOR; RODRIGUES; SILVA, 2020).

Uma contribuicdo empirica do estudo volta-se para o Centro Ecuménico da
Universidade, pelo intermédio da Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da
Universidade, que receberd um relatério técnico contendo as principais descobertas desta
pesquisa, com sugestdes de a¢des que contribuam com a religiosidade dos estudantes, também
na mitigacdo da evasdo e permanéncia dos estudantes, pois conforme Flexor, Rodrigues e Silva
(2020) a religiosidade contribui nestes aspectos.

Como contribuicdo teorica este estudo pode fomentar a geracdo de hipoteses de um
papel protetivo da religiosidade com base na pesquisa empirica. Também, contribuiu com os
pesquisadores ao fomentar as tematicas propostas. Além disso, fornece a literatura uma
compreensdo de diferentes dimensdes da formacdo discente e sua contribuicdo para o seu
desempenho. Por fim, este estudo contribui na identificacdo das diferentes dimensdes religiosas
dos discentes, proporcionando para a IES informacdes que poderdo fomentar estratégias que
busquem incentivar e melhorar as relagdes, bem como a retiddo e o zelo no cumprimento de

obrigacdes em sala de aula.

1.6 ESTRUTURA DA DISSERTACAO

A dissertacdo esta estruturada em cinco capitulos. Além desta introducdo, no proximo
capitulo é apresentada a fundamentacdo tedrica, no terceiro capitulo é descrito o delineamento

metodologico do estudo. No quarto capitulo estéo os resultados da pesquisa e no quanto capitulo
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encontra-se a conclusdo da pesquisa. Apds estdo elencadas as referéncias que suportam todo o
aporte tedrico desenvolvido.



2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 RELIGIOSIDADE

Religido é um sistema comum de crencas e praticas relativas a seres humanos dentro de
universos e culturas especificas, devendo-se levar em consideracdo a variedade de fendmenos
que se costumam chamar de religiosos (SILVA, 2004). Os sistemas de crencas podem
influenciar de forma direta ou indireta o processo de tomada de deciséo, pois afetam a percepc¢éo
e a compreensdo de situacdes e de atitudes (SALGUEIRO, 2007).

A religido mais popular no Brasil é a Catolica, que € a pratica religiosa dos ensinamentos
da Igreja Romana e Ortodoxa, que se baseia em Jesus Cristo e seus preceitos (EDUCA+
BRASIL, 2022). O espiritismo é uma religido que ndo apresenta diversos elementos presentes
nas outras religides, tais como culto externo, sacerdécio organizado e nem intermediario entre
a criatura e o Criador, sua ideologia é propagar o amor e a caridade (UNICAP, 2022).

A religido Evangélica compreende os praticantes de diversos grupos, inclusive os que
fazem parte de igrejas pentecostais/neopentecostais (PARADELA, 2014). Nesse sentido, 0
evangelicalismo representa um conglomerado de igrejas que se apoiam no movimento de
renovacgao cristé, que se baseiam no “renascimento” enquanto conversao para a religido, seguir
0s ensinamentos biblicos com énfase na morte e ressurreicdo de Jesus Cristo (INFOESCOLA,
2022). Outro desdobramento inclui os Evangélicos em missdo se vinculam a um movimento
religioso cristdo de ruptura com os dogmas (EDUCA+ BRASIL, 2022).

Pesquisas realizadas no cenério brasileiro apontam na mesma direcdo, visto que as
caracteristicas centrais da experiéncia religiosa de jovens universitarios estdo menores em
comparagdo com seus pais, pois houve sensivel reducdo na adesdo religiosa, e menor aceitacdo
da autoridade das igrejas. (RIBEIRO, 2019).

De acordo com os dados disponiveis até 2021, com base no Censo Demografico do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2010), a distribuicdo da populagdo
brasileira quanto a religido é de prevaléncia de Catdlicos 64,6%, Protestantes (evangélicos
pentecostais/neopentecostais, evangeélicos em missdo) 22,2%, Espiritas de 3% a 4%,
Umbandistas e Candomblecistas obtiveram um indice de 1% a 2%, o restante foi distribuido
entre Judaismo, Islamismo, outras religides e entre aqueles que ndo possuem nenhuma religido.

Para o IBGE (2010) a religido evangélica em missdo compreende as seguintes

organizac0es religiosas: luterana, presbiteriana, metodista, batista, congregacional, adventista
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e outras evangélicas de missao; ja as evangélicas pentecostais compreendem: Assembleia de
Deus, Congregacéo Cristd, O Brasil para Cristo, Evangelho Quadrangular, Universal do Reino
de Deus, Casa de Bencdo, Deus é Amor, Maranata, Nova Vida, Comunidade Evangélica,
evangélica renovada ndo determinada e outras evangélicas de origem pentecostal; e por fim sdo
consideradas evangélica ndo determinada outros grupos evangélicos.

Pesquisa do Instituto de pesquisas do Grupo Folha - Datafolha, realizada em setembro
de 2020, ou seja, uma década desde o ultimo Censo Demografico disponibilizado a populacao
brasileira, aponta que os indices se deslocaram, pois indicou que o percentual de Catdlicos
reduziu de 64,6 para 50% e o percentual de protestantes aumentou de 22,2% para 31%, sendo
que as demais religides e os sem religido absorveram o restante da reducdo de Catdlicos.
Também foi destacado que as mulheres sdo a maioria entre os Catélicos e entre os Protestantes,
representando 51% e 58% destes, respectivamente. Outra informacdo oportuna descreve que
pessoas entre 45 e 59 anos sao mais religiosas que as demais faixas etarias. (G1, 2020).

No Brasil a maioria das pessoas formam a base de suas crencas e valores espirituais por
meio de escolhas religiosas, podendo haver, por vezes, nesta base, uma composicdo de
diferentes religides e de praticas de autoconhecimento (DEZORZI; RAYMUNDO; GOLDIM,
2016). Ou seja, a dimenséo espiritual de cada sujeito assume manifestacdes singulares, que
podem incluir uma ou mais religides, ou nenhuma em particular (ELY; CALIXTO, 2018).

A religido leva a religiosidade do individuo e é entendida como a manifestagdo do
sagrado, que € a presenca de uma poténcia sobrenatural, que demostra poder, por meio de algum
simbolo como uma forca sobrenatural (CHAUI, 1995). Essa forca, considerada superior, serve
de alento as situacfes mais diferentes que possam acontecer no dia a dia. As representacdes sao
naturais, mas possuem um significado que as liga as revelagdes da divindade em que aparece a
forca da poténcia realizadora daquilo que o homem pensa ndo ser capaz de resolver
(BERNARDI; CASTILHO, 2016).

Esse sagrado envolve os seres humanos, criando vinculos com as qualidades divinas,
eterno, perfeito, envolvendo ndo s6 um ser humano, mas também para grupos que assumem
manifestacbes comuns, que passam a fazer parte de uma sociedade e constroem valores, que
sdo elementos determinantes de uma cultura (SILVA, 2004). Em todas as culturas existem
manifestacOes possiveis de expressar o sobrenatural que faz parte de suas vidas (BERNARDI,
CASTILHO, 2016).

A religiosidade é vista como um papel excepcional na organizagdo dos ambientes fisico
e social, além do ambiente interno (cognicdo e personalidade) dos individuos, a qual deve ter

um efeito sobre o desenvolvimento cognitivo em geral, e do acesso as formas mais robustas de
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bem-estar psicologico e satisfacdo com a vida, como a satisfacio com a religido
(NASCIMENTO; ROAZZI, 2014).

A religiosidade faz parte da totalidade das disposic¢Ges culturais do individuo, é um
elemento simbolico interiorizado. Religiosidade pode até mesmo ser considerada,
metaforicamente, uma vestimenta que se pde e se retira quando necessario. No entanto, é mais
comum que faca parte das experiéncias mais profundas do individuo, de modo que ele nem
sempre perceba que vive com pontos de vista religiosos (VALENTE, 2017). Conforme Paredes
(2018) a religiosidade pode ser vista como uma aliada, que se manifesta com intensidade por
aqueles que buscam algo ou sofrem por alguma coisa.

A religiosidade dos jovens em comparacdo com seus pais, tem uma sensivel reducao na
adesdo religiosa e uma menor aceitacdo da imagem de autoridade das igrejas. Uma porcentagem
expressiva de universitarios ainda acredita num ser transcendente e as religides s6 sdo
consideradas significativas se/quando contribuem para a experiéncia pessoal de fé. (RIBEIRO,
2019; MOREIRA-ALMEIDA et al., 2008).

Os jovens, devido a vida universitaria agitada preferem uma religiosidade que néo afete
suas atividades, suas obrigacdes e tentam adaptar-se devido a sua rotina de estudos, podem
expressar a sua devogdo de forma inconstante, sem hora marcada, instavel, que ndo seja um
compromisso e as vezes até esporadica a sua demonstracao de fé ou rezas (OLIVEIRA, 2017).
Dentre esses jovens as geracOes nascidas entre 1985 e 1999 tém menos religido e/ou
religiosidade do que suas geracdes anteriores, isso devido a seus modos de vida e suas
instrucdes e exemplos dos proprios pais (OLIVEIRA, 2017).

Kinnaman (2021) revela, em sua pesquisa sobre religiosidade com 1.296 jovens norte-
americanos, dentre outras coisas que: 59% dos jovens de origem cristd deixaram ou estdo
deixando a igreja depois de terem sido frequentadores assiduos; a maioria diz que esta menos
ativa na igreja hoje em comparacdo com quando tinham 15 anos; quase dois quintos dizem que
atravessaram um periodo que duvidaram seriamente de sua fé; um terco descreve um periodo

em que sentiram rejeicéo pela fé dos pais.
2.1.1 Instrumentos de Mensuracéo da Religiosidade
Sobre os instrumentos de mensuracéo tem-se o indice de Religiosidade da Universidade

de Duke — DUREL (KOENIG; BUSSING, 2010), presente em mais de centenas de publicacoes
ao redor do mundo e disponivel em varios idiomas. (KING; KOENIG, 2009).
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Original da América do Norte, o instrumento analisa a religiosidade, em trés dimensdes:
religiosidade organizacional (RO), religiosidade ndo organizacional (RNO) e religiosidade
intrinseca (IR). A RO refere-se a como participar de encontros religiosos fisicos, como cultos,
missas, grupos de oracdo; RNO refere-se a atividade religiosa privada, pessoal e que pode ser
feita individualmente como orar/rezar, estudar as escrituras, assistir programas de TV
religiosos; e a IR relaciona-se ao grau de compromisso ou motivacdo religiosa pessoal
(KOENIG; BUSSING, 2010).

A versdo em portugués da P-Durel, que foi elaborada por Koenig, Meador e Parkersion
(1997), foi adaptada ao contexto brasileiro por Moreira-Almeida et al. (2008) e validada em
alguns estudos, comprovando elevada consisténcia interna (LUCCHETTI et al., 2011). Na
literatura foram mapeados alguns instrumentos de mensuragéo, que estdo listados no Quadro 1,

por meio de estudos aplicados.

Quadro 1 — Instrumentos de mensuragéo da espiritualidade/religiosidade para a cultura

brasileira.
Autor/ano Nome do Caracteristicas
Instrumento
Escala de Coping | Leva em conta aspectos positivos e negativos da religiosidade,

Panzini (2004)

Religioso/Espiritual
(CRE)

mensura as estratégias de cunho religioso-espiritual usadas pelas
pessoas para lidar com situagBes dificeis, sendo algumas
positivas ou adaptativas, e outras negativas ou mal adaptativas.
Tambeém foi utilizada na pesquisa por Silva et al. (2016).

Aquino (2005)

Escala de Atitudes
Religiosas (EAR-20)

Divide-se em trés dimensbes (comportamental, afetiva e
cognitiva), associadas a espiritualidade e religiosidade. Busca
investigar a relagdo entre o sentido de vida e a atitude religiosa.
Também foi usada por Aquino et al. (2009).

Ferreira (2005)

Escala de OrientacGes
Religiosas

Mensurar o tipo de orientacao religiosa (intrinseca ou extrinseca).
Também foi utilizada na pesquisa de Rodriguez-Rad e Ramos-
Hidalgo (2017).

(2009)

Gongalves et al.

Self-rating Scale for
Spirituality (SSRS)

Aborda: a importancia de passar o tempo com pensamentos
espirituais e meditacGes; o esforco para viver de acordo com as
crencas religiosas; a relevancia dos pensamentos espirituais; o
interesse na literatura religiosa; o impacto da espiritualidade ao
manter o equilibrio e estabilidade na vida; e a consideragdo que
se da a espiritualidade como base para a vida. Também foi
utilizada por Moreira et al. (2016).

Marques et al.

Escala de Awvaliacéo
do Bem-estar
Espiritual (SWBS)

Complementa os indicadores de qualidade de vida e avalia o
bem-estar espiritual geral, ndo é fundamentada em assuntos
teoldgicos especificos ou padrdes de bem-estar especificos, que

Organizacdo Mundial
da Saude

(2009) - D . i
podem variar conforme a crenga ou religido. Também foi

utilizada por Miranda et al. (2015).
WHOQOL- SRPB- | Divide-se em seis dominios: fisico, psicologico, nivel de
Panzini et al Que§tionério _sobre indgpendc_“encia, _rglagﬁes sociais, m_eio ambignt_e e
(2011) ' qualidade de vida da | espiritualidade/religiosidade/crencgas pessoais, com o objetivo de

medir a qualidade de vida. Também foi usado por Magalhaes et
al. (2015).




26

Daily Spiritual | busca acessar a dimensdo espiritual por meio das experiéncias
. Experience Scale | que se manifestam no cotidiano diario, como gratiddo,
Kimura et al. . o ~
(2012) (DSES) compaixdo, paz interior, conexdo com o transcendente,_sgfn
envolvimento com crencas ou comportamentos de uma religido
especifica. Também foi utilizada por Sanchez et al. (2014).
Indice de | Mensura as trés dimensdes da religiosidade: Religiosidade
Taunay et al. Religiosidad q izacional: N3 izacional e Religiosidade Intri
(2012) eligiosidade e | Organizacional; Nao Organizacional e Religiosidade Intrinseca.
Duke (DUREL)
Inventério de | Possui o objetivo de mensurar a religiosidade intrinseca de modo
Taunay et al. Religiosidad ifi Foi validad f d iedad
(2012) eligiosidade especifico. Foi validado e foram encontradas propriedades
Intrinseca psicométricas adequadas.
Functional Avalia o bem-estar espiritual, centrando-se nos aspectos
. Assessment of | existenciais da espiritualidade e fé, & de amplo uso na literatura
Sénchez et al. hroni I e dial b i Utilizad hetti |
(2014) Chronic - Iliness | cientifica mundial. Também foi utilizado por Lucchetti et al.
Therapy-Spiritual (2015).
Well-Being FACIT-
SP
Brief E um instrumento multidimensional para medida da
Multidimensional espiritualidade e religiosidade para a area da saide. Possui 11
. Measure of | dimensBes (experiéncias espirituais diérias, valores/crencas,
Curcio et al. ligi d di - ligi icul ~ liai
(2015) Religiousness  and | perddo, préticas religiosas particulares, superagdo religiosa,

Spirituality (BMMRS)

apoio religioso, histdrico religioso espiritual, comprometimento,
religiosidade  organizacional, preferéncias religiosas e
autoavaliacdo global de religiosidade/espiritualidade).

Gongalves et al.
(2016)

Treatment
Spirituality/Religiosit
y Scale (TSRS-Br)

Mensura a énfase dada a espiritualidade e religiosidade em
tratamentos de usudrios de substancias psicoativas.

Santos e Diniz
(2016); Benson,
Donahue e

Faith Maturity Scale
(Escala de Maturagdo
da Fé — EMF)

Esta escala enfatiza os valores e manifesta¢cbes comportamentais
da fé indo além dos conteidos das crengas, e é composta por 12
itens selecionados para refletir o compromisso de uma pessoa

Erickson (1993) com sua religido.
Fonte: Ampliado a partir de Forti, Serbena e Scaduto (2020).

O Quadro 1 apresenta os instrumentos de mensuragdo da espiritualidade/religiosidade
para a cultura brasileira, de acordo com a pesquisa de Forti, Serbena e Scaduto (2020); porém,
0 estudo de Santos e Diniz (2016) apresentou a Escala da Maturacdo da Fé, que permite a
mensuracdo da religiosidade, sendo, desta forma, incluido no Quadro 1. O Questionario de
Duke é o nico que ndo considera a espiritualidade. Os demais apresentam temas relacionados
a espiritualidade e religiosidade com outros aspectos como a qualidade de vida, influéncia da
espiritualidade/religido no enfrentamento de doengas, saude mental, esperanca, depresséo,
sentido de vida, autoestima, crencas pessoais e morte.

Poderia ainda ser acrescentado como uma medida para uso no Brasil, o indice de
Compromisso Religioso de Santos et al. (2012) que € composto por duas escalas: Escala de
Crencas Religiosas (ANDRADE et al., 2001) e Escala de Préticas Religiosas (MEIRA et al.,
2001) que envolvem crencgas e praticas de grupos mais predominantes no Brasil (catdlicos,
espiritas e protestantes) e sdo desenvolvidas para utilizagdo na populacéo geral (de criancas a

idosos).
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2.1.2 Estudos Anteriores

Para localizar estudos anteriores sobre a temaética foi realizada uma busca sistemaética,
no portal de periddicos CAPES, com as palavras-chave “religiosidade” and “estudantes de nivel
superior”, em fevereiro de 2022, que apo6s aplicacéo de filtros: materiais dos Gltimos cinco anos

e avaliados por pares, com acesso CAF-e, resultou em quatro estudos, que passam a ser

apresentados sucintamente no Quadro 2.

Quadro 2- Estudos anteriores sobre religiosidade e estudantes de nivel superior.

Autor/Ano Objetivo Resultado
Avaliar associa¢fes entre bem-estar - .
i L Os achados demonstram associagdo negativa entre
subjetivo  (BES), religiosidade, . ) - .
" BES e ansiedade; no entanto, contrariamente a
Machado et al. | ansiedade e outros fatores em uma | . . . .
L literatura, eles também evidenciaram uma
(2018) amostra de estudantes brasileiros de o . N
- A associacdo negativa entre BES e Religiosidade
medicina, de uma universidade Intrinseca
publica do nordeste do Brasil. '
Verificar a influéncia da religiosidade | Os resultados indicam que a religiosidade
Fleury etal. | na satisfacdo com a vida e na adocdo | influencia positivamente e de forma significativa a
(2018). de estratégias para lidar com os | satisfagdo com a vida, bem como a adocdo de
problemas. estratégias para enfrentamento de problemas.
Sobre as trajetorias religiosas foi evidenciado que
o sentido religioso adquirido anteriormente a
C entrada na universidade se modifica de diferentes
Apresentar um aspecto das trajetorias -
. A formas. O processo de ressignificar as crencas e
.| religiosas de universitarios " . A
Berkenbrock; 1 . praticas pode levar a movimentos como o transito
evangeélicos no Brasil, a L . ~
Costa (2018) I . religioso, percurso entre diferentes opgdes
ressignificacdo da crenca e da pratica lii . L ~
religiosa religiosas, as adesoes provisorias, a p_rodugao de
' sinteses pessoais para a crenga, assim com as
negociacdes proprias em relacdo as préticas
requeridas dos adeptos.
Analisar a importancia da religido nas | Influéncia significativa das igrejas evangélicas em
Flexor, preferéncias politicas, sociais e | diversos assuntos de cunho moral. A pesquisa
Rodrigues, econbmicas entre o0s  jovens | identifica uma ampla e difusa demanda por
Silva (2020) | universitarios da periferia do Rio de | politicas sociais e melhor provisdo de bens
Janeiro. publicos como saide e educaco.

Fonte: Elaborado pelo autor a partir da literatura citada.

Machado et al. (2018) seguiu uma abordagem transversal, observacional, analitica. Os
dados foram coletados por meio da aplicagdo de um questionario autoaplicavel incluindo
questdes focadas em dados sociodemograficos.

Fleury et al. (2018) e Machado et al. (2018), usaram a escala de Duke (Durel) como
instrumento de mensuracao, que se refere a frequéncia que a pessoa vai ao templo religioso e

que dedica as atividades religiosas individuais e sobre as suas experiéncias religiosas.
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Conforme os achados de Fleury et al. (2018) a religiosidade é uma importante aliada no
desenvolvimento, pode influenciar na satisfacdo com a vida e exerce influéncia na adogédo da
estratégia a ser utilizada para o enfrentamento de um problema.

Berkenbrock e Costa (2018) usaram um meio distinto das demais, voltaram-se para a
pesquisa qualitativa e evidenciaram que, dentre os universitarios entrevistados foi identificada
movimentos de troca de religiGes, que é o transito religioso, e que podem ocorrer durante a
trajetdria religiosa do individuo e s&o movimentos comuns a condi¢cdo moderna, pois ha muita
descoberta na vida académica.

Flexor, Rodrigues, Silva (2020) aplicaram uma survey com universitarios regularmente
matriculados e buscaram dados nominais, tais como denominagdes religiosas, cor, idade,
género ou classe de renda familiar. O perfil dos estudantes da periferia reflete o perfil religioso,
sendo a forca das igrejas evangélicas de um lado e do outro os sem religies entre 0s jovens
periféricos.

Em sintese, percebe-se que a religiosidade pode ter muitas facetas, que é pesquisada
tanto pelo viés quantitativo quanto qualitativo e que o periodo universitario evidencia um
divisor na vida dos académicos, podendo demonstrar acGes distintas no antes e depois da
graduacdo. O individuo reflete suas vontades, seus desejos e suas opgcOes de escolhas durante
essa trajetdria, ou ele pode seguir na sua religido que teve origem da sua educacdo familiar ou
pode comecar a viver/conhecer/praticar uma nova religido. Existem também os ndo adeptos ou
sem religides, mas nessa fase da vida académica, eles ja vivenciaram algumas religides e

preferem ndo ter compromisso com isso no periodo da graduacéo.

2.2 DESEMPENHO DISCENTE

O desempenho académico discente tem relagdo com diversos fatores, sejam eles
internos ou externos, como por exemplo, questdes familiares, sociedade e experiéncias
escolares (RIVIKIN; HANUSHEK; KAIN, 2005). Santos (2012) e Souza (2013) destacam que
o desempenho dos estudantes € afetado pela interacdo entre caracteristicas proprias dos
discentes, como aspectos pessoais, socioecondmicos e recursos dos cursos e instituicoes de
ensino.

Costa, Silva e Abbas (2017) apontam que a aprendizagem esta ligada a um interesse e a
necessidade de alcancar determinada meta, surgindo assim a motivacdo. Conforme Lima,
Kroenke e Hein (2010) a motivacéo é parte fundamental do processo de aprendizagem, logo

entende-se que alunos motivados aprendem com mais facilidade e alcancam melhor
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desempenho académico. Para Souza (2013) muitas vezes o desempenho do discente € afetado
por diferentes fatores, porém quando os professores intervém com base em valores humanos o
resultado tende a ser positivo, seja ele social ou diretamente relacionado ao desempenho do
aluno.

Conforme Miranda et al. (2015) o desempenho académico decorre de uma variedade de
fatores, como a formacao do corpo docente, a estrutura da IES, como bibliotecas e salas de aula
e atributos dos proprios estudantes, como a forma que utilizam seu tempo e outras variaveis
demogréficas. De acordo com Camargos et al. (2013), o desempenho discente é composto por
elementos referentes as dimensdes: corpo docente, corpo discente e IES.

O corpo docente é medido de acordo com a qualificacdo académica e/ou profissional
dos docentes. A dimensédo relacionada aos discentes envolvem caracteristicas internas e/ou
externas do estudante. Por fim, na dimensdo da IES sdo avaliadas as caracteristicas da
instituicdo (MIRANDA et al., 2015).

Para Wang (2017) o desempenho académico é a maneira como o discente responde a
objetivos previamente definidos, sejam eles de curto ou longo prazo, em busca de sua realizacédo
académica. Entretanto, Sales e Castro (2021) enfatizam que ndo existe consenso sobre uma
possivel definicdo do que é desempenho académico, embora descrevam que seja o resultado da
maneira como o0s alunos despendem tempo e energia para aprimorar seus conhecimentos.

Outra forma de mensuracdo do desempenho € a autoavaliacdo que, para Cheng e Chan
(2003), € definida como a percepcdo e avaliacdo que 0s universitarios constroem a partir das
interacBes com as aulas, atividades e provas desenvolvidas, pois tal avaliacdo permite ao jovem
compreender a visdo do préprio estudante sobre seu desempenho.

Por meio das avaliagdes, de um modo geral, é que ocorre a mensuracdo do desempenho
académico, mas para isto, torna-se necessario estabelecer uma base para analise. Estas bases
podem ser mais simples ou complexas, podendo ser nota de uma avaliacdo, nota de uma
disciplina, nota média do periodo ou média geral acumulada (MIRANDA et al., 2015) dentre
outras possibilidades.

Algumas variaveis sdo mais incidentes em estudos que utilizaram medidas internas de
mensuracdo do desempenho académico, ou seja, as formas utilizadas pelas IES para medir o
desempenho dos discentes, que sdo género, idade e horas de estudo (MIRANDA et al., 2015;
BORGES et al., 2018). O Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) é a forma mais usual
de avaliagdo do desempenho académico, pela facilidade de acesso destes dados perante as IES
(YORK; GIBSON; RANKIN, 2015, MIRANDA et al., 2015; BORGES et al., 2018) bem como
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também é a maneira mais frequente de mensuracdo do desempenho académico, conforme a
literatura (MARTINS; MARINHO; 2019).

O Quadro 3 elenca um conjunto de variaveis e estudos que analisam as variaveis e a

forma de avaliacdo do desempenho académico.

Quadro 3 — Variaveis testadas para avaliar o desempenho académico.

Atividade Remunerada, Horas de Estudo e
Tamanho da Turma

Autores Variaveis Forma de avaliacdo do
desempenho académico

Qualificacdo Pedagdgica, Género, Idade, _—
Guney (2009) Absenteismo, Desempenho Escolar Anterior, Notas de avaliagdes dos

alunos em modulos de
Contabilidade

Cornachione Junior et al.

Género, ldade, Participacdo em Projetos de
Iniciagio Cientifica, Pesquisa ou Extensdo e

Autoavalia¢do dosalunos

(2010) Horario da Disciplina(Turno)
Ferreira e Crisostomo Status Socioeconémico
(2012)

Camargos et al. (2013)

Género, Idade e Absenteismo

Souza, Cruz e Lyrio (2017)

Modalidade, Género, Idade,

Frequécia.

Status, Nota,

Nota final das disciplinas

Burrus e Graham (2009)

Horas de Sono

Soares e Barbedo (2013)

Género e Idade

Lepp, Barkley e Karpinski
(2014)

Género, Idade e Nivel de Ansiedade

Mamede et al. (2015)

Género, Idade e Estado Civil

Coeficiente de Rendimento
dos alunos(CRA)

Moura, Miranda e Pereira
(2015)

Estratégia ou Método de Ensino, Escolaridade
dos Pais, Absenteismo, Desempenho Escolar
Anterior, Horas de Estudo, Comportamentais
(Motivagdo e Nivel de Ansiedade),
Participacdo em Projetos de Iniciacdo
Cientifica, Pesquisa ou Extensdo, Frequéncia
de Utilizacdo da Biblioteca e Tamanho da
Turma

Andrietti e Velasco (2015)

Género, Idade, Horas de Estudo e Horario da
Disciplina(Turno)

Rangel e Miranda (2016)

Género, Atividade Remunerada, Horas de
Estudo eMotivacdo

Mehmood, Sadaf e Kousar
(2017)

Género, Status Socioecondmico e Escolaridade
dos Pais

Zaidi et al. (2017)

Estratégia ou Método de Ensino, Idade,
StatusSocioecondmico, Horas de Estudo
e Motivacdo

Haile, Alemu e Hablewold
(2017)

Género e Horas de Sono

Smirnov e Thurner (2017)

Género e Idade

Coeficiente de Rendimento
dos alunos(CRA)

Souza et al. (2017)

Bom Ensino, Meta e Objetivos Claros, Carga
Horaria Adequada, Avaliacdo Adequada e
Competéncias Genéricas.

Desempenho do aluno de
contabilidade no Exame
Nacional do Desempenho
dos Estudantes (ENADE)

Fonte: Elaborado a partir da literatura citada.
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Observa-se que os estudos supracitados evidenciaram um conjunto amplo de variaveis
capazes de influenciar e/ou se relacionar com desempenho e as varidveis mais incidentes nestes
estudos foram género e idade. Dentre as formas apontadas na literatura percebe-se que a maioria
se baseia no desempenho, seja em notas de disciplinas, exames ou no coeficiente de rendimento
que é o conjunto de notas do aluno, somente Cornachione Junior et al.(2010), apontam para
uma opgcdo diferente que é a autoavaliacdo, onde, desta forma, o aluno pode determinar qual foi
0 seu desempenho enquanto discente. Com relagéo as formas de avaliacao dos alunos, percebe-
se que a grande maioria das avaliacOes € descritiva, muitas vezes testando ndo a capacidade de

aprendizado, mas a capacidade que o aluno tem de decorar contetidos (IRALA; MENA, 2021).

2.2.1 Estudos Anteriores

Para localizar estudos anteriores sobre a temaética foi realizada uma busca sistematica,
no portal de periédicos CAPES, com as palavras-chave “desempenho discente” e “estudantes
de nivel superior”, em maio de 2022, que ap0s aplicacdo de filtros: materiais dos ultimos cinco
anos e avaliados por pares, com acesso CAF-e, resultou em quatro estudos. O Quadro 4

descreve brevemente os estudos anteriores mapeados.

Quadro 4- Estudos anteriores sobre desempenho discente e estudantes de nivel superior.

Autor/ Objetivo Resultado
Ano
Souza: Analisar se hé associagdo do indice de
Cru2', aprovacdo no exame de suficiéncia | Ha associagdo entre o0 exame de suficiéncia contabil com
Lyric; contabil com o desempenho discente e | o desempenho dos discentes e a qualidade dos cursos
(2017) a qualidade dos cursos superiores no | superiores em Ciéncias Contabeis no Brasil.
Brasil.
L x uatro variaveis apresentam relacdo significativa:
Verificar a relacdo do desempenho Q x 5 ap ¢ 9
. o reprovacdo em disciplina, horas de estudos extraclasse,
académico com as caracteristicas | ..\ . . ; o )
Meurer | observéveis e experiéncias estudantis disciplina de contetdo profissional e nota obtida no
o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM). As
et al. dos alunos de Contabilidade de uma - - (. . .)~
S . . A caracteristicas observaveis dos alunos da instituicdo de
(2018) | instituicdo de ensino superior publica - - N . .
: ensino superior e as experiéncias estudantis influenciam o
no Sul do Brasil.
desempenho.
As varidveis estratégia ou método de ensino (dimensdo
Martins: Analisar a relagdo entre as variaveis | corpo docente), status socioecondmico, absenteismo,
Marinhé concernentes as dimensGes corpo | desempenho escolar anterior, horas de estudo e motivagao
(2019) docente, corpo discente e IES com a | (dimensdo corpo discente) e ambiente de estudo e forma
varidvel desempenho académico. de ingresso (dimensdo IES) possuem relacdo com a
varidvel desempenho académico.
Analisar os fatores socioeconémicos, | O desempenho académico difere de acordo com: nota de
Santos et | demogréaficos, comportamentais e | ingresso no Ensino Superior; idade; frequéncia; facilidade
al. psicolégicos que diferenciam o0 | com célculos mateméticos, interpretacdo de texto e
(2020) | desempenho académico de estudantes | raciocinio l6gico; horas de sono e de estudo; formacéo do
portugueses da area de negécios. professor; e ser fumante.

Fonte: Elaborado pelo autor a partir da literatura citada.
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O Quadro 4 apresenta duas avaliagcdes acerca do resultado de alunos do curso de
contabilidade (SOUZA; CRUZ; LYRIO, 2017; MEURER et al., 2018), apesar de metodologias
e variaveis diferentes os estudos mostraram diferentes elementos compéem o desempenho
docente obtido no ensino superior. Um destaque foi obtido no estudo de Meurer et al. (2018),
que mostra que o desempenho que o aluno tem durante o ensino médio (medido pelo ENEM),
tende a refletir na sua carreira académica subsequente.

Além disso, o desempenho obtido no ensino superior ainda sofre influéncia de aspectos
relacionados ao discente, docente e da IES. Martins e Marinho (2019), salientam em sua
pesquisa que as varidveis ligadas aos docentes e a IES decorrem de demandas estruturais e
metodolodgicas, porém no caso dos discentes o que influencia é o esforco empregado e aspectos
socioeconémicos. Muitos aspectos citados por Martins e Marinho (2019), sdo reafirmados na
pesquisa de Santos et al. (2020).

Além dos estudos mapeados foi localizado o estudo de Souza et al. (2022), que se
dedicou a conhecer a religiosidade de docentes e discentes dos cursos de odontologia de
diferentes Instituicdes de Ensino Superior no Brasil, por meio de um estudo transversal,
realizado com 390 discentes e docentes de diferentes cursos de odontologia do Brasil. Foi
utilizada a escala DUREL para mensuragéo do envolvimento religioso.

No que concerne a dedicacdo as atividades religiosas, 0s autores evidenciaram que
45,4% o fazem diariamente e 74,4% afirmaram sentir a presenca de Deus em suas vidas. Quanto
a transcendéncia da religido para os as atividades da vida diaria 42,1% afirmaram ser totalmente
verdade que a religido esteja por traz de todo o seu modo de viver e que em geral é verdade que
a religido esta em todos os aspectos da vida (33,8%). O estudo evidenciou as maiores médias
dos dominios da DUREL (RO, RNO, RI) para o sexo feminino e para participantes das regides
norte e nordeste, em consonancia com o apontado na literatura, destacando que os aspectos da
religiosidade sao influenciados por questdes individuais, assim como situacionais relacionados
a fatores sociais.

Ainda, de acordo com o Quadro 4, as trés dimensdes mostraram relevancia para o
desempenho docente, sendo que a dimensao discente apresentou um maior nimero de variaveis,
Visto que as que mais se repetiram nos estudos séo as horas dedicadas aos estudos, desempenho
em exames anteriores e a desisténcia. A dimensdo corpo docente indicou duas variaveis
significativas em relacdo ao desempenho académico: a qualificacdo pedagodgica e o método de

ensino. No caso da dimensdo IES, verificou-se que a qualidade proporcionada para 0S
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estudantes influéncia positivamente o seu desempenho, a qualidade no caso envolve o ambiente
de estudo, o tamanho da turma e a forma de ingresso.

Porém, entende-se que mesmo que a literatura apresente aspectos relacionados ao
desempenho, pouco se sabe sobre o desenvolvimento dos alunos no periodo pandémico, onde
foram abertas diversas exce¢fes com relagdo a presencialidade (mesmo em aulas remotas), a
troca de avaliagOes descritivas por trabalho, e uma adaptagéo forcada tanto pelos estudantes

quanto pelas IES e corpo docente. Desta forma o item 2.3 discute os impactos da pandemia.

2.3 IMPACTOS DA PANDEMIA

A sociedade passa por grandes mudancas desde o inicio da pandemia do novo
Coronavirus. A Covid-19 é, segundo o Ministério da Saude Brasileiro (2020), uma doenca
causada pelo virus da familia dos Coronavirus, denominado SARS-CoV-2.

Barbosa et al. (2020) indicam que, durante o cenério pandémico, a religiosidade
possibilitou aos estudantes mais resiliéncia para enfrentar os desafios impostos e o
distanciamento social. Rost (2021) destaca que, apesar das limitacdes de presencialidade e o
afastamento de alguns estudantes da comunidade religiosa houve aproximacdo de outros por
conta das transmissdes religiosas por aplicativos, canais de Youtube e redes sociais.

Pode-se depreender que mesmo que a Covid-19 seja uma doenca que tem alto poder de
contaminacgdo, por ser um novo Virus para 0s humanos, que ndo ha imunidade previamente
adquirida, o que o torna ainda mais infectante, talvez estes motivos tenham levado os estudantes
a buscarem uma conexdo com a sua religido. Também, a Covid-19 é contagiosa e a transmissao
viral acontece da pessoa infectada para uma sadia, seja por meio do contato pessoal préximo
ou com objetos e superficies contaminadas, ou por meio de goticulas de saliva, espirro e tosse,
seguido de contato com a boca, nariz ou olhos (SCHUCHMANN et al., 2020).

Discutir os novos caminhos, desafios e expectativas para o campo da educacédo de forma
integrada em tempos de pandemia € tdo importante quanto as medidas de protecao, pois a
educacao é uma agdo formada de diversos atores — familia, espaco, professores (as) e estudantes
—, exigindo ajustes e acompanhamento permanente (SILVA, et al., 2020). Intervindo nesses
caminhos a partir do manejo das competéncias, dos saberes cientificos, politicos e éticos, a
educacdo, como ressalta Freire (2014, p. 24), tem o relevante papel de “[...] defender uma
pratica em que o ensino rigoroso dos conteudos jamais se faca de forma fria, mecénica e

mentirosamente neutra”.
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Inicialmente a pandemia provocou desconforto geral, posta a exigéncia de adaptacao
das rotinas (BADIN; PEDERSETTI; SILVA, 2020), além de colocar o desafio de se repensar
a escola, retirando a tradicional sala de aula e redimensionando as praticas para outras formas
de realizacdo das aulas, novos modelos e espacgos de formacdo e mediacdo do conhecimento
surgiram (KIRCHNER, 2020).

De acordo com Kirchner (2020) a pandemia trouxe muitos desafios, mas também
inimeras possibilidades de mudancas e pode-se dizer que se viveu em um tempo de ousadia
que impulsionou a busca por respostas para enfrentar a realidade do periodo de ruptura
educacional. Na preocupacao de ser um fator essencial para ajudar na continua e necessaria
busca do aprendizado buscou-se formas de continuar o processo de ensino/aprendizagem. O
ensino remoto é uma estratégia didatica e pedagogica criada para diminuir os impactos das
medidas de isolamento social sobre a aprendizagem e, por meio das metodologias ativas, propde
um instrumento tecnoldgico para reunides no formato de videoconferéncia (BACICH; TANZI
NETO; TREVISAN, 2015).

A educacdo online vai muito além do uso exclusivo de tecnologias digitais, ela também
pode ser definida pela interatividade, colaboracdo, afetividade, coautoria, aprendizagem
significativa e avaliacdo adequada. O que caracteriza a educacdo online é a arquitetura
pedagogica e ndo a tecnologia digital em si, pela mediacdo docente implicada, relacdo sincrona
e assincrono, entre outros, buscando a visdo de que aprendemos qualitativamente nas trocas e
nas construc@es conjuntas, estabelecendo comunidades de conhecimento mediadas pelo digital
em rede, mas ndo somente por ele (MARTINS; ALMEIDA, 2020).

Mesmo sendo relevante o uso das tecnologias a pandemia revelou a desigualdade
existente no Pais, como descrevem Carneiro et al. (2020) que com a interrupcao das aulas online
ficou evidenciado que, mesmo vivendo na era digital, muitas pessoas ndo tiveram acesso a ela;
além disso, também houve dificuldade de acesso aos recursos tecnologicos e falta de
equipamentos, por parte dos discentes e docentes.

Conforme ja comentado, o ensino remoto, adotado durante o periodo da pandemia, foi
realizado por meio de aulas e atividades assincronas e sincronas. No modo assincrono as
atividades ocorreram de modo néo sincronizado, isso &, sem a exigéncia de presenca simultanea
com os alunos; ja as atividades sincronas implicam que os participantes se encontrem no mesmo
momento e local (sendo online ou offline) (MOREIRA; BARROS, 2020).

Conforme Ribeiro (2019), assim que findada a pandemia, a expectativa era de que
professores (as) e estudantes voltassem diferentes ao ambiente escolar. O autor acrescenta ainda

que — pertinente ao confinamento, sacrificios, regras, ansiedade, cuidados com a higiene,



35

distanciamento entre as pessoas, falta de &nimo, valorizacgao profissional etc. — 0 novo contexto

fard com que os profissionais da educacéo e estudantes estejam modificados, ao menos do ponto

de vista psicoldgico e comportamental.

2.3.1 Estudos Anteriores

Para localizar estudos anteriores sobre a tematica foi realizada uma busca sistematica,

no portal de periddicos CAPES, com as palavras-chave “impactos da pandemia” and

“estudantes de nivel superior”, em abril de 2022, que ap0s aplicacédo de filtros: materiais dos

ultimos cinco anos e avaliados por pares, com acesso CAF-¢g, resultou em seis estudos elencados

no Quadro 5.

Quadro 5 — Estudos anteriores sobre impactos da pandemia no ensino superior.

Autor/ Ano Objetivo Resultado
Analisar as estratégias
didaticas passiveis de serem
Palmeira, | utilizadas pelos professores de | A utilizagdo das metodologias ativas serviu para levar ao
Silvae | instituicGes de ensino superior | estudante a ressignificagdo do seu modo de aprender,
Ribeiro | para dar continuidade aos | fomentando a sua autonomia e o0 desenvolvimento do
(2020) semestres  académicos de | pensamento critico, reflexivo e analitico.
forma remota no periodo
pandémico.
Os estudantes tiveram sua capacidade de engajamento nas
. Compreender em qual grau o - - .
Osti, L . atividades de aprendizagem alteradas, tempo de estudo e saude
cenario de pandemia afetou o - s
Pontes Jr. . L mental, em especial o estresse. Os alunos dos Ultimos anos
; envolvimento nas atividades ; . o .
e Almeida . mostraram-se mais persistentes com as atividades académicas.
de aprendizagem por parte dos . . X R
(2021) h . A estrutura tecnolégica necessdria foi uma limitagdo no
estudantes do ensino superior.
processo.
Identificar ~as  principais
mudancas ocorridas na | A pandemia por Covid-19 trouxe impacto negativo na
Salese lizach g lizaca - .
Castro realizacdo do internato dos | rea izacdo das atividades de internato de estudantes de
estudantes de medicina e a | medicina, sendo que de 303 estudantes 108 pararam as
(2021) -« . . . S .
visdo do interno mediante tais | atividades de internato.
mudancas.
Contribuir com a melhoria da
Capelato aprendizagem dos alunos que | Devido ao contexto pandémico a analise interpretativa leva a
(2%21) chegam a universidade com | conclusdo de que o convivio escolar, ainda que digital, é o
diferentes niveis de | ponto de partida para a constru¢do da aprendizagem.
proficiéncia em matematica.
Quando instituicbes educacionais, suas equipes diretivas,
. . professores e estudantes se langam ao desafio da cultura digital
Identificar pistas que , . . L
Schlemmer P . em rede, também se projetam ao imprevisivel e ao novo. E
R possibilitem  cocriar uma | . - : .
, Oliveirae x - diante desse cenério, passam a usar diferentes Tecnologias
proposta de Educacdo Online, S . .
Menezes . Digitais, delas se apropriam e a elas se acoplam, se agenciando
numa perspectiva . M )
(2021) A com diferentes plataformas digitais em rede ou até mesmo
ecossistémica. : .
desenvolvendo plataformas, em uma perspectiva reticular e
inventiva.
Nicolinie | Sistematizar as discussdes | A discussdo apresentada indica que o Brasil, a partir de sua
Medeiros | realizadas em um Grupo de | diversidade regional, ndo estava preparado para a pandemia e
(2021) Reflexdo Docente, envolvendo | para as suas repercussdes na educacdo. Além disso, espacos que
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narrativas  de  diferentes | oportunizam trocas de saberes e experiéncias entre diferentes
Regides do Brasil sobre o | sujeitos que trabalham pela construcdo de aprendizagens
periodo pandémico no ensino | historicas significativas sdo urgentes para repensar as agdes no
de historia. campo do ensino de histdria.

Fonte: Elaborado pelo autor, a partir da literatura citada.

O Quadro 5 apresenta sinteticamente estudos que trataram temas acerca dos impactos
da pandemia no ensino superior nacional. Dentre os achados percebe-se que existiram grandes
dificuldades alinhadas aos docentes e as IES em como desenvolver o ensino remoto, que remete
a necessidade de adaptacdo dos professores, utilizacdo de novas metodologias (PALMEIRA,;
SILVA; RIBEIRO, 2020; OSTI; PONTES JR.; ALMEIDA, 2021). A dificuldade discente foi
a adaptacdo ao ensino remoto pois, muitos alunos ndo tiveram acesso a internet, nem a um
ambiente de estudo adequado, assim como a equipamentos de informatica como notebook
(PALMEIRA; SILVA; RIBEIRO, 2020). Gerou-se, assim, uma situacdo de estresse,
dificultando o aprendizado, em casos como no estudo de Sales e Castro (2021) e Osti, Pontes
Jr. e Almeida (2021), em que ocorreu evasédo dos alunos devido as dificuldades encontradas em
torno da pandemia.

Mesmo com tantos pontos negativos foi possivel desenvolver novas possibilidades de
interacdo e atividades mais direcionadas, quebrando as barreiras presenciais (CAPELATO,
2021). Schlemmer, Oliveira e Menezes (2021) e Nicolini e Medeiros (2021) reforcam que a
situacdo causada pela pandemia ndo foi o ideal, mas possibilitou que a educacéo superior
pudesse avancar a um novo nivel de interacdo, que pode trazer beneficios aos estudantes, caso
seja aplicada e desenvolvida da maneira dinamica.

A partir dos resultados nota-se que o surgimento da pandemia da Covid-19 trouxe a
necessidade de desenvolver os processos de ensino e de aprendizagem em espacos digitais e
em rede. Também foi possivel perceber que houve um impacto negativo na aprendizagem
discente durante o periodo pandémico, mas também indicacdes de novas possibilidades para o
ensino remoto. No entanto, pouco foi evidenciado sobre como o desempenho discente e as
relacdes sociais que envolvem a religido foram afetadas durante o periodo pandémico, desta

forma esse estudo delimita-se a esta lacuna de pesquisa.



3 METODOLOGIA

Esta secdo descreve os aspectos que envolvem a operacionalizacdo dos objetivos da
pesquisa, elenca a classificacdo do estudo quanto aos objetivos, quanto aos procedimentos e
quanto a abordagem do problema. Na sequéncia, apresentam-se as caracteristicas da populacéo
e amostra do estudo, bem como os procedimentos de coleta e analise dos dados.

3.1 CLASSIFICACAO DA PESQUISA

Tendo em vista a definigdo do problema e do objetivo geral da pesquisa que foi analisar
a relacdo entre o nivel de religiosidade e o nivel de desempenho, de estudantes de graduacéo de
uma Universidade Federal do Sul do Brasil, durante o primeiro ano da pandemia (ou seja, 2020),
destaca-se que a investigacgéo foi caracterizada pela sua natureza descritiva. De acordo com Gil
(2017) a pesquisa descritiva serve para levantar a opinido, atitudes e crencas de uma populacao.
Na medida em que esse estudo buscou descrever sistematicamente dois fendbmenos e suas
relac@es, que sdo a religiosidade e o desempenho académico em tempos de pandemia.

A pesquisa caracteriza-se como survey, na medida que buscou uma descricdo
quantitativa e numérica dos dados que pertencem a uma determinada populagdo (CRESWELL,
2021). Além disso, a pesquisa survey permite ao pesquisador investigar fatos, atitudes e
opiniBes que servirdo para entender determinados comportamentos sociais (BAKER, 2001).
Segundo Gil (2017) uma survey caracteriza-se pelo questionamento direto dos individuos cujo
comportamento se deseja conhecer. Basicamente, procede-se a solicitacdo de informag6es ao
publico-alvo de pessoas acerca do problema estudado para, em seguida, mediante analise
quantitativa, tecer considerag6es a partir dos dados coletados.

Essa pesquisa adotou uma abordagem quantitativa. Essas propiciam investigacéo
empirica, cujo fungdo é delinear, analisar as caracteristicas de fatos ou fendmenos e avaliar

programas ou isolamento de variaveis que sdo mais relevantes (MARCONI; LAKATOS, 2003).

3.2 POPULACAO E AMOSTRA

Com o objetivo de avaliar a religiosidade e o desempenho académico junto a estudantes
universitéarios de graduacéo este estudo foi desenvolvido junto a uma universidade publica. A

universidade em questdo fica localizada na regido sul do Brasil, possui 64 cursos de graduacéo,
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14 cursos de residéncia, 24 cursos de especializacdo, 33 cursos de mestrado, 13 cursos de
doutorado. Que em numeros congrega 11.800 discentes, sendo mais de 9 mil alunos de
graduacdo presencial, mais de 300 alunos de graduacédo a distancia, cerca de 2.500 alunos de
pos-graduacao. Cerca de 900 docentes e mais de 1.200 técnicos administrativos em educacao.
Os diversos cursos se concentram em 13 unidades académicas.

Nesta dissertagdo foram convidados a participar os alunos de graduacgéo do Instituto da
area de negocios (cursos: Administracdo, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Comércio
Exterior e Gestdo de Cooperativas), da modalidade presencial, da universidade analisada. Dessa
forma a populagéo de estudo abrangeu 1.463 alunos.

O contato foi através das coordenacdes e secretarias de cada curso da universidade, por
meio de e-mails, que estavam disponiveis nas paginas dos cursos, ou seja, no endereco
eletronico da universidade. Além disso, os alunos foram também convidados a participar por
meio das redes sociais como Instagram e WhatsApp. O contato via secretaria e coordenacéo
dos cursos ocorreu por e-mail, onde foram enviados durante 4 semanas seguidas um e-mail
convite para os alunos participarem da pesquisa; percebendo a pouca adesao foi realizado um
esforco junto aos alunos na rede social Instagram buscando no perfil do curso acessar os alunos
diretamente, assim como através de contatos particulares onde obteve-se 0s contatos de
WhatsApp de alguns alunos e esses foram convidados a participar individualmente.

Tendo em vista a populagdo de estudo, 116 alunos concordaram com o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) e aceitaram participar desta pesquisa. A adesao da

populacdo a amostra foi proxima a 8%.

3.3 COLETA E ANALISE DOS DADOS

A coleta de dados ocorreu por meio de um questionario online, utilizando a plataforma
Google forms. No caso deste estudo a survey foi constituida por um levantamento de perfil
sociodemografico do estudante (bloco 1), pelas escalas: Escala de Religiosidade da Duke
(DUREL) (bloco 2) e a Escala de Autoavaliacdo de Desempenho Académico (EADA) (bloco
3).

A DUREL foi desenvolvida por Koenig, Parkerson Janior e Meador (1997), com o
objetivo de mensurar a religiosidade de uma pessoa, em 2007, sendo que a escala teve sua
versdo original traduzida e validada para o portugués no estudo de Moreira-Almeida et al.
(2008). A Escala DUREL possui cinco itens, sendo que os dois primeiros avaliam a

religiosidade organizacional e ndo-organizacional, e os trés itens finais avaliam a religiosidade
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intrinseca. Cabe ressaltar que os itens foram avaliados dentro de suas dimens@es separadamente,
desta forma nos escores das dimensdes ndo foram somados como um escore total (KOENIG;
PARKERSON JUNIOR; MEADOR, 1997; MOREIRA-ALMEIDA et al., 2008).

Jaa EADA ¢é uma escala de 18 itens de autopercepcdo, que foi desenvolvida por Souza
(2013), para verificar o desempenho dos estudantes, que é a avaliagdo da aprendizagem que
pode ser representado de forma numérica sobre o quanto conhecimento foi explorado e
assimilado pelo académico, o que é expressado, em geral, por meio das notas obtidas no
decorrer do processo avaliativo (MEURER et al., 2018). Caso o estudante tenha pontuacdes
elevadas indica uma avaliacdo positiva, notas satisfatorias, compreenséao de contetidos, atencao
nas tarefas, entre outros; caso a pontuacdo seja baixa indica uma avaliacdo negativa do
estudante sobre seu rendimento e comportamento escolar através da autopercepcao.

O questionario foi composto pelas questdes dispostas nos Blocos 1, 2 e 3.

Bloco 1 - Perfil Sociodemogréfico do estudante

Idade:

Quanto ao sexo vocé se identifica como:

() F ()M () outro () Prefiro ndo me identificar

Etnia:

() Branca () Negra () Amarela () Parda () Indigena () Né&o desejo declarar

Qual seu estado civil?

() Solteiro(a) () Casado(a) () Divorciado(a) () Viavo(a) () Outro. Qual?

Vocé reside?

() Com os pais () Com familiares () Sozinho () Divide moradia () Republica

Durante a pandemia vocé (ano de 2020):

() manteve a sua residéncia habitual () retornou para o municipio de seus pais/familiares

Qual seu curso?

Como se mantém financeiramente?

Durante a pandemia (ano de 2020) vocé fez isolamento? () Sim () Néo

Durante a pandemia (ano de 2020) vocé estava realizando alguma atividade presencial? () Néo () sim Qual?
Durante a pandemia (ano de 2020) vocé esteve privado do convivio familiar? () Néo () sim pode descrever
sucintamente?

Em algum momento vocé achou que estava com covid-19? () Sim () Nao

Apresentou algum dos sintomas? () Sim () N&o

Fez o teste para diagndstico do covid-19?

() Nao fiz o teste () O teste deu positivo para Covid-19 () O teste deu negativo para Covid-19

Teve suporte psicoldgico/psiquiatrico durante a pandemia? () Sim () Néo

Vocé é considerado uma pessoa do grupo de risco da covid-19? () Sim () Néo

Vocé realizou alguma atividade fisica durante a pandemia? () Sim () Néo

Vocé estudou alguma matéria de seu interesse mesmo com o calendario académico suspenso? (Caso a
resposta seja sim, favor citar a matéria que estudou).

Bloco 2 — Religiosidade

Vocé acredita em Deus? () Sim () Néo

Se sim, ha quanto tempo? () Sempre acreditei ( ) H4 1 ano ( ) H& 5 anos ( ) H& 10 anos () H& mais de 10
anos

Com relagdo a sua religido/crenga/doutrina/etc., vocé se considera?

() Ateu (ndo acredita em Deus ) () Budista ( ) Cat6lico ( ) Espirita ( ) Evangélico ( ) Judeu
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( ) Mulgumano () Protestante ( ) Espiritualista ( ) Espirita

( ) Sem religido, mas espiritualizado (ndo pertence a nenhuma religido mas acredita em Deus).
( ) Outro. Especifique:
O quanto vocé se considera uma pessoa religiosa? VVocé diria que é:

() Muito religioso ( ) Moderadamente religioso ( ) Pouco religioso ( ) N&o religioso

No primeiro semestre da pandemia vocé se percebeu mais religioso ( ) Sim ( ) N&do

A (Escala DUREL: Religiosidade Organizacional)

Al Na pandemia (considere 0 ano de 2020), com que frequéncia vocé foi a uma igreja, templo ou outro encontro
religioso (presencial ou on-line)?

( ) Mais do que 1 vez por semana () 1vezporsemana( ) 2 a3 vezes por més

() Algumas vezes porano () 1vezporanooumenos () Nunca

B (Escala DUREL.: Religiosidade N&o-Organizacional)

B1 Com que frequéncia na pandemia (considere o ano de 2020), vocé dedicou o seu tempo a atividades
religiosas individuais, como preces, rezas, meditagdes, leitura da biblia ou de outras praticas religiosas?

( ) Mais do que 1 vez ao dia ( ) Diariamente ( )2 ou mais vezes por semana

() 1vez por semana ( ) Poucas vezes por més ( ) Raramente ou nunca

C (Escala DUREL.: Religiosidade Intrinseca)

C1 Em minha vida, eu sinto a presenca de Deus (ou do Espirito Santo).

( ) Totalmente verdade para mim () Em geral é verdade ( ) N&o estou certo

( ) Em geral néo é verdade ( ) N&o é verdade

C2 As minhas crengas religiosas estdo realmente por tras de toda a minha maneira de viver.

( ) Totalmente verdade para mim () Em geral é verdade ( ) Né&o estou certo

( ) Em geral ndo é verdade ( ) Nd&o é verdade

C3 Eu me esforgco muito para viver a minha religido em todos os aspectos da vida.

( ) Totalmente verdade para mim ( ) Em geral é verdade ( ) Ndo estou certo

() Em geral ndo é verdade ( ) N&o é verdade

Especialmente a Escala DUREL, utilizada neste estudo apresenta 3 escores, sendo que
a questdo Al se refere a religiosidade organizacional, a B1 a religiosidade ndo-organizacional
e as questdes C1, C2 e C3 somadas se referem a religiosidade intrinseca (KOENIG et al., 1997;
MOREIRA-ALMEIDA et al., 2008).

A valorizacdo das questdes sera da seguinte forma:

Al: No periodo considerado (ano de 2020), com que frequéncia vocé vai a uma igreja, templo ou outro encontro
religioso (presencial ou online)?

() Mais do que 1 vez por semana 5 pontos
() 1vezporsemana 4 pontos
() 2a3vezes por més 3 pontos
() Algumas vezes por ano 2 pontos
() 1vezporano ou menos 1 ponto

(1) Nunca 0 pontos

B1: Com que frequéncia vocé dedicou o seu tempo a atividades religiosas individuais, como preces, rezas,
meditacdes, leitura da biblia ou de outros textos religiosos?

( ) Mais do que 1 vez ao dia 5 pontos
( ) Diariamente 4 pontos
(') 2 ou mais vezes por semana 3 pontos
( ) 1 vez por semana 2 pontos
( ) Poucas vezes por més 1 ponto
() Raramente ou nunca 0 pontos
C1: Em minha vida, eu sinto a presenca de Deus (ou do Espirito Santo).

( ) Totalmente verdade para mim 4 pontos
( ) Em geral é verdade 3 pontos
( ) Néo estou certo 2 pontos

() Em geral ndo é verdade 1 ponto
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() Néo é verdade | 0 pontos
C2: As minhas crencas religiosas estdo realmente por trds de toda a minha maneira de viver.
( ) Totalmente verdade para mim 4 pontos
( ) Em geral é verdade 3 pontos
( ) N&o estou certo 2 pontos
( ) Em geral ndo é verdade 1 ponto
() Néo é verdade 0 pontos
C3: Eu me esfor¢o muito para viver a minha religido em todos os aspectos da vida.

( ) Totalmente verdade para mim 4 pontos
( ) Em geral é verdade 3 pontos
( ) N&o estou certo 2 pontos
( ) Em geral néo é verdade 1 ponto
() Néo é verdade 0 pontos

Bloco 3 — Desempenho Académico

Instrucdes: considere por um momento a lista de frases a seguir. Utilizando a escala, assinale a op¢do que
corresponde ao quanto cada uma das afirmativas se aplica a vocé. Lembramos que ndo existem respostas certas
ou erradas. Desse modo, pedimos que, por favor, responda a todas as frases da forma mais sincera possivel.
Sendo assim responda as questdes abaixo de acordo com sua experiéncia nos momentos iniciais da pandemia.
Considere o primeiro semestre letivo de 2020.

Tirava boas notas sem dificuldades.

()1()2()3()4()>5

Tinha aprendido todo o conteldo e alcancado as notas que desejava.

()1()2()3()4()5

Considerava-me um estudante com bom comportamento.

()1()2()3()4()5

Estava com as matérias em dia, por isso tirava boas notas.

()1()2()3()4()5

Embora minhas notas fossem boas, queria sempre aumenté-las.

()1()2()3()4()5

Esforgava-me bastante em meus estudos.

()1()2()3()4()5

Minhas notas eram boas em todas as matérias.

()1()2()3()4()5

Considero que me dava bem nos estudos, pois nunca fiquei em exame.

()1()2()3()4()5

Estudava para tirar as melhores notas.

()1()2()3()4()5

Todos me admiram pelo meu excelente desempenho.

()1()2()3()4()5

Tinha bom desempenho porque tive bons professores.

()1()2()3()4()5

Fiz todas as minhas tarefas, por isso obtive boas notas.

()1()2()3()4()5

Estava satisfeito(a) com meu desempenho.

()1()2()3()4()5

Pensava que meus resultados em atividades e provas séo bons.

()10)2()3()4()5

Gostava de perguntar aos professores sobre o assunto que estava aprendendo.

()1()2()3()4()5

Aprender coisas novas fazia com que eu tirasse boas notas.

()1()2()3()4()5

Procurava sempre aprender mais sobre os assuntos que estudo.

()1()2()()4()5

Pensava que era bom aluno, pois tenho tirado boas notas.

()1()2()3()4()>
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Legenda: 1 Discordo Totalmente; 2 Discordo; 3 Ndo Concordo, Nem Discordo; 4 Concordo; 5 Concordo
Totalmente.

A valorizagdo das questbes do bloco 4 foi realizada da seguinte forma: Discordo
Totalmente (1 ponto); Discordo (2 pontos); Nao Concordo, Nem Discordo (3 pontos);
Concordo (4 pontos); Concordo Totalmente (5 pontos) e 0 somatério equivale ao nivel de
desempenho dos estudantes.

Com relag&o ao questionario, foi realizado um pré-teste entre os dias 10 e 20 de outubro
de 2022, junto a trés especialistas docentes buscando fazer a analise semantica que serve para
verificar os itens com relacdo a sua redacdo, compreensao e adequacdo. Foram identificadas
algumas melhorias necessérias: adequacgdo da questdo relativa ao estado civil e aprimoramento
na promoc¢do do foco da pesquisa. Foi constatado pelos especialistas que para responder o
questionario o tempo entre 5 e 7 minutos. Concluida a etapa do pré-teste, foram realizadas as
adequacdes e foi iniciada a coleta de dados que ocorreu em novembro de 2022.

O instrumento de coleta de dados permitiu que os alunos da universidade investigada
participassem da pesquisa anonimamente e, como 0s questionarios foram aplicados online e
sem identificacdo, isso permitiu que o aluno se sentisse encorajado a responder com
sinceridade, tendo em vista que o tema de desempenho académico e religiosidade em diversos
sentidos sdo tidos como tabus dentre 0s universitarios.

Este estudo seguiu os preceitos da Resolucdo n° 510, de 07 de abril de 2016 do Conselho
Nacional de Saude, que dispde sobre as normas aplicaveis as pesquisas em Ciéncias Humanas e
Sociais cujos procedimentos metodoldgicos envolvam a utilizacdo de dados diretamente
obtidos com os participantes da pesquisa e obteve aprovacio do Comité de Etica em Pesquisa,
conforme Parecer Consubstanciado nimero 5.589.762.

A seguir encontra-se descrito o processo de analise quantitativa dos dados coletados.

3.4 ANALISE DOS DADOS

Os dados coletados, por meio do questionario, foram tabulados em planilha eletronica e
foram calculadas, a partir dos escores definidos para os blocos 2 e 3, as estatisticas descritivas,
tais como: média e desvio-padrédo, propiciando uma primeira visao dos resultados. De acordo
com Favero e Belfiore (2017) a média é a soma de todas as observagdes e a divisdo pelo nimero
total de observacdes, o desvio-padréo é a diferenca entre cada valor observado a partir da média

estabelecida e representa o quanto um valor pode variar para mais ou para menos. Apés a
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extragdo das estatisticas descritivas os dados foram exportados para o software Statistical
Package for the Social Sciences (SPPS), no qual foram analisados por meio de Correlagéo de
Pearson e apds analise de regressdo linear maltipla.

O Coeficiente de Correlagdo de Pearson (p), segundo Favero (2017, p. 312), “E uma
medida que varia entre -1 e 1. Por meio do sinal, € possivel verificar o tipo de relagdo linear
entre as duas variaveis analisadas (direcdo em que a varidvel Y aumenta ou diminui em funcéo
da variacéo de X); quanto mais proximo dos valores extremos, mais forte é a correlacédo entre
elas.” Conforme o autor: a) Se p for positivo, existe uma relacdo diretamente proporcional entre
as variaveis; se p = 1, tem-se uma correlacgdo linear positiva perfeita; b) Se p for negativo, existe
uma relagdo inversamente proporcional entre as variaveis; c) se p = —1, tem-se uma correlacéo
linear negativa perfeita; e d) Se p for nulo, ndo existe correlacdo entre as variaveis.

Além disso, Field (2009) indica que os resultados devem ser observados e divididos em
trés niveis, o primeiro é uma alta relagdo em que os valores variam entre 0,7 e 1, o0 segundo
nivel indica uma relacdo média e compreende os valores de 0,4 até 0,6 e o ultimo nivel
corresponde a uma baixa relacdo que é quando os valores sdo inferiores a 0,3.

Durante a analise de correlacdo também é observado o valor-p representado por Sig. (2-
tailed), “o valor-p Sig (bicaudal) informa se sua correlacdo foi significativa em um nivel alfa
escolhido. O valor-p é a probabilidade de se ter um determinado valor -r apenas por acaso. Se
o seu valor-p for menor que 0,10, a correlacgdo é significativa” (HAIR JUNIOR et al., 2019).

Este estudo, seguindo as indica¢des de Silva (2016), utilizou a seguinte férmula:

DA:: o + Bi. Rele; + B2, Dummye; + Ui

DA: E o escore do Desempenho Académico;

B: e B2: Coeficientes angulares de cada variavel,

Rele;: E 0 escore baseado nas trés dimensdes da DUREL;

Dummye;: E o escore das variaveis dummy (1° semestre, Acredita em Deus).

u: é o termo de erro (Diferenca entre o valor real de DA e o valor previsto).

A regressédo, segundo Silva (2016), trata-se de uma técnica utilizada para investigar a
relacdo entre variaveis que surgem em problemas cientificos, ja a regressdo linear maltipla é
uma metodologia estatistica que possibilita a previsdo e estimacdo de valores de uma variavel

de resposta de interesse (Desempenho Académico) através de um conjunto de variaveis
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regressoras (Religiosidade e Perfil). Neste estudo o desempenho académico foi dependente das
variaveis religiosidade e do perfil do estudante.

Foram utilizados alguns testes para auxiliar a analise dos resultados, sendo que o
primeiro foi o teste de ANOVA de uma via (ou One-Way ANOVA) que é um teste estatistico
e € utilizado para comparar as médias de trés ou mais grupos independentes em relacdo a uma
variavel continua. Ele testa se ha diferencas significativas entre as médias dos grupos, utilizando
a variancia das observacdes dentro dos grupos (variancia intragrupo) (GARCIA-MARQUES;
AZEVEDO, 1995). Para realizar o teste de ANOVA de uma via foram seguidos 0s seguintes

passos:

e Formulacdo da hipdtese nula e hipdtese alternativa: A hipotese nula (HO) afirma que
ndo ha diferenca significativa entre as médias dos grupos, enquanto a hipotese
alternativa (H1) afirma que héa diferenca significativa entre pelo menos duas das médias
dos grupos.

e Verificacdo das pressuposicoes do teste: E necessario verificar se as pressuposicdes do
teste sdo atendidas, como normalidade dos dados e homogeneidade das variancias.

e Caélculo do valor F e p-valor: O valor F é calculado dividindo a variéncia intergrupo
pela variancia intragrupo. O p-valor é a probabilidade de obter um valor F tdo extremo
ou mais extremo do que o valor observado, considerando a hipdtese nula verdadeira.

e Interpretacdo do resultado: Se o p-valor for menor que o nivel de significancia escolhido
(geralmente 0,05), rejeita-se a hipétese nula e conclui-se que ha diferenca significativa
entre as médias dos grupos. Caso contrario, ndo ha evidéncias suficientes para rejeitar a
hipdtese nula e conclui-se que ndo ha diferenca significativa entre as médias dos grupos.

e Realizacdo de testes Post-hoc: Se houver diferencas significativas entre as médias dos
grupos, é necessario realizar testes Post-hoc para determinar quais grupos diferem

significativamente entre si.

Tendo em vista que os dados relativos a género ndo puderam ser analisados com o teste
ANOVA optou-se por realizar a analise usando o Teste T, é um teste estatistico que € usado
para determinar se ha diferencgas significativas entre duas médias. O teste T € baseado na
estatistica t, que é calculada como a diferenca entre as medias das duas amostras dividida pelo

erro padréo da diferenca das médias. O erro padréo da diferenca das médias é uma medida da
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variabilidade entre as duas amostras e € calculado a partir da variacao dentro de cada amostra.
Para realizar um teste t, é preciso seguir 0s seguintes passos:

e Formular as hipdteses: o primeiro passo é formular as hipoteses nula e alternativa. A
hipdtese nula (HO) € a afirmacdo de que ndo ha diferenca entre as médias das duas
amostras, enquanto a hipotese alternativa (H1) afirma que ha diferenca entre as médias.

e Coletar os dados: em seguida, coleta-se as duas amostras independentes.

e Calcular a estatistica do teste: com os dados das duas amostras, é possivel calcular a
estatistica do teste t. A formula para o célculo ¢ a seguinte:
t=(x1-x2)/(s/sqrt(n))

Onde:

x1 e x2 séo as médias das duas amostras;

s é 0 desvio padrdo combinado das duas amostras;
n é o tamanho da amostra.

e Determinar o valor critico: para determinar se a diferenca entre as médias é significativa,
é preciso comparar o valor calculado do teste t com um valor critico da distribuicdo t de
Student. Esse valor critico depende do nivel de significancia escolhido e dos graus de
liberdade do teste (n1 + n2 - 2, onde nl e n2 sdo os tamanhos das amostras).

e Tomar uma decisdo: com o valor calculado do teste t e o valor critico, é possivel tomar
uma decisao. Se o valor calculado for maior do que o valor critico, rejeita-se a hipotese
nula e conclui-se que ha diferenca entre as médias das duas amostras. Caso contrario,
ndo ha evidéncias para rejeitar a hipétese nula.

e Interpretar os resultados: se rejeitada a hip6tese nula, pode-se concluir que ha diferenca
entre as médias das duas amostras. Se ndo rejeitada a hipétese nula, ndo é possivel

afirmar que ha diferenca entre as médias.

Deve-se pontuar que, quando encontrada alguma distribuigdo anormal, optou-se por
utilizar as consideragdes de Hair Junior et al. (2019), de que quando a amostra € grande (mais
de 30 observagdes), pode-se aplicar o Teorema Central do Limite, que afirma que a média de
uma amostra grande segue uma distribui¢cdo normal, mesmo que a populagéo subjacente néo o
faca. Para calcular a regressdao com amostras anormais que tém mais de 30 observagdes, de
acordo com Hair Janior et al. (2019), é possivel utilizar uma abordagem chamada regressédo

robusta, que € uma técnica que permite ajustar um modelo de regressao linear aos dados, mesmo
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que a distribuicdo dos dados ndo seja normal. Adotando tal estratégia de andlise foram
realizadas as analises.

Na sequéncia foi realizado o Teste Kruskal-Wallis € um teste estatistico ndo paramétrico
utilizado para comparar trés ou mais grupos independentes em relacdo a sua mediana, quando
0s dados ndo seguem uma distribuicdo normal. Em outras palavras, o teste verifica se as
medianas dos grupos séo iguais ou diferentes (FAVERO, 2017). O procedimento para realizar
o teste de Kruskal-Wallis é o seguinte:

e Classifica-se os dados de todas as amostras em ordem crescente.
e Atribui-se um nimero para cada valor, correspondente ao seu rank.
e Soma-se os ranks de cada amostra.

e Calcula-se a estatistica de teste H, que é dada pela seguinte formula:

H=[12/(m* @+ 1))]*Z[Rj-R)"2-3(n+1)
onde n é o numero total de observacdes, Rj é a soma dos ranks da j-ésima amostra, R é
a soma total dos ranks de todas as amostras.

e Compara-se o valor de H com a distribuicdo qui-quadrado com k-1 graus de liberdade,
onde k é o nimero de amostras. Se o valor de H for maior do que o valor critico da
distribuicdo qui-quadrado, rejeita-se a hipdtese nula de que todas as amostras vém da

mesma distribuicao.

O teste de Kruskal-Wallis é um teste ndo paramétrico utilizado para comparar trés ou
mais grupos independentes em relacdo & sua mediana, quando os dados ndo seguem uma
distribuicdo normal (FAVERO, 2017). A interpretacdo do resultado é semelhante ao teste
ANOVA e indica se ha evidéncias de que pelo menos uma das amostras difere das outras em
relacdo a sua mediana.

Ainda foi realizado o Teste Levene, que é um teste estatistico que avalia a igualdade de
variancias entre duas ou mais amostras (FAVERO, 2017). Comumente utilizado com o Teste
ANOVA para verificar se a suposicdo de homocedasticidade® ¢ atendida. O teste de Levene é
um teste ndo paramétrico, o que significa que ele ndo requer que as amostras tenham uma
distribuicdo normal. O teste compara as variacdes dos dados em cada grupo, utilizando uma

medida robusta de disperséo.

1 A homocedasticidade significa que as variancias dos grupos a serem comparados sdo aproximadamente iguais.
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Assim como o Teste ANOVA, o teste de Levene mensurou nesta pesquisa se existem
evidéncias na amostra de estudantes investigados que o desempenho académico é relacionado
a religiosidade (ou variavel dummy), tendo em vista que podem ter relacao e isso significa que
ha evidéncias de que, pelo menos uma das amostras tem uma variancia diferente das outras, ou
ndo, significando que ndo ha evidéncias suficientes para afirmar que as variancias dos grupos
séo diferentes.

O teste de Shapiro-Wilk é um teste estatistico utilizado para avaliar se uma amostra de
dados segue uma distribuicdo normal (FAVERO, 2017). Ele é uma das ferramentas mais
comuns para testar a normalidade dos dados e € amplamente utilizado em andlises estatisticas
paramétricas. O teste é baseado na hipdtese nula de que os dados sdo provenientes de uma
distribuicdo normal. Se o p-valor do teste for menor do que o nivel de significancia (geralmente
0,05), rejeita-se a hipotese nula e conclui-se que os dados ndo seguem uma distribuicdo normal.

A interpretacdo do resultado do teste de Shapiro-Wilk é a seguinte: se o valor-p for
maior do que o nivel de significancia, ndo ha evidéncias suficientes para rejeitar a hipdtese nula
e conclui-se que os dados seguem uma distribuicdo normal. Se o valor-p for menor do que o
nivel de significancia, rejeita-se a hipotese nula e conclui-se que os dados ndo seguem uma
distribuicdo normal (FAVERO, 2017).

A partir da anélise quantitativa proposta foi organizada a operacionalizacdo da pesquisa,
que apresenta as bases para o instrumento de coleta de dados, assim como mostra 0 Quadro 6.

Quadro 6 - Operacionalizacdo da pesquisa

Obijetivo Operacionalizacéo Autor de base
Lima (2020);
Identificar o perfil sociodemografico dos estudantes; Questionario — bloco 1 Osti, Pontes Jr. e

Almeida (2021).
Lucchetti et al.

Mensurar o nivel de religiosidade dos estudantes; Questionario — bloco 2 (2012)
Determinar o nivel de desempenho académico Questionario — bloco 3 Sousa (2013)
Analisar a relagdo entre o nivel de religiosidade e o nivel de x
x Regressdo com as
desempenho, de estudantes de graduacdo de uma A
AR . L varidveis coletadas nos
Universidade Federal do Sul do Brasil, durante o primeiro ano
- blocos1,2e 3
da pandemia.
One-Way ANOVA
Analisar se, as carateristicas do perfil sociodemografico dos Teste T Contribuicdo do
estudantes influenciam o nivel de religiosidade e o nivel de Kruskall-Wallis estudo
desempenho académico, durante o primeiro ano da pandemia; Levene
Shapiro-Wilk

Propor, a partir dos achados deste estudo, a¢gdes junto a gestao

da Universidade, a fim de contribuir para a melhoria do Anaélise descritiva

desempenho dos estudantes.
Fonte: Elaborado pelo autor.
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Destaca-se que o primeiro ano de Pandemia, ou seja, 2020, teve a suspenséo das aulas
na Universidade de margo a junho e que depois de junho as aulas iniciaram por meio remoto,
sendo que o desempenho dos estudantes, por meio de autopercepcdo, foi relativo ao primeiro
semestre letivo de 2020.

A seguir estdo apresentados os resultados da pesquisa.



4 RESULTADOS

Os resultados desta pesquisa foram apresentados em subsecfes: a primeira contém o
perfil sociodemografico, que compreende as caracteristicas sociais e demograficas do
estudante, na época do periodo pandémico; a segunda descreve o perfil e mensuracdo do
nivel de religiosidade dos estudantes; a terceira apresenta o nivel de desempenho académico
dos estudantes; a quarta discorre sobre a relacéo entre o nivel de religiosidade e o nivel de
desempenho dos estudantes; a quinta enuncia a influéncia das caracteristicas do perfil
sociodemogréfico no nivel de religiosidade e no nivel de desempenho dos estudantes; e a
sexta e Ultima secdo prop@e, a partir dos achados deste estudo, a¢Bes junto a gestdo da

Universidade, a fim de contribuir para a melhoria do desempenho dos estudantes.

4.1 PERFIL SOCIODEMOGRAFICO DOS ESTUDANTES

O perfil sociodemogréafico dos estudantes que aceitaram participar voluntariamente
da pesquisa, através do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, esta dividido em duas
partes: a primeira contempla a analise do perfil dos estudantes com base nas caracteristicas
sociais e demograficas e a segunda abrange o perfil dos estudantes com relacdo aos aspectos
pandémicos. A Tabela 1 apresenta os dados sociais e demograficos referentes aos 116 alunos

que participaram da pesquisa.

Tabela 1 — Perfil dos estudantes.

Sexo
Feminino Masculino Outro Total
78 (67,2%) 37 (31,9%) 1 (0,9%) 116 (100%)
Idade
Entre 19 e 24 anos Entre 25 e 28 anos Entre 29 e 34 anos | Entre 35 e 38 anos
41 (35,34%) 30 (25,87%) 18 (15,52%) 13 (11,20%) Total
Entre 39 e 44 anos Entre 45 e 48 anos Entre 49 e 54 anos | Entre 55 e 58 anos 116
9 (7,76%) 1(0,86%) 2 (1,72%) 2 (1,72%) (100%)
Etnia
Amarela Branca Indigena Negra Parda Nggc?:::rjo Total
1(0,82%) | 96 (79,3%) | 1 (0,82%) (101’?% ) 9 (7,4%) 1 (0,82%) 116 (100%)
Estado Civil
Casado(a) | Divorciado(a) | Solteiro(a) | Total
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44 (38%) | 4 (3,4%) | 68 (58,6%) | 116 (100%)
Onde vocé reside?
Com familiares Com os pais Divide moradia Republica Sozinho Total
31 (26,7%) 35 (30,2%) 19 (16,4%) 3 (2,6%) 28 (24,1%) | 116 (100%)
Como se mantém financeiramente?
Bolsista Exergo atividade Meus pais _(famlllares) me Outro Trabalho Total
remunerada ajudam
10 (8,6%) 83 (71,6%) 11 (9,5%) 11 (9,5%) | 1(0,9%) | 116 (100%)
Qual seu Curso?
Administracio Ciéncias Ciéncias Comércio Gestédo de Total
¢ Contabeis Econbmicas Exterior Cooperativas
49 (42,25%) 30 (25,87%) 25 (21,55%) 9 (7,75%) 3 (2,58%) 116 (100%)

Fonte: Elaborada pelo autor, com dados de pesquisa.

A Tabela 1 apresenta os dados dos estudantes com relacdo aos aspectos sociais e
demograficos, com isso percebe-se que a amostra encontrada na area de negocios indica que
a maior parte dos respondentes € do sexo feminino, com 67,2% da amostra final, 0 sexo
masculino representa 31,9% e 0,9% dos respondentes ndo se encaixam em nenhum dos dois
géneros.

Com relacdo a idade dos estudantes percebe-se uma crescente, na qual a dimensao
de 19 até 24 anos compreende a maior parte dos alunos (35,34%) e essa porcentagem vai
diminuindo conforme a idade aumenta até o maximo observado na amostra que foi de 58
anos. Com relacdo a etnia dos alunos a grande maioria se considera branco(a) (79,3%),
seguido por negro(a) (11,2%), pardo(a) (6,9%), sendo que os(as) considerados(as)
amarelo(a), indigena ou ndo deseja se declarar representaram 0,9% cada.

Com relacdo ao estado civil dos alunos a maioria é solteiro(a) (58,6%), sendo que na
sequéncia encontram-se 0s alunos(as) casados(as) com 38% da amostra e divorciados(as)
com 3,4% da amostra. A maior parte dos alunos reside com seus pais 30,2% ou com
familiares (26,7%). A terceira maior classificagdo mostra que 24,1% dos alunos moram
sozinhos, 16,4% dividem a moradia e 2,6% residem em uma republica.

Quando questionados sobre como se mantém financeiramente a maior parte dos
estudantes responderam que exercem atividade remunerada (71,6%), j& a segunda
classificacéo ficou empatada entre receber ajuda dos pais e outra forma com 9,5%, somente
0,9% dos alunos trabalham.

Por fim, foi identificado a qual curso o estudante estad vinculado: a amostra foi
composta por 42,25% de estudantes da administracéo, 25,87% de ciéncias contabeis, 21,55%
de ciéncias econdmicas, 7,75% do curso de comercio exterior e 2,58% de gestdo de
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cooperativas. A Tabela 2 apresenta os resultados referentes as caracteristicas derivadas do
periodo pandémico.

Tabela 2 — Perfil dos estudantes com relacdo aos aspectos pandémicos.

Durante a pandemia (ano de 2020) vocé

manteve sua residéncia habitual retornou para seu municipio de seus pais/familiares Total
104 (89,7%) 12 (10,3%) 116 (100%)
Durante a pandemia (ano de 2020)
vocé estava realizando alguma atividade presencial?
Sim N&o Total
74 (63,79%) 42 (36,21%) 116 (100%)
Durante a pandemia (ano de 2020) vocé fez isolamento?
Sim Nao Total
91 (78,4%) 25 (21,6%) 116 (100%)
Durante a pandemia (ano de 2020) vocé esteve privado do convivio familiar?
Sim Nao Total
50 (43,1%) 66 (56,9%) 116 (100%)
Em algum momento vocé achou que estava com covid-19?
Sim N&o Total
78 (67,2%) 38 (32,83%) 116 (100%)
Apresentou algum dos sintomas?
Sim N&o Total
76 (65,5%) 40 (34,5%) 116 (100%)
Fez o teste para diagnéstico do covid-19?
N0 fiz 0 teste O teste deu _positivo para O teste deu pegativo Total
covid-19 para covid-19
43 (37,1%) 31 (26,7%) 42 (36,2%) 116 (100%)
Teve suporte psicoldgico/psiquiatrico durante a pandemia?
Sim Nao Total
99 (85,3%) 17 (14,7%) 116 (100%)
Vocé é considerado uma pessoa do grupo de risco da covid-19?
Sim Néo Total
95 (81,9%) 21 (18,1%) 116 (100%)
Vocé realizou alguma atividade fisica durante a pandemia?
Sim Nao Total
44 (37,9%) 72 (62,1%) 116 (100%)
Vocé estudou para alguma disciplina de seu interesse mesmo com o calendario académico suspenso?
Sim Néo Total
11 (9,48%) 103 (90,52%) 116 (100%)
| Dos que responderam sim: Qual?
Cont§b|! s Desenvkomento Empreendedorismo | Marketing | N&o especificou Total
Publica Econdmico
3 (27,27%) 1 (9,09%) 2 (18,18%) 1 (9,09%) 4 (36,37%) 11 (100%)

Fonte: Elaborada pelo autor, com dados de pesquisa.

Conforme descrito na Tabela 2, percebe-se que 10,3% dos alunos entrevistados
retornaram ao seu municipio de origem para ficar com pais e familiares, ao mesmo tempo
que 89,7% mantiveram-se na residéncia atual. Os resultados mostraram que 63,79% dos

estudantes, mesmo durante a pandemia, continuaram realizando alguma atividade
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presencial, expondo-se ao risco de contrair a Covid-19. Outro resultado evidencia que
somente 78,4% dos estudantes fizeram o isolamento social, enquanto 21,6% né&o realizaram
nenhum tipo de isolamento.

Destaca-se que 41,3% dos alunos ficaram privados do convivio familiar, tendo que
enfrentar a pandemia e uma nova modalidade de estudos sem o apoio familiar. Dos alunos
entrevistados 67,2% acreditaram que em algum momento estiveram com Covid-19; desses,
65,5% apresentaram sintomas da doenca, e somente 62,9% realizaram a testagem, tendo em
vista que para 36,2% dos alunos o teste deu um resultado negativo e para 26,7% dos alunos
o0 resultado foi positivo. Um resultado relevante é que 85,3% dos alunos tiveram suporte
psicoldgico durante a pandemia, tendo em vista que 81,9% da amostra era considerada grupo
de risco. Outro resultado encontrado foi que somente 37,9% dos alunos realizaram atividades
fisicas durante a pandemia.

Por fim os alunos foram questionados se buscaram estudar para alguma disciplina
durante a pandemia, mesmo com o calendério académico suspenso, somente 9,48% da
amostra continuou com seus estudos e as principais disciplinas elencadas foram
contabilidade publica (27,27%), empreendedorismo (18,18%), desenvolvimento econdmico
e marketing (9,09%) e 36,37% da amostra ndo especificou.

Ao final na analise do perfil dos estudantes e com base na literatura analisada nesta
pesquisa podem ser analisados alguns resultados. A primeira constatacdo foi que as
universidades enfrentaram varias dificuldades durante o periodo pandémico. Pontua-se que
as mais desafiadoras foram: a transicdo para o ensino online, pressao financeira, satde e
seguranca para todos os estudantes e funcionarios, interrupcdo das pesquisas e atividades
académicas e a pressdao emocional e de saude mental (OSTI; PONTES JR.; ALMEIDA,
2021; CAPELATO, 2021).

Quanto a transicdo para o ensino online, as universidades foram forcadas de maneira
repentina a adotarem o ensino online mesmo com diversos professores ndo estando
familiarizados com as tecnologias necessarias e para os alunos que ndo tinham acesso
adequado a internet ou equipamentos tecnoldgicos (NICOLINI; MEDEIROS, 2021). A
pressdo financeira apareceu quando as universidades tiveram que lidar com a perda de
receita, incluindo a queda na matricula, e isso afetou a capacidade das universidades de
oferecerem servicgos e recursos necessarios aos estudantes (PALMEIRA; SILVA; RIBEIRO,
2020).

A salde e seguranca dos estudantes e funcionarios foi um desafio, pois mesmo que

as universidades tenham tomado medidas para garantir a seguranca dos estudantes e
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funcionéarios durante a pandemia, ainda foi um aspecto desafiador, pois envolvia a
distribuicdo de equipamentos e a implementacdo de protocolos de distanciamento social
antes desconhecidos (SCHLEMMER; OLIVEIRA; MENEZES, 2021). A interrupcao das
pesquisas e atividades académicas pode ter afetado o progresso e o cronograma de muitos
projetos de pesquisa e programas académicos (PALMEIRA,; SILVA; RIBEIRO, 2020).

Por fim, a pressdo emocional e de saude mental remete ao que os professores
enfrentaram durante a pandemia enquanto se adaptavam a nova realidade de trabalho com
falta de conexdo social, aumento de cobrancas e estresse, que resultaram em crises de
ansiedade (PALMEIRA; SILVA; RIBEIRO, 2020). Na sequéncia sdo apresentados os
resultados referentes a religiosidade. Tendo em vista esse panorama das universidades, por
sua vez os alunos também enfrentavam seus proprios problemas para seguirem com seus
estudos.

Ao observar os resultados desta pesquisa e a literatura cientifica percebe-se que o
periodo pandémico foi complicado para os estudantes universitarios, especialmente devido
a necessidade de se adaptarem as novas formas de aprendizado em meio a uma crise global
sem precedentes. As escolas e universidades tiveram que rapidamente fazer a transicao para
o ensino online, o que foi dificil para muitos estudantes que ndo estdo acostumados com esse
formato de aprendizagem (OSTI; PONTES JR.; ALMEIDA, 2021).

Os estudantes enfrentaram dificuldades para lidar com a incerteza e a ansiedade
causadas pela pandemia, incluindo problemas de salde, perda de empregos e outras
dificuldades econémicas, além de preocupacbes com a saude de familiares e amigos
(SALES; CASTRO, 2021). Todos esses fatores podem ter afetado negativamente o
desempenho académico e o bem-estar emocional dos estudantes durante a pandemia
(SALES; CASTRO, 2021).

Tendo em vista que muitos estudantes tiveram que modificar suas rotinas para continuar
seus estudos durante a pandemia. 1sso pode ter incluido a adocdo de praticas de higiene mais
rigorosas, como lavar as maos com frequéncia, usar méascaras e evitar aglomeragdes (OSTI,
PONTES JR.; ALMEIDA, 2021). Ao se adaptarem as novas formas de aprendizagem online
foi necessario encontrar maneiras de se manterem motivados e engajados em seus estudos
em casa, e isso esta alinhado a criacdo de um espaco de estudo, estabelecimento de horéarios
regulares para estudar, participacdo em grupos de estudos virtuais e a busca por recursos
online para ajuda-los a aprender (SCHLEMMER; OLIVEIRA; MENEZES, 2021). Também

pode ter sido necessario fazer ajustes em sua vida pessoal e social, como reduzir a quantidade
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de tempo gasto em atividades sociais e se adaptar as novas formas de interagéo social online.
Esse estudo aponta como principais desafios dos estudantes:

e Ajuste ao ensino a distancia: os estudantes universitarios ndo estavam acostumados
com o ensino a distancia e tiveram que se adaptar rapidamente as novas formas de
aprendizado online, inclusive muitos apresentaram dificuldades de acesso a internet
ou com falta de tecnologia adequada (SCHLEMMER; OLIVEIRA; MENEZES,
2021).

e Isolamento social: o isolamento social e o distanciamento fisico foram necessarios
para ajudar a conter a propagacdo da COVID-19, mas a falta de interacdo social e a
perda de eventos sociais importantes, como festas, formaturas e jogos esportivos
gerou sentimentos de solid&o e desconexdo aos estudantes (SALES; CASTRO, 2021,
PALMEIRA; SILVA; RIBEIRO, 2020).

e Problemas financeiros: como aconteceu com muitas pessoas 0s estudantes
universitarios perderam empregos e tiveram que lidar com reducdo de renda
(NICOLINI; MEDEIROS, 2021).

e Salde mental: a pandemia foi o estopim de uma série de problemas de salde mental,
incluindo ansiedade, depresséo e estresse. Especialmente a falta de contato social e
a incerteza em relacdo ao futuro contribuiram com esses problemas (SALES;
CASTRO, 2021).

e Falta de oportunidades de estagio e emprego: as oportunidades de estagio e
emprego se tornaram raras dificultando a possibilidade de adquirir experiéncia e
construir uma rede profissional (NICOLINI; MEDEIROS, 2021).

e Dificuldades em manter a motivacao e o foco: Com a transigéo para o ensino online
e a interrupcdo das atividades universitarias normais, muitos estudantes
universitarios tiveram dificuldades em manter a motivacdo e o foco em seus estudos
(OSTI; PONTES JR.; ALMEIDA, 2021; CAPELATO, 2021).

N&o bastando tais desafios muitos alunos enfrentaram um atraso na concluséo do
curso devido ao ndo encerramento do semestre ou ao atraso no inicio do semestre
subsequente (OSTI; PONTES JR.; ALMEIDA, 2021). Tal fato levou muitos alunos a
buscarem formas de relaxar, buscar saide mental e acalmar a ansiedade, sendo que essas

foram algumas das formas com as quais a religido colaborou com os estudantes
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universitarios durante o periodo pandémico. Na sequéncia sdo apresentados os niveis de

religiosidade dos estudantes.

4.2 NIVEL DE RELIGIOSIDADE DOS ESTUDANTES

Para verificar o nivel de religiosidade foram realizados 10 questionamentos aos
estudantes, dentre eles cinco foram realizados para verificar o perfil religioso e 0s outros
cinco questionamentos sdo referentes a Escala DUREL. A Tabela 3 apresenta os resultados

encontrados na pesquisa.

Tabela 3 — Caracteristicas religiosas

Vocé acredita em Deus?

Sim Néo Total
101 (87,1%) 15 (12,9%) 116 (100%)
Se sim, a quanto tempo?
Ha 5 anos Ha mais de 10 anos Sempre acreditei Total
2 (1,98%) 15 (14,85%) 84 (83,17%) 101 (100%)
Qual sua religido?
Catdlico Espirita Evangélico Protestante Total
20 (17,2%) 12 (10,3%) 19 (16,4%) 4 (3,4%)
Outro Sem religido, mas espiritualizado Ateu 116
10 (8,6%) 42 (36,2%) 9 (7,8%) (100%)
O guanto vocé se considera uma pessoa religiosa? Vocé diria que é:
N&o religioso Pouco religioso Moderadamente religioso Muito religioso Total
25 (21,6%) 32 (27,6%) 42 (36,2%) 17 (14,7%) 116 (100%)
No primeiro semestre da pandemia vocé se percebeu mais religioso?
Sim Né&o Total
31 (26,7%) 85 (73,3%) 116 (100%)

Fonte: Elaborado pelo autor, com dados de pesquisa.

Como pode ser observado na Tabela 3 durante a pesquisa os estudantes foram
questionados acerca da sua crenca em Deus, sendo que 87,1% dos alunos afirmaram que
acreditam em Deus, e 12,9% ndo acreditam. Dos estudantes que acreditam em Deus 83,17%
sempre acreditaram, 14,85% acreditam em Deus ha mais de 10 anos e 1,98% acreditam ha
mais de 5 anos.

Com relacéo a religido a maior parte dos alunos ndo tem uma religido, mas acredita
em Deus (36,2%), a religido mais representativa é a catolica com 17,2% da amostra, seguida
pela religido evangélica com 16,4%, espirita com 10,3%, protestante com 3,4% e 8,6%

pertencentes a outra religido. N&o foram encontrados estudantes pertencentes a religido
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judia, mugulmana e budista e, além disso, 7,8% dos alunos se consideram ateus, isso €, ndo
acreditam em Deus.

Com relacao aos alunos percebeu-se que 21,6% ndo sdo religiosos, 27,6% sao pouco
religiosos, 14,7% sdo muito religiosos e a maior parte da amostra (36,2%) se considera
moderadamente religioso. Ainda 26,7% dos alunos acreditam que durante o primeiro
semestre da pandemia perceberam-se mais religiosos, e a maioria (73,3%), néo se percebeu
mais religioso. Buscando aprofundar a anélise, foi aplicada a Escala DUREL, os resultados,

0S quais sdo apresentados na Tabela 4.

Tabela 4 — Caracteristicas religiosas de acordo com a Escala DUREL.

Escala DUREL — Dimensédo: Religiosidade Organizacional

Al - Na pandemia (ano de 2020), com que frequéncia vocé foi a uma igreja, templo ou outro encontro
religioso (presencial ou on-line)?

Mais do que 1 1 vez por 2 a3 vezes Algumasvezes 1 vez porano

. Nunca Total
Vez por semana semana por més por ano ouU menos

6 (5,2%) 6 (5,2%) 5 (4,3%) 10 (8,6%) 11 (9,5%) 78 (67,2%) 116 (100%)
Escala DUREL — Dimensao: Religiosidade Ndo-Organizacional

B1 - Com que frequéncia na pandemia (ano de 2020), vocé dedicou o seu tempo as atividades religiosas
individuais, como preces, rezas, meditacdes, leitura da biblia ou de outras préticas religiosas?

Mais do que i 2 oumais vezes 1vezpor Poucasvezespor Raramente
a Diariamente P czesp Total
1 vez ao dia por semana semana més ou nunca

6 (5,2%) 25 (21,6%) 11 (9,5%) 10 (8,6%) 18 (15,5%) 46 (39,7%) 116 (100%)
Escala DUREL — Dimenséo: Religiosidade Intrinseca

C1 - Em minha vida, eu sinto a presenca de Deus (ou do Espirito Santo).

Totalmente Em geral ndo é Néo é

. Em geral é verdade N&o estou certo Total
verdade para mim verdade verdade
47 (40,5%) 33 (28,4%) 11 (9,5%) 11 (9,5%) 14 (12,1%) 116 (100%)
C2 - As minhas crencas religiosas estdo realmente por tras de toda a minha maneira de viver.
Uellilens . Em geral é verdade N&o estou certo Em EorEl D E Nao e Total
verdade para mim verdade verdade
35 (30,2%) 33 (28,4%) 12 (10,3%) 12 (10,3%) 24 (20,7%) 116 (100%)
C3 - Eu me esforco muito para viver a minha religido em todos os aspectos da vida.
Uellilens . Em geral é verdade N&o estou certo it gl 1S NEDE Total
verdade para mim verdade verdade
27 (23,3%) 24 (20,7%) 17 (14,7%) 15 (12,9%) 33(28,4%) 116 (100%)

Fonte: Dados de pesquisa.

De acordo com a Tabela 4 a primeira dimensdo observada da Escala Durel € a
religiosidade organizacional, que de acordo com Koenig e Biissing (2010), é o reflexo de
quanto o estudante participa de encontros religiosos como cultos, missas e grupos de oragéo.
Os resultados mostram que, com relacéo a religiosidade organizacional, a maior parte dos
estudantes (67,2%) nunca participa, outros resultados séo de 9,5% que participam uma vez
por ano ou menos, 8,6% participam algumas vezes ao ano. Mesmo com a maioria dos alunos

demonstrando pouca assiduidade, 5,2% participavam de encontros mais do que uma vez por
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semana, outros 5,2% mostraram que frequentaram semanalmente encontros religiosos e
4,3% participavam de 2 a 3 vezes por més. Com uma frequéncia maior Souza et al. (2022)
constataram que 36,2% dos docentes e discentes analisados vao a igreja 1 vez por semana
ou mais comparado aos 10,4% deste estudo.

Com relacdo a segunda dimensdo, da Religiosidade N&o-Organizacional, que
observa se o estudante se dedica a préatica da sua religido, percebe-se que 39,7% nunca ou
raramente dedicam tempo a religido, porém 21,6% dedicam-se diariamente a sua religido,
15,5% dedicam poucas vezes a0 més, 9,5% se dedicam a religido 2 ou mais vezes por
semana, 8,6% se dedicam 1 vez por semana e 5,2% se dedicam mais de uma vez ao dia. Os
resultados se apresentam em sentido de involug&o aos encontrados por Souza et al. (2022),
em que 45,4% dos 390 docentes e discentes analisados se dedica diariamente as atividades
religiosas.

Por fim, a Gltima dimensdo da DUREL esta relacionada a Religiosidade Intrinseca,
que representa 0 grau de compromisso ou motivacdo religiosa pessoal (KOENIG;
BUSSING, 2010). Nesta dimensdo foram realizados trés questionamentos: o primeiro
questiona se 0 estudante sente a presenca de Deus em sua vida onde, para 40,5% dos
estudantes sentem a presenga de Deus, 28,7% geralmente acreditam que sentem a presenga
de Deus, 9,5% ou ndo esta certo, ou acredita que em geral ndo sente a presenca de Deus e
12,1% ndo sentem a presenca de Deus em suas vidas. Comparativamente ao estudo de Souza
et al. (2022) nota-se uma reducdo daqueles que sentem a presenca de Deus, dado que os
autores evidenciaram 74,4% dos docentes e discentes analisados, em contrapartida com 0s
40,5% deste estudo.

O questionamento seguinte verifica que as crencas religiosas dos estudantes estdo
por trés de toda a sua maneira de viver. Os indices mais altos indicam que para 30,2% dos
estudantes a afirmativa é totalmente verdadeira, para 28,4% geralmente é verdade, em
contraponto 20,7% acreditam que ndo é verdade e 10,3% indicaram que geralmente ndo é
verdade. Em especial 10,3% n&o estava certo sobre sua resposta.

Jé& a ultima afirmativa questionava se o estudante se esforcava para viver sua religido
em todos os aspectos de sua vida. A maior parte dos alunos indicou que ndo (28,4%), e
12,9% indicaram que geralmente ndo, mas, 23,3% indicaram que sim, e 20,7% indicaram
que geralmente sim, enquanto 14,7% ndo estava certo de sua resposta.

A partir das respostas foi calculada a estatistica descritiva, que esta apresentada na

Tabela 5, a sequir.
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Tabela 5 — Estatistica descritiva das trés dimensdes da religiosidade.

Religiosidade Obs. | Min. | Max. Média | Mediana | Moda | Desvio-Padréo
Organizacional 116 0 5 0,86 0 0 1,491
N&o-Organizacional 116 0 5 1,73 1 0 1,766
Intrinseca 116 0 4 2,37 2,67 4 1,35

Fonte: Elaborada pelo autor, com dados de pesquisa.

Como pode ser observado na Tabela 5 e a partir das classificagdes de Moreira-
Almeida et al. (2008), as médias apresentadas sobre a religiosidade mostraram-se baixas, a
média para a Religiosidade Organizacional, conforme os pressupostos de Koenig e Bussing
(2010), foi de 0,86, indicando que grande parte dos alunos ndo participa de encontros
religiosos fisicos, como cultos, missas, grupos de oragdo. A mediana que indica o ponto
médio das respostas foi zero, assim como a moda que é o valor das respostas que mais se
repete. Tendo em vista que o desvio padrdo foi de 1,491, entende-se que mesmo que a maior
parte dos alunos ndo pratique a religiosidade organizacional ainda existem alunos que
participam ativamente e que alavancam o indice.

Dando sequéncia as observacdes da Tabela 5 da Religiosidade Ndo-Organizacional,
que se refere-se a atividade religiosa privada, pessoal e que pode ser feita individualmente
como orar/rezar, estudar as escrituras, assistir programas de TV religiosos, percebe-se que a
média foi de 1,73 o que indica uma fraca religiosidade Ndo-Organizacional, de acordo com
a classificacdo de Moreira-Almeida et al. (2008); o mesmo se reflete na mediana que é 1,
porém, novamente a moda foi zero, o que indica que os alunos ndo praticam esse meio de
religiosidade. Ao mesmo tempo, o desvio padréo foi novamente elevado (1,766), indicando
que existem alunos que praticam a Religiosidade Nao-Organizacional e outros que néo
praticam.

Por fim, a Religiosidade Intrinseca, que se relaciona ao grau de compromisso ou
motivacéo religiosa pessoal (KOENIG; BUSSING, 2010), mostrou ser a maior média entre
as trés dimensdes (2,37), tendo em vista que a escala variava entre 0 e 4 percebendo-se uma
tendéncia positiva com relacdo as respostas dos alunos. Para reforcar, a Religiosidade
Intrinseca dos estudantes demonstrou uma mediana de 2,67 indicando que o ponto médio
das respostas foi superior a média encontrada; ja a moda foi 4, indicando os estudantes que
responderam a amostra indicaram fortemente sua posicao religiosa. O desvio-padréo nessa
questdo foi de 1,35, menor que as duas dimensdes anteriores, indicando que as respostas

mostraram menos variagao entre 0s estudantes.
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A Tabela 6 apresenta o nivel de religiosidade, em termos percentuais, das trés

dimensdes analisadas.

Tabela 6 — Nivel de religiosidade

Religiosidade Obs.: Soma relativa % relativo | Soma maxima % Total
Organizacional 116 100 17,2 580 100%
N&o-Organizacional 116 201 34,7 580 100%
Intrinseca 116 824 59,2 1.392 100%

Fonte: Dados de pesquisa.

A Tabela 6 apresenta o nivel de religiosidade de cada uma das trés dimensfes, em
termos percentuais. A Religiosidade Organizacional demonstrou um indice baixo, com um
nivel percentual de 17,2% do total possivel de respostas dentre os respondentes. De acordo
com Koenig et al. (1997) (que foi o criador da primeira versdo da DUREL) e Lucchetti et
al. (2012) (que ja discutiram a escala no Brasil) quando a religiosidade organizacional
apresenta uma porcentagem abaixo de 20% sdo fortes os indicios que a populacdo
investigada, no caso os alunos de graduacdo, possui pouco ou nenhum envolvimento com
uma instituicdo religiosa formal (igreja, templo, mesquita ou sinagoga), ou eventos
organizados por ela.

A auséncia da religiosidade organizacional pode refletir possiveis estados sociais dos
alunos como a falta de conexdo com uma comunidade religiosa que é um espaco para criar
amizades e conexdes com outras pessoas que compartilham das mesmas crencas; a falta de
orientacdo espiritual e moral que é fornecida pelas institui¢fes religiosas para que 0s seus
membros tenham respostas sobre questionamentos sobre a vida e a existéncia; o
fortalecimento da identidade individual e significado; e a falta de estrutura e disciplina para
a vida dos membros, para que estabelecam habitos saudaveis e responsabilidades pessoais
(OLIVEIRA, 2017).

Para Flexor, Rodrigues, Silva (2020), durante o periodo pandémico as igrejas
evangélicas pregaram diversos assuntos de cunho moral, assim como influenciaram as
politicas sociais e buscaram melhorias de bens publicos como satde e educagéo, de acordo
com o que elas acreditavam ser o correto, muitas vezes excluindo o que ndo estava alinhado
a “palavra de Deus”. Tendo em vista 0 momento historico propiciado pela COVID-19,
entende-se, observando os resultados, que muitos estudantes podem néo ter se engajado as
instituicbes religiosas devido ao afastamento social ou por ndo concordarem com a
orientacdo espiritual e moral que é fornecida pelas instituicdes religiosas que é contraria aos
valores relevantes dos estudantes (NASCIMENTO; ROAZZI, 2014).
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Os resultados obtidos nesta pesquisa corroboram com as indicagdes de Ribeiro
(2009) e Moreira-Almeida et al. (2008), mostrando que o publico universitario apresenta
uma reducdo na adesdo religiosa e uma menor aceitacdo da imagem de autoridade das
igrejas. Uma porcentagem expressiva de universitarios ainda acredita num ser transcendente
e as religiGes so sdo consideradas significativas se/quando contribuem para a experiéncia
pessoal de fé (RIBEIRO, 2009; MOREIRA-ALMEIDA et al., 2008).

No caso da Religiosidade Nao-Organizacional que representa a adesdo a préatica
religiosa individual ou ndo institucionalizada, foi calculado um nivel de 34,7% que segundo
Koenig et al. (1997) e Lucchetti et al. (2012) é baixo. Um nivel baixo de Religiosidade N&o-
Organizacional mostra indicios que os estudantes nao realizam praticas espirituais como
oracOes, meditacdo ou atividades que promovem a conexao espiritual; a falta de conexao
com o divino gque paralelamente promove uma visdo sobre o significado e proposito na vida;
0 aumento da espiritualidade pessoal que serve como catalizador para que o individuo
obtenha paz interior, aumento da resiliéncia emocional que em especial nesse periodo
fornece conforto e esperanca em momentos de dificuldade e incerteza; e por fim o
desenvolvimento de valores e crencas pessoais que podem orientar suas escolhas e
comportamentos (KOENIG et al., 1997; MOREIRA-ALMEIDA et al., 2008).

De acordo com as indicacgdes de Fleury et al. (2018), seria relevante aos estudantes
praticarem a religiosidade ndo-organizacional com o intuito de obter satisfacdo com a vida,
e adotar estratégias para enfrentamento da pandemia, diminuindo os sentimentos negativos.
Tendo em vista que a vida universitaria por si so ja é repleta de transformacoes, adaptacdes
e acompanha altos niveis de estresse e ansiedade, a préatica religiosa fornece suporte
emocional, promovendo bem-estar fisico e mental (ZENEVICZ; MORIGUCHI;
MADUREIRA, 2013).

A Ultima dimenséo é a Religiosidade Intrinseca que representa o nivel mais profundo
de envolvimento religioso, referente ao compromisso interno e pessoal com uma crenca
religiosa: a analise mostra um nivel de Religiosidade Intrinseca de 59,2% que se destacou
dentre as trés dimens@es analisadas, de acordo com Koenig et al. (1997) e Lucchetti et al.
(2012), o nivel é considerado regular (tendo em vista que acima de 60% é considerado um
nivel alto de religiosidade). Desta forma, percebe-se que os universitarios seus valores e
crencas pessoais influenciados por sua crenga possuem aumento no senso de propdsito e
significado na vida que promove a sensacdo de bem-estar, satisfacdo e salude mental
(MOREIRA-ALMEIDA et al., 2008).
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Estudos anteriores como o estudo de Machado et al. (2018), indicam que existem
uma associagdo negativa entre bem-estar subjetivo e Religiosidade Intrinseca na medida que
areligido esta impregnada de julgamentos sobre o certo e o errado, sobre o pecador e 0 santo,
sobre o abominavel e o glorificavel. Da mesma forma Berkenbrock e Costa (2018), indicam
que a entrada na universidade favorece aos estudantes o engajamento religioso e a
ressignificacdo de crencas e praticas podem levar a movimentos como o transito religioso
ou até mesmo o abandono da religido.

Observando os resultados desta pesquisa em comparacdo com 0s obtidos por
Lucchetti, Lucchetti e Avezum (2011), percebe-se que a religiosidade vai diminuindo entre
0s universitarios com o passar do tempo, no caso desta pesquisa, mesmo que as rotinas
tenham se alterado em decorréncia da pandemia e do isolamento social. Além disso,
contréario aos resultados obtidos por Rost (2021), esse estudo indica que a religiosidade
organizacional e ndo-organizacional dos estudantes diminuiu durante a pandemia, sendo que
somente a religiosidade intrinseca mostrou resultados similares a outros estudos como os de
Lucchetti et al. (2012).

Desta forma, acredita-se que a amostra de estudantes que participaram desta pesquisa
estdo se afastando de instituigcdes religiosas devido a intransigéncia dos representantes com
relacdo a diversos temas como sexualidade (MACHADO et al., 2018), e fazendo com que
o0s universitarios desenvolvam sua religiosidade individualmente conforme suas crencas
pessoais (MOREIRA-ALMEIDA et al., 2008). Infelizmente, esse abandono priva 0s
estudantes de criarem lagos e formarem uma comunidade com pessoas que tenham a mesma

forma de ver e viver a religiosidade.

4.3 NIVEL DE DESEMPENHO DOS ESTUDANTES

A verificacdo do desempenho discente foi realizada por meio da aplicacdo da Escala
de Autoavaliacdo de Desempenho Académico (EADA), que foi respondida através da
autopercepcao dos estudantes que responderam a pesquisa. A Tabela 7 apresenta as

caracteristicas das respostas relacionadas ao desempenho discente.

Tabela 7 — Caracteristicas do desempenho discente

1 - Tirava boas notas sem dificuldades.

Discordo . Nao concordo e Concordo
Discordo . Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente

11 (9,5%) 18 (15,5%) 26 (22,4%) 44 (37,9%) 17 (14,7%) 116 (100%)
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2 - Tinha aprendido todo o contelido e alcancado as notas que desejava.

Discordo Nao concordo e Concordo

Discordo . Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
14 (12,1%) 26 (22,4%) 24 (20,7%) 42 (36,2%) 10 (8,6%) 116 (100%)
3 - Considerava-me um estudante com bom comportamento.
Discordo . Nao concordo e Concordo
Discordo . Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
4 (3,4%) 9 (7,8%) 13 (11,2%) 51 (44%) 39 (33,6%) 116 (100%)
4 - Estava com as matérias em dia, por isso tirava boas notas.
Discordo . Nao concordo e Concordo
Discordo . Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
13 (11,2%) 22 (19%) 32 (27,6%) 38 (32,8%) 11 (9,5%) 116 (100%)
5 - Embora minhas notas fossem boas, gueria sempre aumenta-las.
Discordo . Nao concordo e Concordo
Discordo . Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
9 (7,8%) 17 (14,7%) 33 (28,4%) 36 (31%) 21 (18,1%) 116 (100%)
6 - Esforcava-me bastante em meus estudos.
Discordo . Nao concordo e Concordo
Discordo . Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
6 (5,2%) 21 (18,1%) 30 (25,9%) 39 (33,6%) 20 (17,2%) 116 (100%)
7 - Minhas notas eram boas em todas as mateérias.
Discordo . Nao concordo e Concordo
Discordo - Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
11 (9,5%) 35 (30,2%) 33 (28,4%) 25 (21,6%) 12 (10,3%) 116 (100%)
8 - Considero que me dava bem nos estudos, pois hunca figuei em exame.
Discordo Discordo Nao copcordo e Concordo Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
26 (22,4%) 42 (36,2%) 20 (17,2%) 19 (16,4%) 9 (7,8%) 116 (100%)
9 - Estudava para tirar as melhores notas.
Discordo . N&o concordo e Concordo
Discordo . Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
12 (10,3%) 25 (21,6%) 31 (26,7%) 37 (31,9%) 11 (9,5%) 116 (100%)
10 - Todos me admiram pelo meu excelente desempenho.
Discordo . N&o concordo e Concordo
Discordo . Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
19 (16,4%) 36 (31%) 44 (37,9%) 14 (12,1%) 3 (2,6%) 116 (100%)
11 - Tinha bom desempenho porque tive bons professores.
Discordo . N&o concordo e Concordo
Discordo . Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
9 (7,8%) 20 (17,2%) 40 (34,5%) 37 (31,9%) 10 (8,6%) 116 (100%)
12 - Fiz todas as minhas tarefas, por isso obtive boas notas.
Discordo . N&o concordo e Concordo
Discordo . Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
10 (8,6%) 14 (12,1%) 19 (16,4%) 57 (49,1%) 16 (13,8%) 116 (100%)
13 - Estava satisfeito(a) com meu desempenho.
Discordo Discordo N&o concordo e Concordo Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
16 (13,8%) 20 (17,2%) 26 (22,4%) 43 (37,1%) 11 (9,5%) 116 (100%)
14 - Pensava que meus resultados em atividades e provas séo bons.
Discordo . Nao concordo e Concordo
Discordo . Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
10 (8,6%) 21 (18,1%) 29 (25%) 42 (36,2%) 14 (12,1%) 116 (100%)
15 - Gostava de perguntar aos professores sobre 0 assunto gue estava aprendendo.
Discordo . Nao concordo e Concordo
Discordo . Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
13 (11,2%) 23 (19,8%) 34 (29,3%) 40 (34,5%) 6 (5,2%) 116 (100%)

16 - Aprender coisas novas fazia com gue eu tirasse boas notas.
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Discordo Nao concordo e Concordo

Discordo . Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
10 (8,6%) 16 (13,8%) 45 (38,8%) 43 (37,1%) 2 (1,7%) 116 (100%)
17 - Procurava sempre aprender mais sobre o0s assuntos que estudo.
Discordo . Nao concordo e Concordo
Discordo . Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
11 (9,5%) 20 (17,2%) 35 (30,2%) 39 (33,6%) 4 (3,4%) 116 (100%)
18 - Pensava que era bom aluno, pois tenho tirado boas notas.
Discordo . Nao concordo e Concordo
Discordo . Concordo Total
Totalmente nem discordo Totalmente
11 (9,5%) 24 (20,7%) 42 (36,2%) 41 (35,3%) 5 (4,3%) 116 (100%)

Fonte: Elaborada pelo autor, com dados de pesquisa.

Conforme apresenta a Tabela 7 é possivel perceber que alguns aspectos relacionados
ao desempenho sdo mais positivos e outros negativos. Observando as seis primeiras
afirmativas percebe-se que a maioria dos estudantes concorda que tirava boas notas sem
dificuldade (37,9%), que tinha aprendido o contetdo e alcancado as notas que desejava
(36,2%), que se considerava um estudante com bom comportamento (44%), que tirava boas
notas por estar com a matéria em dia (32,8%), buscava aumentar as notas, mesmo sendo
boas (31%) e esforcava-se bastante nos estudos (33.6%).

As respostas que tiveram mais representatividade nas perguntas de sete a onze séo
apresentadas na sequéncia. A questdo seguinte verifica se os alunos tém um bom
desempenho em todas as disciplinas, pois a maior parte discorda (30,2%); da mesma forma
a maior parte dos alunos discorda que se dava bem nos estudos, pois nunca ficaram em
exame (36,2%). Mas, ao mesmo tempo estudavam para tirar as melhores notas (31,9%).
Porém, as perguntas relacionadas a admiracdo acerca do desempenho individual e a
influéncia dos professores pelas boas notas mostraram que a maior parte ndo concorda e nem
discorda (37,9%).

Nas perguntas de 12 a 15 o principal resultado foi o de concordancia entre os alunos,
visto que a primeira questdo indicava que os estudantes obtiveram boas notas devido a
realizacdo das tarefas (49,1%), a segunda mostra a satisfagdo com o seu desempenho
(37,1%), a terceira representa o quanto os resultados nas provas e atividades séo positivos
(36,2%), e a Gltima era se 0s alunos gostavam de realizar perguntas para os professores para
testar seu conhecimento (34,5%).

Por fim, as trés ultimas questdes. A questdo 16 questiona se a descoberta de novos
ensinamentos estimulava um bom desempenho, porém 38,8% ndo concordam e nem
discordam. Questionados se 0s alunos buscam aprender mais sobre os assuntos estudados,
33,6% concordaram. E a Ultima questdo mostra que nao concordam e nem discordam sobre

se eram bons alunos devido a seus resultados (notas).
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A Tabela 8 apresenta a estatistica descritiva do desempenho dos estudantes.

Tabela 8 — Estatistica descritiva do desempenho dos estudantes

Obs. Min. | Max. Média Mediana | Moda Desvio-Padréo
Desempenho dos 116 1 | 4833| 31389 | 31778 | 333 078
Estudantes

Fonte: Elaborada pelo autor, com dados de pesquisa.

De acordo com a indicacdo da Souza (2013), na EADA a média 1 significa que o
desempenho do aluno foi péssimo e a média 5 significa um desempenho 6timo. Observando
os resultados apresentados na Tabela 8 percebe-se que a média referente ao nivel de
desempenho dos estudantes foi de 3,1389, ou seja, ficou acima do ponto neutro (3), com
tendéncia positiva, independentemente de eles estarem em um momento delicado, devido a
pandemia. Conforme Meurer et al. (2018) apesar da pandemia os estudantes ainda mostram
indicios de que obtiveram notas regulares, mantendo uma coesdo de compreensao de
conteddos, atencdo nas tarefas, entre outros que teriam ao estar em sala de aula no formato
presencial.

Observando as demais informac0es estatisticas € possivel ter uma visdo mais ampla,
pois pela mediana obtém-se a confirmacéo de que o ponto médio da amostra foi de 3,1778,
um pouco superior a média encontrada, sendo que isso mostra que mais alunos tiveram notas
superiores do que a média apresentada, e que a média pode ter sido influenciada por menos
alunos com notas muito ruins. A moda apresentada foi de 3,33 indicando também uma
tendéncia mais positiva que as outras informacdes estatisticas. Nesta varidavel o desvio
padrdo foi de 0,78, indicando harmonia entre as respostas e respondentes. A Tabela 9

apresenta o nivel de desempenho, em termos percentuais.

Tabela 9 - Nivel de Desempenho

Desempenho obs.: soma relativa % relativo soma maxima % Total

Académico 116 6.554 62,78% 10.440 100%

Fonte: Elaborada pelo autor, com dados de pesquisa.

Observando a Tabela 9, que apresenta as somas relativas da amostra, se percebe que
as respostas atingiram 62,78%, uma vez que este nivel evidencia uma tendéncia positiva,
indicando que a maior parte dos alunos compreende que seu desempenho foi positivo durante
a pandemia. Compreende-se que o desempenho dos estudantes € influenciado pelas relagdes

gue tem com questbes familiares, sociedade e experiéncias escolares (RIVIKIN;
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HANUSHEK; KAIN, 2005), e devido ao advento da pandemia alguns estudantes puderam
ter mais tempo em suas casas, outros com familiares, outros com atividades extracurriculares
e para muitos alunos esses fatos foram positivos.

A pandemia deixou estudantes e professores em crise, pois estes necessitaram se
readequar a novas rotinas de trabalho e aprendizado (SCHUCHMANN et al., 2020), isso é
inegavel, mas com o decorrer do tempo foram observados elementos que possibilitaram aos

estudantes terem vantagens no novo cenario vivenciado, tais como:

e Ganho de tempo: devido a ndo ser necessario sair de casa e enfrentar o transito para
ir a universidade os estudantes conseguiram adquirir mais tempo para estudo e sua
rotina diéria (IRALA; MENA, 2021).

e Aproximacdo com a familia: a COVID-19 tornou o contato com familiares mais
ativo, devido ao medo de infeccdo, mas ao mesmo tempo ampliou o carinho e
dedicacdo entre os estudantes e suas familias (NICOLINI, MEDEIROS, 2021).

e Qualificacdo: com a suspensao das aulas alguns estudantes buscaram aprimorar sua
educacdo através de cursos e seminarios online (SALES; CASTRO, 2021; OSTI;
PONTES JR.; ALMEIDA, 2021).

e Ambiente propicio: mesmo que muitos estudantes mostrassem muitas dificuldades
em funcao do ambiente, também houve estudantes que, devido ao afastamento social,
conseguiram estudar com maior eficacia e foco, devido ao ndo compartilhamento de
espaco fisico com os colegas, que em alguns momentos distraiam o estudante da aula
(PALMEIRA,; SILVA; RIBEIRO, 2020).

e O ensino remoto: o ensino remoto foi a maior mudanca, muitos alunos que nédo
poderiam comparecer as aulas tiveram oportunidade de estudar, mesmo distante da
universidade, especialmente alunos com rotinas muito agitadas, que conseguiram
aproveitar essa oportunidade para acompanhar as aulas (SALES; CASTRO, 2021,
PALMEIRA; SILVA; RIBEIRO, 2020; SCHLEMMER; OLIVEIRA; MENEZES,
2021).

Ao mesmo tempo que enfrentar uma crise global foi muito prejudicial para os
estudantes, ela também possibilitou novas formas de estudar. Analisando os resultados
discentes percebe-se que, com a flexibilidade de horarios, o desempenho dos alunos foi

melhor, sendo que alguns fatores podem ter influenciado tal resultado, como por exemplo: a
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facilidade de acesso a recursos online; também a interacdo entre professores e alunos foi
maior do que somente em sala de aula, pois como as atividades ocorriam no meio online
ficou mais comum a utilizacao de e-mail, chat, forum, whatsApp, Moodle etc.

Na mesma direcao, houve aumento da autonomia e responsabilidade dos estudantes
que deveriam desenvolver as atividades, tendo em vista o gerenciamento de tempo, priorizar
tarefas e trabalhar de forma independente, também houve reducdo de custos como o de
deslocamento e de moradia.

Mesmo assim, os resultados ndo apresentaram o melhor desempenho (5 pontos),
como pode ser visto pelos resultados da média, moda e mediana, pois menos alunos tiveram
resultados piores, 0 que demonstra que enfrentaram problemas para conseguir acompanhar
as aulas como deveriam. Cabe uma reflexao sobre os fatores que podem afetar o desempenho
dos alunos negativamente, pois alguns sdo inversos aos indicados como favoraveis ao

desempenho, como:

Falta de interacdo social: no ambiente universitario a integracdo presencial com

colegas e professores pode trazer diversas vantagens ao aluno como a criagéo de

lacos afetivos, compor uma rotina e aumentar a motivagdo do aluno, e desta forma
engajando-o0 mais na conclusdo do curso (SALES; CASTRO, 2021; CAPELATO,

2021).

e [Falta de suporte técnico: no ensino presencial o aluno estando presente em sala de
aula ja é o suficiente para garantir a apreciacdo do conhecimento, no ensino a
distancia o aluno enfrenta barreiras como ambiente, equipamento (computador,
internet, energia elétrica) e pode ndo conseguir acompanhar a disciplina (SANTOS
et al., 2020).

e Falta de acesso aos recursos necessarios: os estudantes também néo tiveram acesso
aos acervos da universidade, e ficam restritos aos estudos que estdo disponiveis no
meio digital. Em casos de cursos que utilizassem laboratorio foi ainda mais delicada
a situacdo, pois acabam por nao ter a experiéncia pratica, que é muito importante em
diferentes cursos (NICOLINI, MEDEIROS, 2021).

e Dificuldade de manter a disciplina: muitos estudantes, especialmente aqueles que

tem filhos pequenos encontraram dificuldades em acompanhar as disciplinas, pois

durante as aulas eram interrompidos por seus familiares, que ndo conseguiam
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compreender a importancia da aula na formacéao do estudante (SANTOS et al., 2020;
SALES; CASTRO, 2021).

Tendo em vista os resultados e as possiveis causas do desempenho relatado pelos
estudantes entendem-se que a mudanca brusca para o ensino remoto foi desafiadora, e ao
mesmo tempo que muitos alunos apresentaram diversas dificuldades de adaptagdo, outros
conseguiram se adaptar e ainda obter um resultado ainda melhor. Essa discussdo mostra que
é possivel que os cursos possam adaptar as suas aulas para melhorar a performance dos
estudantes. Uma sugestao que fica é a utilizagdo (quando possivel) de ambos os formatos de
ensino, permitindo que os alunos tenham flexibilidade e estabilidade nas disciplinas.

Os estudos da literatura que analisaram o desempenho discente indicaram diversas
influéncias negativas no aprendizado dos alunos, porém como o resultado desta pesquisa
mostra uma tendéncia positiva fica evidente que o campo ainda necessita de estudos em
profundidade, que possam verificar e evidenciar quais sdo os principais elementos que

beneficiam e prejudicam o conjunto que engloba o ensino remoto.

4.4 RELACAO ENTRE O NiVEL DE RELIGIOSIDADE E O NiVEL DE DESEMPENHO

Para verificar o nivel de relacdo entre a religiosidade e o desempenho dos estudantes
foi realizada inicialmente uma analise de correlacdo, com base nos pressupostos de Favero
(2017) e Field (2009). A Tabela 10 apresenta a Correlagéo de Pearson entre as dimensdes da

religiosidade e do desempenho académico.

Tabela 10 - Correlagéo de Pearson

Religiosidade Rellglg\llgs(,)l_dade Religiosidade | Desempenho
Organizacional N Intrinseca Académico
Organizacional
o Pearson Correlation 1 0,413 0,407 -0,036
Religiosidade  'cjo "> tailed) 0 0 0,702
Organizacional
N 116 116 116 116
Religiosidade | Pearson Correlation 0,413 1 0,564 -0,052
Na&o- Sig. (2-tailed) 0 0 0,579
Organizacional | 116 116 116 116
o Pearson Correlation 0,407 0,564 1 0,054
Religiosidade  |'gjo "5 tailed) 0 0 0,565
Intrinseca
N 116 116 116 116
5 H Pearson Correlation -0,036 -0,052 0,054 1
esempenho - o
Académico Sig. (2-tailed) 0,702 0,579 0,565
N 116 116 116 116

Fonte: Elaborada pelo autor, com dados de pesquisa.
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Como pode ser observado na Tabela 10, sendo o N a amostra obtida durante a
pesquisa, as dimensdes da religiosidade apresentaram relacdes médias, a relagcdo entre a
Religiosidade Organizacional e a Religiosidade N&o-Organizacional, com um indice de
0,413 e a Religiosidade Organizacional e a Religiosidade Intrinseca, com um indice de
0,407, indicando que a Religiosidade Organizacional tem uma associagdo com as outras
dimensdes.

Da mesma forma a Religiosidade N&o-Organizacional e a Religiosidade Intrinseca
apresentaram a maior associacdo dentro do constructo que é de 0,564. Como o Sig. (2-tailed)
foi inferior a 0,10, significa que é uma correlag&o significativa.

Porém, com relacdo a correlacdo entre as dimensdes da Durel e a analise do
desempenho dos estudantes foi observado que a correlacdo € baixa. A correlacdo entre
Desempenho e a Religiosidade Organizacional e Religiosidade N&o-Organizacional
mostraram uma relacdo fraca e negativa, respectivamente -0,036 e -0,052.

Com relacéo a Religiosidade Intrinseca, apesar de mostrar uma correlacdo positiva,
o valor também indicou uma correlacdo fraca com o desempenho, sendo o valor encontrado
0,054. Como dado confirmatorio o Sig. (2-tailed) apresentou indices elevados ao minimo
indicado que é de 0,10 (FAVERO, 2009), sendo que os resultados foram para a Religiosidade
Organizacional é de 0,702, para a Religiosidade N&o-Organizacional foi 0,579 e para a
Religiosidade Intrinseca foi de 0,565. Dessa forma, percebe-se que existe uma relacéo quase
nula entre o desempenho dos alunos e seu nivel de religiosidade (FAVERO, 2017; FIELD,
2009).

Buscando explorar mais a relagdo entre as varidveis foi também realizada uma anélise
de regressdo que tem como objetivo ampliar a gama de possibilidades. Relembrando que se
trata de uma técnica utilizada para investigar a relacdo entre variaveis que surgem em
problemas cientificos; ja a regressdao linear multipla é uma metodologia estatistica que
possibilita a previsdo e estimacdo de valores de uma variavel de resposta de interesse
(Desempenho Académico) através de um conjunto de variaveis regressoras (Religiosidade e
Perfil) (SILVA, 2016).

Na anélise a variavel constante foi o desempenho e as variaveis regressoras foram:
Religiosidade Organizacional, Religiosidade Nao-Organizacional, Religiosidade Intrinseca,
e as variaveis dummy: religiosidade do estudante no primeiro semestre e se acredita em Deus.

Os resultados s@o apresentados na Tabela 11.
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Tabela 11 — Analise de regressédo

Unstandardized Standardized
Model Coefficients Coefficients t Sig.
B Std. Error Beta
(Constant) Desempenho 59,328 3,752 15,814 0
Religiosidade Organizacional -0,586 1,017 -0,062 -0,576 0,566
1 Religiosidade N&o-Organizacional -0,745 0,997 -0,093 -0,748 0,456
Religiosidade Intrinseca 0,777 0,46 0,223 1,689 0,094
No primeiro_semestre_religiosidade | -0,612 3,768 -0,019 -0,162 0,871
Acredita_em Deus -7,320 4,517 -0,175 -1,62 0,108

Fonte: Elaborada pelo autor, com dados de pesquisa.

Com base na Tabela 11, observa-se que a primeira coluna apresenta o
Unstandardized Coefficients ou coeficientes ndo padronizados, esse indice mostra o quanto
0 aumento de uma unidade constante (Desempenho) modifica as unidades dependentes
(FAVERO, 2017). Pode-se perceber que a Religiosidade Organizacional, Religiosidade
N&o-Organizacional, Religiosidade no primeiro semestre e Acredita em Deus ndo mostraram
resultados conclusivos nesta analise, de acordo com a amostra e metodologia de pesquisa
adotada; porém a andlise dos coeficientes ndo padronizados mostrou que existe uma relacdo
entre 0 desempenho do estudante com sua religiosidade intrinseca; a analise indica que
quanto mais elevado for o indice de religiosidade intrinseca, maior sera o desempenho do
aluno, em uma proporcdo de 1 para 0,777 respectivamente.

Percebe-se que somente a Religiosidade Intrinseca apresentou um resultado positivo,
0 que refletiu também nos resultados do Standardized Coefficients ou coeficientes
padronizados, que assim como a Correlacdo de Pearson pode se alterar entre 1 e -1
(FAVERO, 2017); no caso da Religiosidade Intrinseca o resultado foi positivo (0,223).
Como consequéncia, o nivel de significancia é de 0,094, e assim como na correlacéo, indica
que a Religiosidade Intrinseca mostra certa significancia sobre o Desempenho dos Alunos,
diferente do resultado obtido na analise de correlacéo.

Observando as outras variaveis percebem-se que os coeficientes ndo padronizados
da Religiosidade Organizacional foi de -0,586, da Religiosidade N&o-Organizacional foi de
-0,745, da religiosidade do estudante no primeiro semestre foi de -0,612 e se acredita em
Deus foi de -7,320 do mesmo modo os coeficientes padronizados foram respectivamente -
0,062, -0,093, -0,019 e -0,175. Além disso, a significancia mostrou resultados superiores a
0,10; dessa forma as variaveis, exceto a Religiosidade Intrinseca, mostram-se pouco

significantes frente ao desempenho académico.
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Os resultados obtidos a partir da Correlagdo de Pearson e da Andlise de regresséo
entre as variaveis apresentaram alguns resultados que indicam as tendéncias das relagdes
entre as dimensdes da religiosidade, desempenho académico e questdes de perfil no caso da
regressdo (Religiosidade no primeiro semestre e se Acredita em Deus). Os resultados da
correlagdo mostraram que entre as dimensdes da religiosidade e o desempenho dos
estudantes existe uma correlagéo baixa, quase nula, no caso da religiosidade organizacional
e ndo-organizacional ela mostrou-se negativa (MOREIRA-ALMEIDA et al., 2008).

Ja os resultados da regressdo reafirmaram a fraca influéncia da religiosidade
organizacional e ndo-organizacional sobre o desempenho; porém ao contrério dessas
dimens6es, a religiosidade intrinseca mostrou uma influéncia forte e positiva sobre o
desempenho em uma proporcao de 1 para 0,777. Para Lucchetti et al. (2012) tal resultado
pode ter sido obtido por alguns motivos encontrados na literatura, como por exemplo a
religiosidade intrinseca que ajuda o estudante a lidar com o estresse e ansiedade, assim como
a préatica religiosa € capaz de auxiliar o aluno a manter uma disciplina de estudos, fazendo
com que o estudante se mantenha concentrado nos prazos e objetivos futuros.

De acordo com Rost (2021), durante a pandemia especialmente os universitarios
podem ter sido influenciados a praticarem a religiosidade intrinseca, pois mesmo que néo se
identifiguem com uma religido, podem praticar sua religiosidade intrinseca através de
oracOes e meditacdo. Esse posicionamento pode ter fornecido aos estudantes apoio
emocional e social o que permitiu que seu desempenho fosse superior, mesmo ndo
participando de praticas religiosas nas dimensbes organizacional e nao-organizacional
(MOREIRA-ALMEIDA et al., 2008).

45 INFLUENCIA DAS CARACTERISTICAS DE PERFIL NO NIVEL DE
RELIGIOSIDADE E NO NIVEL DE DESEMPENHO

Objetivando identificar se existem diferencas estatisticamente significativas nos
niveis de religiosidade e desempenho académico dos alunos participantes da pesquisa em
relacdo as suas caracteristicas sociodemogréficas, foi realizado o teste One-Way ANOVA.
Para que possa ser realizada a ANOVA é necessario cumprir um dos dois pressupostos:
normalidade dos dados e/ou homogeneidade da variancia.

Iniciou-se pela estimacdo dos testes de pressupostos para o nivel religiosidade,
especificamente para identificar se a amostra de dados da pesquisa apresenta distribuigédo

normal. Foi realizado o teste de normalidade de Shapiro-Wilk, recomendavel para amostras
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com n maior que 100 observacdes, (FAVERO, 2017). O teste tem em sua Ho - hipotese nula
- que a distribuicdo da amostra é normal (p-valor >0,05) e, Hi - hipGtese alternativa - que a
distribuicdo da amostra ndo é normal (p-valor<0,05) (FAVERO, 2017). Conforme
apresentados na Tabela 12 todos os escores de religiosidade (organizacional, néo
organizacional e intrinseca), cujos valores de significancia do teste (p-valor <0,05),
evidenciam a ndo normalidade da distribuicdo da amostra. Resultado semelhante foi obtido

para o desempenho académico dos respondentes.

Tabela 12 - Teste de Normalidade.

Shapiro-Wilk
Escore Valor do Teste p-valor
RO_A1l 0,386 0,000
RNO_B1 0,233 0,000
RI_total 0,165 0,000
Desempenho Académico 0,962 0,002

Fonte: Elaborada pelo autor, com dados da pesquisa.

Embora a distribuicdo dos dados ndo tenha apresentado normalidade (Tabela 13), em
funcdo da amostra ser composta por 116 respondentes (amostra >30 individuos) esse
pressuposto pode ser relaxado de acordo com as indicacdes de Hair Junior et al. (2019)
apresentadas na metodologia.

A etapa posterior consistiu na estimacdo do teste de Levene, para homogeneidade da
variancia. Havendo homogeneidade é possivel prosseguir com a estimacdo do One-Way
ANOVA; caso as variancias sejam heterogéneas, &€ necessario estimar um teste ndo
paramétrico (para dados ndo normais e heterogéneos) equivalente ao One-Way ANOVA,
denominado Kruskall-Wallis.

Na estimacdo dos testes para identificar possiveis diferencas nos niveis de
religiosidade organizacional e as variaveis sociodemograficas, conforme exposto na Tabela
14, os resultados mostraram que alguns dados possuem variancia heterogénea, ou seja, 0
teste de homogeneidade da variancia para a Religiosidade Organizacional foi significativo
para as variaveis residéncia e sustento.

Para as demais, verifica-se que o pressuposto de homogeneidade dos dados ndo foi
violado. Em funcéo disso, a estimacdo da ANOVA de uma via se mostrou adequada para as
variaveis idade, etnia, estado civil e curso. Para essas variaveis, o p-valor do teste foi de

0,05, quando analisada idade, etnia, estado civil e curso, evidencia ndo existirem diferencas



72

estatisticamente significativas entre essas caracteristicas sociodemograficas no que tange a
religiosidade.

Especificamente a variavel género, apesar de haver trés opcOes de respostas para 0s
respondentes (feminino, masculino e outro), do total de 116 respondentes, apenas 1
individuo marcou a op¢do “outro”, tornando-se mais adequado, portanto, a estimacdo do
teste T, que compara apenas dois grupos, nesse caso, feminino e masculino. O valor do teste
(p-valor acima de 0,05) evidencia a diferenca entre os grupos, ou seja, o nivel de
religiosidade organizacional apresenta diferenca entre os respondentes que afirmaram se
identificar com género.

Para as varidveis residéncia e sustento, cuja variancia ndo foi homogénea, foi
necessario estimar o teste equivalente ao One Way ANOVA e Kruskall-Wallis. Os p-valores
do teste para ambas as variaveis, acima de 0,05 evidenciam, de forma semelhante as demais
caracteristicas, ndo haver diferenca entre os grupos e a religiosidade organizacional.

A ANOVA tem em sua Ho - hip6tese nula - que as médias dos grupos sdo iguais (p-
valor >0,05) e, H: - hipétese alternativa — que ha diferencas entre as médias dos grupos (p-
valor<0,05), para isso, realizou-se o teste de homogeneidade da variancia por meio do teste
de Levene, tem em sua Ho - hipdtese nula - que as variancias sdo homogéneas (p-valor >0,05)
e, Hi - hipotese alternativa - que as variancias ndo sdo homogéneas (p-valor<0,05).

Tabela 13 - Homogeneidade da varidncia e Teste F para o nivel de religiosidade
organizacional conforme as varidveis sociodemograficas.

Teste Levene Teste F
Escore

Valor p-valor Valor p-valor
Idade 2,389 0,073 0,902 0,443
Género** 0,206 0,651 4,061 0,020
Etnia 0,234 0,792 0,051 0,737
Estado Civil 0,801 0,452 0,317 0,729
Residéncia* 6,585 0,000 4,282 0,118
Sustento* 6,399 0,000 6,902 0,141
Curso 1,535 0,197 0,465 0,762

Legenda: *neste caso foi estimado o teste F de Welsh; **neste caso foi estimado o teste T.
Fonte: Elaborada pelo autor, com dados da pesquisa.

Percebe-se, a partir da Tabela 13, que residéncia e sustento ndo apresentaram
variancia homogénea; em funcdo disso, foi necessario estimar um teste ndo parametrico
equivalente ao ANOVA, denominado Kruskall-Wallis (FAVERO, 2017). Ao mesmo tempo

o0 Teste T mostra que género é uma variavel que influencia significativamente a religiosidade
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organizacional. Na Tabela 14 sdo apresentados os resultados quanto a religiosidade nédo

organizacional.

Tabela 14 - Homogeneidade da variancia e Teste F para o nivel de religiosidade nédo
organizacional conforme as variaveis sociodemograficas.

Teste Levene Teste F
Escore

Valor p-valor Valor p-valor
Idade 0,165 0,920 1,042 0,377
Género** 0,200 0,656 1,501 0,136
Etnia 1,061 0,350 0,527 0,755
Estado Civil 1,422 0,246 0,047 0,954
Residéncia 0,284 0,888 0,630 0,642
Sustento 1,177 0,322 0,497 0,738
Curso 0,629 0,643 0,614 0,653

Legenda: *neste caso foi estimado o teste F de Welsh; **neste caso foi estimado o teste t.
Fonte: Elaborada pelo autor, com dados da pesquisa.

O Teste F apresentado na Tabela 14 mostrou novamente que género esta relacionado
a niveis diferentes de religiosidade ndo organizacional. A Tabela 15 demonstra os resultados
sobre a influéncia do perfil sobre a religiosidade Intrinseca sdo apresentados os resultados

quanto a religiosidade ndo organizacional.

Tabela 15 - Homogeneidade da variancia e Teste F para o nivel de religiosidade intrinseca
conforme as variaveis sociodemograficas.

Escore Teste Levene Teste F

Valor p-valor Valor p-valor
Idade 0,766 0,515 0,837 0,477
Género** 5,877 0,017 3,242 0,002
Etnia 3,179 0,027 3,415 0,636
Estado Civil 1,027 0,361 1,670 0,193
Residéncia 1,632 0,171 1,914 0,113
Sustento 0,884 0,452 0,997 0,412
Curso 2,260 0,067 0,673 0,612

Legenda: *neste caso foi estimado o teste F de Welsh; **neste caso foi estimado o teste t.
Fonte: Elaborada pelo autor, com dados da pesquisa.

Percebe-se a partir da Tabela 15 que a etnia ndo apresentou variancia homogénea,
em funcéo disso, foi necessario estimar o teste Kruskall-Wallis (FAVERO, 2017). Ja no que
se refere a género percebe-se uma diferenca estatistica entre os grupos analisados, tendo em
vista que a média da religiosidade do género feminino foi de 7,910 e a do masculino de 4,392
ou seja, esse resultado mostra que os respondentes do género feminino tém maior
religiosidade intrinseca. Souza et al. (2022) evidenciaram que nos trés dominios da DUREL,

em seu estudo com 390 docentes e discentes, as maiores médias foram para o sexo feminino.
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Desta-forma, com base nesses dois estudos, denota-se que as mulheres tem mais

religiosidade que os homens.

Tabela 16 - Valor e significancia da homogeneidade da variancia e do Teste F para o
desempenho académico dos respondentes conforme as varidveis sociodemogréaficas

Teste Levene Teste F
Escore

Valor p-valor Valor p-valor
Idade 1,712 0,169 2,828 0,042
Género** 2,931 0,090 0,912 0,364
Etnia 0,350 0,706 0,699 0,625
Estado Civil 2,079 0,130 7,799 0,001
Residéncia 1,700 0,155 3,298 0,014
Sustento 0,444 0,722 1,073 0,373
Curso 1,392 0,241 0,484 0,747

Legenda: *neste caso foi estimado o teste F de Welsh; **neste caso foi estimado o teste t.
Fonte: Elaborada pelo autor, com dados da pesquisa.

Para as variaveis idade, estado civil e residéncia, foi evidenciada diferenca entre os
grupos, haja visto que o p-valor do teste ANOVA foi menor que 0,05. Em funcéo disso, foi
estimado o teste de PostHoc de Turkey para encontrar a diferenca. Os resultados mostraram
que especificamente para a idade a diferenca estatisticamente significativa entre as médias
foi “entre 19 e 28 anos™ e “entre 29 e 38 anos”. Ja no estado civil, diferenga estatisticamente
significativa entre as médias foi entre solteiros e casados. E na residéncia, diferenca
estatisticamente significativa entre as médias foi entre “morar com as pais” e “morar com
familiares”.

Observando os resultados apresentados sobre a influéncia das caracteristicas de perfil
sobre as dimensodes da religiosidade e o desempenho académico entende-se que algumas
caracteristicas se destacam, como é o caso de género, que se destacou em cada uma das
varidveis analisadas mostrando que o género feminino sofre mais influéncia em seu
desempenho discente e religiosidade do que o género masculino. Foi observado também que
0 estado civil, a idade e a moradia influenciam o desempenho académico, tendo em vista que
os universitarios mais influenciados no que tange a idade tem entre 19 e 28 anos; com relacéo
ao estado civil os mais influenciados foram os solteiros e os estudantes que moram com seus
pais. As demais varidveis ndo mostraram uma variancia significativa dentro da amostra

observada.

4.6 ACOES DE MELHORIAS PROPOSTAS JUNTO A UNIVERSIDADE
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Para sugestdo de novas a¢0es, por parte da Universidade, se faz necessério identificar,
mesmo que sinteticamente, a origem, o objetivo e a abrangéncia de atuacdo do Espago
Ecuménico existente na Universidade Federal analisada, ressalta-se que o Centro Ecuménico
é abrigado na Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC).

A Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura — PROEXC é o 6rgédo executivo responsavel
pela implementacdo, coordenacéo e supervisdo das politicas de extensdo, de cultura e de
artes, e possui a finalidade de contribuir com a missdo institucional de promover uma
formacéo académica ampla, com vistas a melhoria da qualidade de vida das pessoas e ao
desenvolvimento regional.

No dia 28 de outubro de 2009 foi inaugurado o Espago Ecuménico, em um evento
com diferentes manifestac@es religiosas. Na ocasido, foi descerrada a placa de inauguracéo,
que continha os dizeres: "local de fé, reflexdo e inspiracdo para todas as pessoas que buscam
crescimento espiritual e paz interior".

O objetivo desse espaco é valorizar o respeito a todas as crencas, integrar saberes e
desenvolver uma cultura de paz entre as religides. O espaco é aberto para toda comunidade
interna e externa que quiser utiliza-lo, independente da manifestacéo religiosa, necessitando
de apenas um agendamento prévio.

O Espago Ecuménico é desvinculado de qualquer religido e fica no Campus
Carreiros, anexo ao Centro de Convivéncia, sua localizacdo valoriza a vista para o lago,
abrindo-se inteiramente a ele através de paredes envidragadas, recebendo luz natural e o
brilho das aguas. A ideia é proporcionar um ambiente aprazivel para reflexdo e
espiritualidade. Formado também por uma praga contemplativa de 93m2, com jardim e
acesso pelo deck de madeira que circunda o lago, protegido por um pergolado de 9mz2.
Capacidade para receber grupos de até 40 pessoas (FURG, 2019).

A FURG, como toda instituicdo publica, é laica por natureza. Mas isso ndo impede
de reconhecer que aqueles que a fazem - estudantes, servidores e comunidade — creem, e que
suas crengas manifestam-se nas mais diversas denominacoes religiosas e filosoficas,

No evento dos 50 anos da FURG houve uma iniciativa de todas as denominagoes,
crencas e manifestacOes religiosas, que possuem algum tipo de atuacdo dentro da
universidade, que marcou a fala de abertura do evento. Logo depois, representantes da
umbanda e religides de matriz africana, da igreja messianica, da religido islamica, da unido
espirita e da igreja catolica fizeram suas intervencdes através da fala, canto ou oracéo.

No dia 21 de janeiro, é celebrado o Dia Nacional de Combate a Intolerancia
Religiosa, instituido pela Lei Federal n°® 11.635, de 27 de dezembro de 2007. A data foi
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escolhida por dois motivos: ela coincide com o Dia Mundial da Religido, e como
homenagem para a fundadora do terreiro de candomblé I1é Asé Abassa, a lyalorixa Mae
Gilda, vitima de intolerancia religiosa em 21 de janeiro de 2000. O objetivo desta data é
emitir um alerta para a populacdo sobre os perigos da discriminacdo e do preconceito
religioso, além de dar visibilidade a luta pelo respeito a todas as religides.

Segundo a Prd-reitoria de Extensdo e Cultura o dia serve como reflexdo para o
combate a intolerancia, que deve estar capilarizado na sociedade todos os dias. Segundo a
Pro-reitoria A universidade reflete esta pluralidade religiosa, e neste sentido, 0 nosso centro
ecumeénico, centro inter-religioso, recebe as diversas manifestagdes praticadas pela nossa
comunidade académica, e em interacdo com a comunidade externa, funcionando como um
elo de exercicio da tolerancia e do respeito a diversidade” (FURG, 2023).

Ampliaram-se significativamente as representacdes religiosas, em um momento que
ficou marcado na histéria da universidade. Os organizadores dessa celebragdo criaram o
Grupo de Didlogo Inter-religioso da FURG. O primeiro desafio deste grupo foi organizar
uma roda de conversa na 472 Feira do Livro da FURG. A acdo foi a ultima atividade
presencial do grupo, em funcéo da pandemia de Covid-19, porém, o didlogo inter-religioso
se reinventou e aderiu ao formato online.

No ano de 2021 aconteceram alguns eventos, mas foi em 2022, em parceria com 0
Grupo de Diélogo Inter-religioso da FURG, que foram promovidas uma série de lives
denominadas "Conversas Inter-religiosas". Entre as tematicas discutidas nessas lives estdo:
a participacdo e o papel das mulheres na religido, intolerancia religiosa, espiritualidade
indigena e a religido de matriz africana como uma ferramenta de preservacédo da cultura dos
POVOS Negros.

A partir desse breve histérico de atuacdo e com base nos resultados desta pesquisa
sdo indicadas algumas acBes que a universidade pode adotar para que 0s estudantes
religiosos (ou ndo) possam obter beneficios alinhados a religido. Inicialmente, sdo discutidas
acOes para dois grupos de alunos: primeiramente os alunos que acreditam em Deus (87,1%
dos respondentes) e/ou tem uma religido, e na sequéncia alunos que ndo acreditam em Deus
(12,9%).

Para os alunos que acreditam em Deus e/ou tem uma religido a universidade pode
disponibilizar um espaco inter-religioso, que possa ser destinado a pratica religiosa, neutro
em termos de simbologia religiosa, para ndo ofender alguma religido, mas que seja um
espago neutro para que os estudantes que quiserem realizar orag¢Oes, formar um grupo de

oracao ou obter alguma orientacéo espiritual possam ter no espaco. Ressalta-se que, apesar
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de existir o espacgo fisico pode haver um espaco virtual, com homepage e redes sociais,
permitindo a interagdo de docentes, discentes, comunidade académica e comunidade em
geral.

Outra possibilidade é o fornecimento de orientacao e apoio religioso, visto que essa
pratica pode ser desenvolvida em parceria com as figuras religiosas que os alunos indicarem
e em parceria com a universidade, podem ser organizados horérios para que os alunos de
determinada religido possam ter um dialogo com o seu (ou sua) lider religioso(a); para essa
pratica indica-se gque exista uma sala fisica ou virtual, aparte do local de ora¢des propiciando
seguranca e privacidade sem causar alguma discriminacéo religiosa. A sala virtual pode ter
um endereco permanente, em uma plataforma de acesso gratuito, e uma agenda de atividades
programadas.

Neste requisito o Espaco Ecuménico pode também promover didlogos inter-
religiosos para compreender como cada religido desenvolve sua fé, evidenciando a esséncia
e caracteristicas de cada uma, convidando representantes internos ou externos a
Universidade para apresentar temas pertinentes, propiciando dialogo inter-religioso e
compreensdo matua. Espera-se que, com debates abertos e comunitarios, promova-se um
ambiente de respeito matuo e tolerancia religiosa para que os estudantes que tenham uma
religido se sintam valorizados e respeitados, e 0s que ndo conhecem as religiGes possam
passar a conhecer um pouco. Desta forma o Espaco Ecuménico pode desenvolver a
diversidade religiosa e abrir espaco para a discussdo da religido dentro da universidade.

Como medida suplementar indica-se que os debates ndo sejam realizados no local
destinado para os alunos realizarem suas oracdes, pois esse sera o “local seguro” e essa
identidade deve ser mantida para que o aluno sinta a sensacdo de seguranca e bem-estar.
Caso a universidade propicie aos estudantes esse espaco para oracGes e esses espagos para
orientacdo religiosa e debates inter-religiosos € possivel que os estudantes tenham um
fortalecimento de valores e crencas pessoais, aumento do senso de propdsito e significado
na vida, melhoria da satde mental, fortalecimento das relagdes interpessoais e aumento do
bem-estar geral, que pode também contribuir para mitigar os indices de evasao e ampliar 0s
indices de permanéncia no ambiente universitario.

Porém existe um outro grupo de estudantes na universidade, que é composto pelos
universitarios que atualmente ndo praticam nenhuma religido e nem fomentam sua
espiritualidade, para esses alunos um espaco inter-religioso também ¢é relevante, pois,
mesmo que n&o realizem orac6es, um espaco tranquilo pode servir para o desenvolvimento

de meditacdes ou reflexdes sobre determinados assuntos da sua vida pessoal e profissional.
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Além disso, caso os alunos estejam dispostos a conhecer mais sobre outras religiGes é
interessante que as pessoas que fomentam o espaco inter-religioso possam oferecer
informacdes, tais como horéarios de encontro de determinada religido, horarios em que 0s
lideres religiosos frequentam a universidade para buscar orientacéo espiritual e 0 espago de
encontro para debates.

Outra possibilidade para os alunos conhecerem mais sobre religies seria um esforgo
da universidade na criacdo e disponibilizacdo de recursos sobre as religides como livretos,
e-books, podcasts, videos, artigos e, especialmente, espacos virtuais, tais como redes sociais
diversas.

Indica-se a participagdo expressiva de estudantes, inclusive de membros de
Diretérios Académicos, Atlética, Empresas Janiores, Socios de empresas incubadas, etc.
Também divulgar/comunicar a esse e outros publicos, pois o Espago Ecuménico
Universitéario é pouco conhecido no ambiente académico amplo. Dessa forma, divulgado e
com mais estudantes envolvidos na elaboragdo e disseminacéo do Espago beneficios podem
ser gerados para a universidade também.

Cabe destacar que o espaco inter-religioso pode fomentar a compreensdo entre 0s
estudantes e promover a empatia religiosa. A divulgacdo do Espaco Ecuménico pode ser
feita também na acolhida dos alunos, para que se possa ampliar o espaco inter-religioso e
nas redes sociais no online em que o estudante esta inserido.

Beneficios que os dois grupos de estudantes podem obter fortalecendo sua
religiosidade é a criacdo de redes sociais com outros estudantes, que frequentardo o espaco
inter-religioso, fortalecendo sua identidade a partir da compreensao das diversas religides,
em especial o conhecimento daquela que se alinha com seus valores pessoais e morais;
encontrando dentro da universidade um espaco de orientacdo e apoio.

Com relacdo aos reflexos da pandemia percebe-se que os alunos obtiveram uma
média regular das disciplinas, e aqueles que conseguiram organizar seus estudos,
adequadamente em suas casas, mostraram uma tendéncia de desempenho positiva, fato que
suscita a possibilidade de oferecimento de outras disciplinas no formato online: devido a
economia financeira gerada pelo ndo deslocamento, dado que os estudantes ndo precisam de
transporte nesse formato; a economia de tempo, pois ndo necessitam perder tempo com
deslocamento e o afeto advindo da proximidade com a familia. Por outro lado, muitos alunos
ndo conseguiram acompanhar as atividades durante esse periodo por motivos de falta de

estrutura e por desmotivacao.
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Tendo em vista os argumentos citados e os demais apresentados neste estudo
acredita-se que € vidvel a realizagdo de alguns encontros online para que os alunos possam
acompanhar as atividades de casa, porém, obviamente, ndo substitui a necessidade de que
ocorram encontros presenciais para fortalecimento de lacos e conhecimento. Desta forma,
indica-se que sejam feitos estudos sobre a viabilidade de implantar algumas aulas online e
verificar o resultado da transmissdo de conhecimento entre os alunos, para assim ter uma

dimensdo melhor da possibilidade de implementacdo de alguma mudanca neste sentido.



5 CONCLUSAO

Esta dissertacdo teve como objetivo geral analisar a relacdo entre o nivel de
religiosidade e o nivel de desempenho, de estudantes de graduacdo de uma Universidade
Federal do Sul do Brasil, durante o primeiro ano da pandemia. Para atingir tal objetivo foram
organizados objetivos especificos para nortear a realizacdo da pesquisa.

O primeiro objetivo foi identificar o perfil sociodemografico dos estudantes, sendo
que os resultados mostram que a maior parte dos respondentes é do sexo feminino (67,2%),
com relacdo a idade a maior parte dos alunos tem entre 19 e 24 anos (35,34%), a etnia que
compreende a maioria dos alunos € branco(a) (79,3%), a maior parte dos alunos é solteiro(a)
(58,6%), residem com seus pais (30,2%), exercem atividade remunerada (71,6%) e sao
estudantes de administracdo (42,25%).

Foi criado um perfil com caracteristicas advindas do periodo pandémico que mostrou
que a maior parte dos universitarios se mantiveram na residéncia atual (89,7%), continuaram
realizando alguma atividade presencial (63,79%), fizeram o isolamento social (78,4%),
ficaram privados do convivio familiar (41,3%), 67,2% acreditaram que em algum momento
estiveram com Covid-19, 85,3% tiveram suporte psicoldgico durante a pandemia, tendo em
vista que 81,9% da amostra era considerada grupo de risco, e somente 9,48% da amostra
continuou com seus estudos no periodo pandémico.

O segundo objetivo desta pesquisa foi mensurar o nivel de religiosidade dos
estudantes. Primeiramente foram realizados alguns questionamentos sobre o perfil religioso
dos estudantes, que evidenciaram que 87,1% afirmaram que acreditam em Deus, 83,17%
sempre acreditaram em Deus, 36,2% dos alunos ndo tém uma religido, mas acreditam em
Deus, a maior parte dos alunos se considera moderadamente religioso (36,2%) e 73,3% dos
alunos ndo se percebeu mais religioso durante o primeiro ano da pandemia.

Analisando especificamente a Escala Durel pode-se notar que, com relacdo a
Religiosidade Organizacional, a maior parte dos estudantes (67,2%) nunca frequenta igrejas,
templos ou outro encontro religioso. Com relagdo & Religiosidade N&o-Organizacional a
maior parte dos estudantes (39,7%) nunca ou raramente dedicam tempo a religido e com
relacdo a Religiosidade Intrinseca 40,5% dos estudantes sentem a presenca de Deus em sua
vida; também 30,2% dos estudantes afirmam que suas crencas religiosas estdo por tras de

sua maneira de viver e 28,4% dos alunos néo se esforcam muito para viver sua religido.



81

Contrario aos achados de Souza et al. (2022) e de acordo com Moreira-Almeida et
al. (2008), Koenig e Bissing (2010) e Lucchetti et al. (2012) a Religiosidade Organizacional
demonstrou um indice baixo, o que pode refletir possiveis estados sociais dos alunos, como
a falta de conexdo com uma comunidade religiosa e com outras pessoas, a falta de orientacdo
espiritual e moral e a falta de estrutura e disciplina. No caso da Religiosidade Né&o-
Organizacional, o indice foi considerado baixo, 0 que mostra que os estudantes nao realizam
praticas espirituais, como ora¢cdes ou meditacao, falta de conexao com o divino, o que pode
afetar o desenvolvimento de valores e crencas pessoais que podem orientar suas escolhas e
comportamentos. Ja, em relacdo a Religiosidade Intrinseca, a analise mostra um nivel de
59,2%, nivel considerado regular, resultado mais proximo dos achados de Souza et al. (2022)
0 que indica que os universitarios tém sua moral e valores pessoais influenciados por sua
crenca; possuem aumento no senso de propoésito e significado na vida que promove a
sensacao de bem-estar, satisfacdo e salide mental.

O terceiro objetivo foi determinar, por meio de autopercepcdo, o nivel de
desempenho académico dos estudantes. Durante a pandemia, a maioria dos estudantes
concorda que tirava boas notas sem dificuldade (37,9%), que tinha aprendido o contetdo e
alcancado as notas que desejava (36,2%), que se considera um estudante com bom
comportamento (44%), que tirava boas notas por estar com a matéria em dia (32,8%),
buscava aumentar as notas, mesmo sendo boas (31%) e esforcava-se bastante nos estudos
(33,6%). Além disso, a maioria dos alunos discorda que teve um bom desempenho em todas
as disciplinas (30,2%), e discordam que se davam bem nos estudos, pois nunca ficaram em
exame (36,2%), 31,9% afirmam que estudavam para tirar as melhores notas, enquanto 37,9%
ndo concordam e nem discordam da influéncia dos professores nas boas notas.

Os estudantes concordaram que obtiveram boas notas devido a realizacdo das tarefas
(49,1%), mostraram satisfacdo com o seu desempenho (37,1%), os resultados nas provas e
atividades foram positivos (36,2%), e os alunos gostam de realizar perguntas para 0S
professores para testar seu conhecimento (34,5%); 38,8% dos alunos ndo concordam que a
descoberta de novos ensinamentos estimulava um bom desempenho, mas 33,6% concordam
gue buscam aprender mais sobre 0s assuntos estudados. As médias obtidas mostram que o
nivel de desempenho dos estudantes foi de 3,1389, ou seja, ficou acima do ponto neutro (3),
com tendéncia positiva, independentemente de eles estarem em um momento delicado e que,
devido a pandemia, obtiveram notas regulares, mantendo uma coesdo de compreensdo de
contedidos, atencdo nas tarefas, entre outros que teriam ao estar em sala de aula no formato

presencial.



82

Alguns pontos possibilitaram aos estudantes ter vantagem no novo cenario
pandémico vivenciado, tais como o ganho de tempo, aproximacdo com a familia,
possibilidade de qualificagdo, ambiente propicio e o ensino remoto. Porém, da mesma forma
alguns fatores afetaram o desempenho dos alunos negativamente, como: a falta de interacdo
social, falta de suporte técnico, falta de acesso aos recursos necessarios e dificuldade de
manter a disciplina.

O objetivo geral do estudo, considerado como quarta etapa da pesquisa, foi analisar
a relacdo entre o nivel de religiosidade e o nivel de desempenho, de estudantes de graduacgéo
de uma Universidade Federal do Sul do Brasil, durante o primeiro ano da pandemia. Ao
verificar a relacdo entre ambas as variaveis, por meio da analise de Correlagdo de Pearson e
da Analise de Regressdo, percebeu-se que a relacdo entre as dimensdes da religiosidade e 0
desempenho dos estudantes € baixa, quase nula, no caso da religiosidade organizacional e
ndo-organizacional, visto que se mostrou relacdo negativa. J& os resultados da regressao
reafirmaram a fraca influéncia da religiosidade organizacional e ndo-organizacional sobre o
desempenho, porém ao contrario dessas dimensdes, a religiosidade intrinseca mostrou uma
influéncia forte e positiva sobre o desempenho em uma proporcédo de 1 para 0,777, ou seja,
aumenta o nivel de religiosidade aumenta o nivel de desempenho.

Por outro lado, fica a reflexdo de que a maioria dos estudantes concorda que tirava
boas notas sem dificuldade (37,9%), fato que pode explicar a baixa relacdo entre a
religiosidade e o desempenho, pois quando estd dando tudo certo, menos recorre-se a
religiosidade.

O quinto objetivo foi analisar se as carateristicas do perfil sociodemogréafico dos
estudantes influenciam o nivel de religiosidade e o nivel de desempenho académico, durante
o0 primeiro ano da pandemia, percebeu-se que algumas caracteristicas se destacam, como é
0 caso do género, que se destacou em cada uma das variaveis analisadas mostrando que o
género feminino sofre mais influéncia em seu desempenho discente e religiosidade do que o
género masculino. Foi observado também que o estado civil, a idade e a moradia influenciam
o desempenho académico, tendo em vista que os universitarios mais influenciados no que
tange a idade tem entre 19 e 28 anos; com relagdo a estado civil os mais influenciados foram
0s solteiros e os estudantes que moram com seus pais. As demais variaveis ndo mostraram
uma variancia significativa dentro da amostra observada.

Destaca-se que houve prevaléncia de mulheres respondentes desta pesquisa, assim
como h& maior participacdo delas em todos os ambientes, inclusive em ascensao e assumindo

cargos de lideranca, agregando responsabilidades organizacionais e familiares, conciliando
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casa, trabalho e familia, talvez por esses motivos elas acabam sofrendo maior influéncia, ja
que a literatura pregressa apresenta também mais religiosidade para as mulheres.

O sexto, e, portanto, ultimo objetivo desta pesquisa foi propor, a partir dos achados,
acOes junto a gestdo da Universidade, a fim de contribuir para a melhoria do desempenho
dos estudantes.

A partir dos achados deste estudo, sdo propostas acfes junto a gestdo da
Universidade, a fim de contribuir para a melhoria do desempenho dos estudantes, e sdo elas:
disponibilizacdo de um espaco inter-religioso, além do fisico um espaco virtual, que possa
ser destinado a préatica religiosa, fornecimento de orientacdo e apoio religioso, com
privacidade ou com grupos afins, em uma sala aparte do local de oracgdes, propiciando
seguranca e privacidade, sem causar discriminacao religiosa, e promocao de dialogos inter-
religiosos em que seja possivel compreender como cada religido desenvolve sua fé,
aumentando a sensacao de seguranca e bem-estar dos estudantes, fomentando a compreenséo
entre os estudantes e promovendo a empatia religiosa.

Para os universitarios que atualmente ndo praticam nenhuma religido e nem sua
espiritualidade a universidade pode disponibilizar o espaco inter-religioso como um espaco
tranquilo para o desenvolvimento de meditagOes ou reflexdes sobre determinados assuntos
da sua vida pessoal e profissional. Outra possibilidade para os alunos conhecerem mais sobre
religies seria um esforco da universidade na criagéo e disponibilizacéo de recursos sobre as
religiBes como e-books, livretos, podcasts, videos, artigos, espaco virtual e em redes sociais.

Esse estudo é limitado devido ao niumero de estudantes que responderam a pesquisa,
sendo necessario para a universidade que mais estudantes possam opinar sobre melhorias
que podem ser empregadas na universidade. A religiosidade ainda é um escasso em
pesquisas empiricas brasileiras e pela sua representatividade na vida e na sociedade merece
uma atencdo especial. Além disso, mesmo com a pandemia, surgiram no estudo aspectos
positivos que poderiam ser estudados e empregados na educacao universitaria.

Tendo em vista os resultados encontrados percebe-se que ainda hd muito para se
pesquisar com relacdo a religiosidade, como por exemplo: investigar os motivos pelos quais
a religiosidade intrinseca apresentou resultados muito superiores a religiosidade
organizacional e ndo organizacional; verificar se o sentido de comunidade que as instituicdes
religiosas propiciam favorece o desempenho dos estudantes; evidenciar quais sao os aspectos
que afastam os universitarios das instituicdes religiosas; analisar, por meio de pesquisa
qualitativa, para compreensdo 0s dados numéricos encontrados para religiosidade e

desempenho; investigar os solteiros em epocas de crises sanitarias ou epidemias/pandemias
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em relacdo ao seu desempenho e religiosidade; analisar o aumento do acompanhamento
psicologico frente a diminui¢cdo do acompanhamento espiritual dos estudantes, dado que a
religiosidade é imaterial e o profissional da psicologia sabe ouvir, falar e orientar, que é
distinto da orientacdo religiosidade. Estas sdo algumas sugestdes de pesquisas para estudos

futuros.
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‘ I I ’ MESTRADO PROFISSIONAL EM ADMINISTRAGCAO PUBLICA - PROFIAP

~— Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)

Eu, Fabricio Cassol Silbershlach, aluno do Mestrado Profissional em
Administracdo Publica, da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, pesquisador
principal da pesquisa “Religiosidade e desempenho académico discente em tempos de
pandemia”, tendo como orientadora e pesquisadora responsavel a Profa. Dra. Débora
Gomes de Gomes.

Este estudo tem como objetivo analisar a relacdo entre o nivel de religiosidade e
o nivel de desempenho, de estudantes de uma Universidade Federal do Sul do Brasil, em
tempos de pandemia. Assim, gostaria de convida-lo a participar desta investigacdo, por
meio do preenchimento do questionario, que leva em média 20 minutos para o completo
preenchimento.

Os riscos da pesquisa aos participantes sdo minimos, como no caso de desconforto
emocional, caso em que 0s pesquisadores garantirdo assisténcia imediata, integral e
gratuita. Os beneficios da pesquisa estdo voltados na possibilidade de os participantes
compreenderem seu desempenho discente, sua religiosidade e os impactos da pandemia
da Covid-19 na sua rotina académica.

Em observancia ao estabelecido pelas normas éticas nacionais que regulam as
pesquisas envolvendo seres humanos, posso garantir-lhe: liberdade de adesdo ou recusa
da participacdo na pesquisa; liberdade para retirar seu consentimento em qualquer
momento, sem causar-lhe nenhum prejuizo, bastando contatar os pesquisadores da equipe
pelos telefones a seguir indicados; ndo havera nenhuma despesa nem compensagao
financeira para vocé; vocé tem direito a ressarcimento das despesas diretamente
decorrentes de sua participacdo na pesquisa; direito a indenizacédo pelo dano decorrido da
pesquisa nos termos da lei; direito a ndo responder alguma das perguntas elencadas; sigilo
das informacdes que forem dadas durante a pesquisa, e sigilo quanto a sua identidade.

Este estudo ndo acarreta riscos sobre a sua salde e, em caso de algum desconforto
ao responder alguma pergunta, a sua participacdo pode ser interrompida e finalizada.
Cabe, ainda, esclarecer, que as informacgdes levantadas nesta investigacdo serdo
guardadas em local de acesso somente aos pesquisadores e serdo utilizadas para os fins
deste estudo. Informamos, ainda, que as publicacbes que resultarem desta pesquisa,
manterdo a garantia de sigilo e, portanto, preservardo a identidade e a privacidade dos
participantes, garantindo assim seu anonimato, confidencialidade dos dados, privacidade
e sigilo.
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Quaisquer davidas relativas a pesquisa poderdo ser esclarecidas pelos
pesquisadores ou pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da FURG, a seguir elencados.

- Pesquisadora responsavel: Débora Gomes de Gomes, Avenida Italia, km 8,
prédio do Curso de Ciéncias Contabeis, bairro carreiros. Telefone para contato: (53)
981449000. E-mail para contato: debora_furg@yahoo.com.br

- Pesquisador principal e coletador dos dados: Fabricio Cassol Silbershlach,
Avenida Italia, km 8, prédio do curso de Ciéncias Contabeis, bairro carreiros. Telefone
para contato: (55) 9901-4319. E-mail para contato: fabriciocassol1994@gmail.com.

- CEP/FURG: segundo andar do prédio das Prd-reitorias, Avenida Italia, km 8,
bairro carreiros. Telefone para contato: (53) 3237-3013. E-mail para contato:
cep@furg.br O CEP/FURG é um comité responsavel pela analise e aprovacgéo ética de
todas as pesquisas desenvolvidas com seres humanos, assegurando o respeito pela
identidade, integridade, dignidade, pratica da solidariedade e justica social.

Vocé pode imprimir uma via deste TCLE na sua tela de visualizagdo e 0s
pesquisadores irdo guardar uma via nos documentos da pesquisa, garantimos-lhe o acesso
ao registro sempre que solicitado.

Mestrando Fabricio Cassol Silbershlach Profa. Dra. Débora Gomes de Gomes

Registro do Consentimento pés-informacao

( ) Eu fui esclarecido (a) sobre a Pesquisa e Aceito em Participar da pesquisa.

( ) Eu fui esclarecido (a) sobre a Pesquisa e Ndo Aceito em Participar da pesquisa.

, de de 2022.




